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§2o0ds. 1a

Zakladné identifika¢né

za Skolsky rok 2025/2026

udaje o Skole

Nézov skoly Stredna odborna Skola technicka a agropotravinarska —
Miiszaki, Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Szakkozépiskola

Adresa skoly Okruzna 61, 979 01 Rimavska Sobota

Telefonne 047/5621527

Cisla Skoly

E-mail spojenaskola.rs@gmail.com

www stranka

www.sostap.sk spojskolrs.edupage.org

Zriad'ovatel’ skoly

Banskobystricky samospravny kraj
Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia

Titul, meno, priezvisko Telefon e-mail

Riaditel’ skoly

PaedDr. Marian Hrinko |047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com

Zastupkyna pre
teoretické
vSeobecnovzdelavacie
predmety

Mgr. Andrea Paulyova 047/5621527 | spojenaskola.rs@gmail.com

Zastupkyna pre
teoretické odborné
predmety, Skolsky
internat a rozvojoveé
aktivity

Mgr. Katarina Srokova 047/5621527 | spojenaskola.rs@gmail.com

Hlavny majster
odbornej vychovy

Mgr. Vladimir Gubala 047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com

Supervizor pre ASC,
Edupage a digitalne
zrucnosti

Ing. Ivan Vilhan 047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com

Vedutca ekonomického
useku

Jarmila Bocmanova 047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com

Veduci
technickohospodarskeho
useku

Tomas Brozman 047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com



mailto:spojenaskola.rs@gmail.com

Rada skoly

Titul, meno, priezvisko funkcia
Pedagogicki zamestnanci Magr. Alefla Majerska, PhD. predseda

PaedDr. Stefan Gombala ¢len
Ostatni zamestnanci Skoly Tomas Brozman ¢len

Ivan Cerovsky ¢len
Zastupcovia rodic¢ov Katarina Lék6ésova ¢len

Jaroslav Plaucha ¢len
Zastupca Ziakov Denis Kubinec ¢len

Ing. FrantiSek To6th PhD. ¢len
Zastupcovia zriad’ovatela Mgr.Stef'fm Vavrek Clen

Mgr. Judita Droppova Clen

Ing. Tomas Tankd ¢len

§2o0ds. 1b

Ziakladné identifika¢né iidaje o zriad’ovatelovi

Nazov zriad’ ovatel’a

Banskobystricky samospravny kraj

Adresa zriad’ovatela

Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Telefonne &isla

048/432 56 02 0911 029 417

E-mail

kancelariapredsedu@bbsk.sk

www stranka

www.bbsk.sk

§2 ods. Ic

Rada Skoly a poradné organy riaditel’a Skoly

Rada $koly (d'alej len RS), je poradny samospriavny organ, ktory vyjadruje
presadzuje verejné zaujmy azaujmy ziakov, rodicov, pedagogickych zamestnancov a

ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni funkciu verejnej kontroly,

posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti Skoly.

V gkolskom roku 2025/2026 sa konalo 5 riadnych zasadnuti RS, ztoho 2 krét
prezenéne a 3 krat di§tanénou formou - per rollam. Clenovia rady koly sa vyjadrovali ku
problematike vyplyvajucej z vychovno-vzdelavacej ¢innosti Skoly, ku Skolskému poriadku, k
Gpravam a zmenam v SkVP, ku zmenam v legislative a pod. So zriadovatelom $koly sa
konzultovala metodika a sposob uplatiiovania novelizacie, ktoré sa tykaji pdsobnosti rady

Skoly, vyplyvajicich zo Zakona ¢. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprdve a o zmene a doplneni

niektorych zédkonov.




e Diia 10.09. 2025 sa uskuto¢nilo zasadnutie Rady $koly formou per rollam. Clenovia
vyjadrili podporné stanovisko bez pripomienok a vzali na vedomie: Zmeny v SkVP pri
SOSTaAP v Rimavskej Sobote, platné od 1. septembra 2025 a Dodatok ¢. 2 ku Skolskému
poriadku o pravidlach ospravedliovania nepritomnosti ziaka vo vychove a vzdelavani, ktory
je platny v §kolskom roku 2025/2026. Clenovia rady $koly prijali nasledovné uznesenie:
e Na prezenénom zasadnuti RS, diia 14. oktébra 2025, pritomni ¢lenovia prerokovali:
- Skolsky poriadok, zmeny a doplnenie - pri SOSTaAP v Rim. Sobote
- Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky
rok 2024/2025
- Vyhodnotenie koncepénych zamerov pri SOSTaAP v Rim. Sobote
- Sprdava o innosti Rady S$koly pri SOSTaAP v Rim. Sobote v §kolskom roku
2024/2025
- Pldn riadnych zasadnuti Rady $koly SOSTaAP v Rim. Sobote pre §kolsky rok
2025/2026
Do diskusie sa postupne zapojili vSetci pritomni zasadnutia. Mgr. K. Srokova
priblizila pritomnym problematiku semaforu, v ktorom triedni ucitelia mesa¢ne vyhodnocuju
dochadzku, aspiracie, sebakontrolu, bariéry vo vzdelavani ainé problematiky osobnosti
ziakov. PaedDr. Marian Hrinko zdoraznil potrebu dualneho vzdeldvania a spolupréce
s inymi rezortami Skolstva pri vychove a vzdelavani v odbornych predmetoch. Ing. T.Tanko
diskutoval o moznostiach praktického vyucovania vo firme T — Agro Pokoradz, ktorej je
konatel'om.
Ivan Cerovsky sa vyjadril k problematike sprisnené¢ho rezimu ospravedliiovania
vymeskanych vyu€. hodin rodi¢mi ziaka. Mgr. Alena Majerskd, PhD., informovala
pritomnych o volbach Ziakov do Skolského parlamentu, ktoré sa uskutoénili v $kolskej

jedalni dia 15. oktébra 2025 od 8:00 do 12:00 hod.

e V diioch 27.1. — 30.01.2026 sa uskutoénilo d’aliie zasadnutie RS per rollam.
Clenovia, ktorych sa zagastnilo 100%, vyjadrili podporné stanovisko bez pripomienok a vzali
na vedomie: Pocet Ziakov, ktorych moZno prijat’ do tried prvého rocnika ako aj terminy

konania prijimacich skusok pre Skolsky rok 2026/2027.

o DalSie zasadnutie sa uskuto¢nilo prezenéne diia 16.4.2026.
Riaditel §koly PaedDr. Marian Hrinko informoval pritomnych o vysledkoch vychovno-
vzdeldvacej ¢innosti za 1.polrok $k. roka 2025/2026 na SOSTaAP v Rim. Sobote, predniesol



Navrh poctu Ziakov do nadstavbového Studia v Skolskom roku 2026/2027 a clenov rady
Skoly oboznamil so Spravou o vysledkoch hospoddarenia Skoly a rozpoctom Skoly za rok
2025. Predsednicka RS Mgr. Alena Majerskd PhD. informovala pritomnych
o legislativnych zmendch, ktoré sa tykaju posobnosti rady Skoly, vyplyvajucich zo Zdakona ¢

321/2025 Z. 7. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Do diskusie sa postupne zapojili vSetci pritomni zasadnutia. Mgr. A. Paulyovd
konstatovala spokojnost’ s priebehom praktickej cCasti maturitnych skusok 2026. PaedDr.
Marian Hrinko vyzdvihol potrebu blizSej spoluprace Skoly s miestnymi samospravnymi
organmi a starostami obci pri rieSeni zlepSenia nepriaznivej situacie v dochadzke ziakov,
zdoraznil opodstatnenie dudlneho vzdelavania, ktoré na nasej Skole napreduje a zdovodnil
pri¢iny nepriaznivych udajov vo vysledkoch hospodarenia Skoly. Pripomenul pritomnym
vyznamné akcie a aktivity, ktoré sa konali na naSej Skole v spolupraci s BBSK a ktoré
zaznamenali pozitivne odozvy a vizie
do d’alSej buducnosti. Ing. T. Tanké diskutoval o technickych novinkach ale i o problémoch
v poI'nohospodéarskom sektore, tykajacich sa podporovania odborného vzdeldvania v tomto
odvetvi. K problematike predaja pol'nohospodarskych a misiarskych vyrobkov ,,z dvora“ sa
vyjadrili I Cerovsky. a P. Plaucha, ku legislativnym zmendm vyplyvajicich zo Zakona ¢.
321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov Mgr. Alena
Majerska, PhD.

e V diioch 8. 6. 2026 - 10. 6. 2026 sa uskuto¢nilo zasadnutie rady $koly formou per rollam.
Clenovia, ktorych sa zu¢astnilo 90%, vyjadrili podporné stanovisko bez pripomienok a vzali
na vedomie: Ndavrh poctu Ziakov prvého roénika pre prijimacie konanie v §kolskom roku
2027/2028.

Prezen¢nych, ako i diStan¢nych zasadnuti v stanovenej lehote, sa ztcastnila a vyjadrila
k danej problematike nadpolovi¢na vicsina vsetkych ¢lenov rady Skoly. Na kazdom
zasadnuti sa prijali uznesenia a boli vyhotovené zéapisnice, ktoré su ulozené u riaditel’a Skoly

PaedDr. Mariana Hrinka a predsednicky rady Skoly Mgr. Alena Majerskej PhD.



Poradné organy Skoly

Nazov Vedtci
Pedagogicka rada PaedDr. Marian Hrinko
Gremialna rada PaedDr. Marian Hrinko
Predmetové komisie:
humanitnych predmetov Mgr. Alenka Paterkova
cudzich jazykov Ing. Karolina Matzenauer

prirodovednych predmetov, informatiky,

telesnej a Sportovej vychovy Mgr. Ildiké Wagnerova
automobilovej techniky Ing. Juraj Kovacs
ekonomickych a potravinarskych predmetov Ing. Zaneta Csobova
elektrotechnickych predmetov Ing. Ladislav Farkas
pol'nohospodarskej techniky Ing. Ivan Hercko
Prijimacia komisia PaedDr. Marian Hrinko

Gremidlna rada

Clenmi su riaditel $koly, zastupkyne riaditela $koly, hlavny majster odborne;
vychovy, ekonomka, veduci technickohospodarskeho useku a podla prerokovane;
problematiky su prizyvani dalSi clenovia: vychovnd poradkyna, predseda Rady Skoly,
predseda ZO OZ, predsedovia predmetovych komisii. Gremidlna rada rokuje v pravidelnych
dvojtyzdennych intervaloch. Gremidlna rada podla potreby moéze byt zvoland i mimo

pravidelnych terminov.

Predmetové komisie
V skolskom roku 2025/2026 pracovalo sedem predmetovych komisii: predmetova

komisia humanitnych predmetov, predmetova komisia cudzich jazykov, predmetova komisia
prirodovednych predmetov, informatiky, telesnej a Sportovej pripravy, predmetova komisia
automobilove] a pol'nohospodarskej techniky, predmetovd komisia ekonomickych
a potravinarskych predmetov, predmetova komisia elektrotechnickych predmetov. Kazdu
predmetovi komisiu metodicky vedie predseda PK, ktory je podriadeny riaditel'ovi Skoly a

— napomaha pri pedagogickom riadeni, kontrole vychovno-vzdelavacieho procesu skoly,

— koordinuje d’alSie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov, a tym sa podiel’a na

zvySovani trovne vychovno-vzdeldvacieho procesu na skole,



— je zodpovedny za metodickll a odbornu trovenl vychovno-vzdeldvacieho procesu

— prijima opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov vo VVP a predkladd navrhy
rieSeni vedeniu Skoly,

— hospituje, o vysledkoch hospitécii a naslednych rozboroch informuje vedenie skoly,

— poznatky ziskané na hospitaciach zovSeobecniuje na zasadnutiach PK, pracovnych
poradach a zasadnutiach pedagogickej rady,

— dava podklady do navrhu planu préce Skoly,

— dava navrhy na doplianie kabinetov pomdckami.

— Sleduje nové trendy v pedagogike a odbore, navrhuje moderné vyucovacie metody,
formy a didakticku techniku

Jednotlivé predmetové komisie pracovali aj v tomto Skolskom roku podla schvéaleného planu

prace, zasadnutia sa konali 4 — 6 krat do roka.

§2 o0ds. 1d
Udaje o poéte Ziakov, hodnotenie, klasifikacia

V skolskom roku 2025/2026 bolo na konci 2. polroka na skole 403 ziakov.
e prospelo s vyznamenanim 38 Ziakov
e prospelo vel'mi dobre 66 ziakov
e prospelo 257 ziakov

e neprospelo 41 ziakov

Priemerny prospech skoly je 2,57

Studijné odbory
LCR 2697 K mechanik elektrotechnik
' 4532 K agromechatronik 26 1 7 18 | 0 2,22
ILS [2561 M informacné a sietové technoldogie 6 0 0 6 | 0 2,58
ILCR 2697 K mechanik elekt.rotechnik
4532 K agromechatronik 27 6 7 14 10 1,95
II.S |2561 M informacné a siet'ové technologie 8 0 3 4 1 2,54
2697 K mechanik elektrotechnik
MLCR 4523 K agromechatronik 28 2 6 20 | 0 2,44




2-ro¢né odbory

IV.CR 4523 K agromechatronik
) 2697 K mechanik elektrotechnik 22 2 5 14 | 1 2,57
IV.S |2561 M informacné a sietové technologie 6 0 0 6 0 2,88
Ucebné odbory
IL.H 2955 H miasiar, lahodkar 22 2 2 15 | 3 2,51
ILH |2955 H masiar, lahodkar 19 0 1 17 |1 2,93
II.H |2955 H maésiar, lahodkar 15 3 1 1110 2,59
I.A |2978 H cukrar, pekar 16 0 0 14 | 2 3,08
I A | 2978 H cukrar, pekar 17 6 4 6 | 1| 202
2487 H autoopravar mechanik
I. GKB |2964 H cukrar VJS
2964 H cukrar VIM 31 3 2 20 | 6 2,60
I.B 2964 H cukrar VIM 8 1 2 5 0 1,94
2964 H cukrar VJS
HLUCS 1 2064 H cukrr viM 51 6 | 93] 218
2487 H 2487 H autoopravar mechanik VJS 23
4524 H agromechanizator
1. MT 2487 H autoopravar mechanik VIM 27 2 > 1812 2,63
2487 H autoopravar mechanik
ILGMT | 2487 H autoopravar mechanik VIM 3 3 22 | 1 2,38
4524 H agromechanizator, opravar 29
2487 H autoopravar mechanik VIM
ILMT 4524 H agromechanizator, opravar ! 2 1610 2,36

LF 2498 F technické sluzby v autoservise 13 9| 3 3,12
2498 F technické sluzby v autoservise
ILEP 3169 F praktické prace 8 31 3 3,02

Nadstavbové odbory
L 2414 L strojarstvo
DVN 2982 L vyroba potravin 28 6114 3,24
2982 L vyroba potravin
ILDN a Y P
2414 L strojarstvo 5 51 0 2,78




Ziaci — s individualnym u¢ebnym plinom - IUP

Druh
Trieda Odbor a zameranie Studia
I11.S 2561M00 - informacné a siet'ové technoldgie IUP
III.GCSM | 2964H - cukrar/cukrarka IUP
III.GCSM | 2964H - cukrar/cukrarka IUP
2414101 - strojarstvo - vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a
II.DN zariadeni IUP
II.DN 2952L - vyroba potravin IUP
II.A 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
II.A 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
ILA 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
ILA 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
ILLA 2978H00 - cukrér pekar/cukrarka pekarka IUP
ILA 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
ILA 2978H00 - cukrar pekar/cukrarka pekarka IUP
ILLA 2978H00 - cukrér pekar/cukrarka pekarka IUP
ILLA 2978H00 - cukrér pekar/cukrarka pekarka IUP
I.GKB 2487HO01 - autoopravar mechanik/autoopravarka mechanicka - mechanik IUP
2414L01 - strojarstvo - vyroba, montaZ a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
2414L01 - strojarstvo - vyroba, montaZ a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
2414L01 - strojarstvo - vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
2414101 - strojarstvo - vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
2414101 - strojarstvo - vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
LLDVN 2952L - vyroba potravin IUP
LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
.LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
2414101 - strojarstvo - vyroba, montaz a opravy pristrojov, strojov a
LLDVN zariadeni IUP
LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
.LDVN 2952L - vyroba potravin IUP
SPOLU 28




Dochadzka a spravanie Ziakov

V Skolskom roku 2025/2026 malo na Skole:
e zniZenu znamku zo spravania na 2. stupen malo 18 Ziakov
e zniZenu znamku zo spravania na 3. stupen malo 22 Ziakov

e zniZenu znamku zo spravania na 4. stupen mali 8 Ziakov.

Dovody zniZenia zndmky zo spravania boli neospravedlnené vymeskané hodiny a porusenia
Skolského poriadku.

Priemerny pocet zameskanych ospravedlnenych hodin bol 119,66 hodin na Ziaka.

Priemerny pocet zameskanych neospravedlnenych hodin bol 13,43 hodin na Ziaka.

Studijné odbory
I.S 2561 M informacné a sietové
technologie 6 10| 0 0 618 0 |103,08] O
I.CR 2697 K mechanik elektrotechnik
4532 K agromechatronik 25 | 1 1 0 2172 91 86,88 | 3,64
IL.S 2561 M informacné a sietové
technoldgie 10 1 1 0 1215 63 121,5 | 6,3
II.CR |2697 K mechanik elektrotechnik
4532 K agromechatronik 20 0| 2 | 0 | 3267 | 116 |112,66| 4
II1.S 2561 M informacné a sietové
technoldgie 6 0 0 0 868 31 144,67 | 5,17
III.CR |2697 K mechanik elektrotechnik
4523 K agromechatronik 22 | 0| 0 | 0 | 2806 | 150 |120,73| 6,81
V.S 2561 M,igfomaéné a sietové ulo 0 0 1020 0 92.72
technologie 0
4523 K agromechatronik
IV. CR | 2697 K mechanik elektrotechnik 1410 0 0 973 0 69,5 0
- spol:| 23] 8] 3[ 2[15031] 1294] 12220] 10,52]
Ucebné odbory
LH |2955 H masiar, lahodkar 23 | 4 | 4 | 4 | 5253 | 271 |22839] 11,78
ILH |2955 H mésiar, lahodkar 15 | 2 ] 0 2040 | 716 196 | 47,73
IILH |2955 H misiar, lahodkar 15| 0 | 1 | 0 | 2818 | 45 |187,87| 3
LA |2978 H cukrar, pekar 16 | 0 | 0 | 0 | 2859 2 178,69 0,13




I.B 2964 H cukrar VIM 13 0 0 0 2965 0 228,08 0
4524 H agromechanizator
I. GMT | 2487 H autoopravar mechanik
2487 H autoopravar mechanik VIM 32 0 1 0 5861 36 |177,61 | 1,09
2487 H autoopravar mechanik VIM
4524 H agromechanizator, opravar 25 1 0 0 3735 49 149,40 | 1,96
2487 H autoopravar mechanik VIM
4524 H agromechanizator, opravar 18 | 2 1 0 2409 134 | 133,83 | 7,44
2964 H cukrar VIS
ILGCS |2964 H cukrar VIM

M 2487 H 2487 H autoopravar
mechanik VIM 22 | 2 2 0 4939 184 |205,79 | 7,67
III.CM | 2964 H cukrar VIM

ILMT

IIILMT

9 0 0 0 1664 0 184,89 0

2964 H cukrar VIS
HI.GCS | 2487 autoopravar mechanik

11 | 0 1 0 1517 45 | 137,91 | 4,09

2-ro¢né ucebné odbory
2498 F technické sluzby v
autoservise
LFP | 3169 F praktické prace 12) 2| 2| 2| 2402| 1097| 200,17] 91,42
2498 F technické sluzby v
autoservise
ILFP | 3169 F praktické prace 13] 4] 2| 0] 2506| 241] 192,77| 18,54
Nadstavbové odbory
2414 L strojarstvo
I. DN 2982 L potravinarska vyroba 8 0 0 0 939 31 117,38 | 0,38
2982 L potravinarska vyroba
1 DEN 2414 L strojarstvo
4512 L pol'nohospodarstvo 19 0| 0| 0| 2045| 79| 107,63| 4,15

Skolsky internat

Stéastou $koly je aj Skolsky internat zriadeny na Okruznej ulici 61 v priestoroch
Skoly, ktory poskytuje ubytovanie pre Studentov Studujicich na vsetkych strednych skolach
v meste Rimavska Sobota. Lozkova kapacita Skolského internatu ja 50 miest, rozmiestnenych
do 20 spalni. SI je vybaveny tromi spolo¢enskymi miestnostami. Ubytovani Ziaci v poéte 50

dochadzajii do $kol kazdé rano. Pocdet zamestnancov internatu  je 4 + jeden pomocny



vychovavatel. Vybavenie internatu je plne zabezpeCené na celodennu prevadzku, vratane
podavania stravy pre ubytovanych trikrat denne. Ziaci, ktori si ubytovani, maju moZnost
Sirokého kulturneho a Sportového vyzitia, ktoré si organizuji sami alebo v spolupraci
s vychovavatel'mi.

Volnocasové aktivity boli orientované na rozvoj talentu a ziaci pri nich zmysluplne travili
volny ¢as. Organizovalo sa viacero internatnych podujati, ktoré vyrazne prispeli k budovaniu

pozitivnej klimy a posilneniu komunitného Zivota v skolskom internate.

§ 2. ods. 1 e-f

Zamestnanci Skoly

Celkovy pocet zamestnancov Skoly ku Pocet Kvalifikovanost’
01.09.2026 5 -
z toho vedenie Skoly 4 -
riaditel 1 100%
2 zastupkyne riaditel'a pre TV a SI,
1 Hlavny majster 3 100%
z toho pedagogicki zamestnanci 46 -
ucitelia 25 96%
MOV 21 95%
vychovévatelia 3 100%
z toho nepedagogicki zamestnanci 24 -
§2. o0ds.1g

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

V sulade s § 2 vyhlasky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky ¢. 435/2020 Z. z. o podrobnostiach o obsahu, forme, postupe a podmienkach na
spracovanie spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach,
predkladé Skola prehl’'ad uskuto¢nenych aktivit a podujati za Skolsky rok 2025/2026.

Sthrn obsahuje realizované vychovno-vzdeldvacie, odborné, Sportové, kultirne a prezentacné
¢innosti Skoly, ktoré sa uskutocnili v priebehu Skolského roka pod vedenim pedagogickych
zamestnancov, koordinatorov a vedenia Skoly.

Tieto aktivity vyznamne prispeli k rozvoju odbornych, jazykovych, spolo¢enskych a
osobnostnych kompetencii Ziakov a zaroven posilnili spolupracu skoly so socidlnymi
partnermi a verejnost'ou.



Mesiac

September
2025

September
2025

September
2025

September
2025

September
2025

September
2025

September
2025

Oktober 2025

Oktober 2025
Oktober 2025
Oktober 2025

Oktober 2025

Oktober 2025

Oktober 2025

Oktober 2025

Oktdber 2025

Oktober 2025

Oktdber 2025

Termin

03. - 05. 09.
2025

19. 09. 2025

26.09. 2025

september
2025

september
2025

september
2025

september
2025

09. 10. 2025

10. 10. 2025
15.10. 2025
17.10. 2025
21.10. 2025

22.-23.10.
2025

24.10. 2025

oktober 2025

oktober 2025

oktober 2025

oktober 2025

Aktivita alebo podujatie

Sut'az Agroskills v Nitre — ucast’ ziakov IV.R.

Verejna zbierka Biela pastelka — ziaci vyzbierali 153 € na podporu
I'udi so zrakovym postihnutim.

Eurépsky den jazykov — online a jazykové aktivity, digitalne
plagaty a hry.

Prednaska Zacnite s vystahovanim v Kniznici Mateja Hrebendu,
venovana SNP — c¢ast’ ziakov 1. ro¢nikov Studijnych odborov.

Krajské dozinky pod zastitou BBSK — zapojenie ¢lenov skoly do
organizacie podujatia.

Odborna staz majstra odborného vycviku vo Svajciarsku —
predstavenie dualneho vzdelavania a exkurzia v masokombinate
Micarna.

Ugast’ na podujati Defi pol’'a AGRION a Dni pol'a O¢ova.

Verejna zbierka Dni nezabudiek — vyzbieranych 117 €. Pracovny
odhad opravy roku 2026 uvedeného v sprave; skolsky ¢lanok
potvrdzuje aktivitu v oktobri 2025.

Celoskolska odborna exkurzia na Autosalon v Nitre.

Vol'by ¢lenov Skolského parlamentu — uast’ 309 Ziakov zo 447,
volebna ucast’ 69,13 %.

Ekologicka sutaz Nauénym chodnikom SOSTaAP.
Deii pdvodnych odrdd jabik — sit'az Tri naj a sprievodné aktivity.
Rok upraveny podla ¢lanku skoly.

Celostatna sut’az v orbe v Pruskom.

Ucast’ ziakov na divadelnom predstaveni vo Zvolene.

Zlaty ryl’ 2025 — sutaz v klasickom ryl'ovani spojend s tvorbou
kvetinového zahona a medonosnych luk. Poradie: 1. miesto IL.T, 2.
miesto II.LR, 3. miesto IIL.R.

Prednéaska Anekdoty 2. svetovej vojny v KniZznici Mateja
Hrebendu.

Prednaska Ako sa efektivne ucit’ v Kniznici Mateja Hrebendu.

Odborna exkurzia na Salas pod Maginhradom — trieda LDVN sa
oboznamila s chovom oviec a tradi¢nou vyrobou ov¢ich syrov.



Mesiac

Oktober 2025

Oktbber 2025

Oktober 2025

Oktober 2025

Oktober 2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November
2025

November az
december
2025

November
2025

November
2025

Termin

oktober 2025

oktdber 2025

september az
oktober 2025

oktdber 2025

oktober 2025

26.11. 2025

27.11.2025

28.11.2025

november 2025

november 2025

november 2025

november 2025

november 2025

november 2025

november —
december 2025

november 2025

november 2025

Aktivita alebo podujatie

Prezentacia skoly Idem na strednt v Hoteli Tatra v Rimavskej
Sobote — predstavenie potravinarskych u¢ebnych odborov.

Aktivity s CPP v Kniznici Mateja Hrebendu v rdmci vychovného
poradenstva.

Ekologické exkurzie na ndu¢né chodniky Driencansky kras a
Somoska.

Sut'az o najkrajsi plagat o kompostovani a tvorba plagatov ziakmi
LR.

Vysadba jarabiny oskorusovej v spolupraci s CHKO Cerova
vrchovina.

Skolské kolo Olympiady v anglickom jazyku, kategoria 2D — 1.
Robert Borsos, 2. Lukas Moncol’, 3. Patrik Moncol’.

Multidisciplinarne pracovné stretnutie Zaskolactvo ako signal
problému — hl'adanie spolo¢nych rieseni v multidisciplindrnom
time, v spolupraci s UPSVaR Rimavska Sobota.

Stretnutie Klubu skolskych parlamentov — t¢ast’ ¢lenov parlamentu
a koordinatorky.

Skolské kolo vedomostného kvizu Ovladame ja a ty, humanitné
predmety?

Prednaska Krasy jaskyil v Kniznici Mateja Hrebendu.

Spomienkovy program pri prileZitosti Diia boja za slobodu a
demokraciu.

Charitativny projekt Kol'ko lasky sa zmesti do krabice od topanok —
priprava darekov pre seniorov.

Prednaska o finan¢nej kriminalite pre IV.R a LDVN — korupcia,
podplécanie a legalizacia prijmov z trestnej ¢innosti.

Odborny seminar o finan¢nej a projektovej podpore mladych
farmérov pre IV.R.

Sut'az Finan¢na sloboda — zapojenie IV.R a IV.S; Daniel Zsiros a
Richard Vacul€iak postupili do findlového kola.

Imatrikulédcia prvakov KABU.

Skolské kolo olympiady v nemeckom jazyku — 1. Ladislav Olah, 2.
Daniel Berky, 3. David Rusz6 z I1.H.



Mesiac

November
2025

November
2025

November
2025

December
2025

December
2025

December
2025

December
2025

Januar 2026

Januar 2026

Januar 2026

Januar 2026

Januar 2026

Januar 2026

Februar 2026

Februar 2026

Termin

november 2025
(mesiac
dolozeny
publikaciou
Skoly)

november 2025
(mesiac
dolozeny
publikaciou
skoly)

november 2025

december 2025

december 2025

december 2025

december 2025

16.01. 2026
21.01. 2026

januar 2026

januar 2026

januar 2026

januar 2026

15.-28.02.
2026

16.02. 2026

Aktivita alebo podujatie

Basketbalovy turnaj chlapcov strednych §kol 3 x 3 — 2. miesto.

Okresné kolo stredoskolskej ligy vo florbale v Hntisti — 1. miesto a
postup na krajské kolo.

Sutaz Podpor svoj odbor — tvorba videoprezentacii odborov misiar
lahddkar a cukrar pekéar; prezentacia Skoly prostrednictvom videi.

Medzinarodné majstrovstva BBSK v priprave zemiakového salatu —
tim I.LH (Alexander Igo, Filip Bablena, Kristidan Kozlik) ziskal 2.
miesto.

Interaktivna hodina Prinos Sturovskej generacie do slovenske;j
literatury a spristupnenie ndu¢ného materialu vo vestibule skoly.

Adventné stretnutia Skoly vo vestibule s vystipeniami Ziakov.

Vianoc¢ny futbalovy turnaj — ti¢ast’ 10 timov.
Okresné kolo Olympiady v anglickom jazyku v Tisovci — Robert
Borsos ziskal 4. miesto.

Odborna exkurzia na AGROmashEXPO v Budapesti.

Den otvorenych dveri — prezentacia skoly a jednotlivych odborov
zédujemcom o Studium.

Projekt Visegrad Fund v Novom BydZove — odborné aktivity
zamerané na vyrobu studenych mis a reStaura¢nych muc¢nikov.

Chlumecky lev 2026 v Chlumci nad Cidlinou — Ziaci [.H ziskali 3.
miesto v discipline regionalny vyrobok.

Priprava Ziaka Cudovita Danyiho na okresné kolo Recita¢nej sut’aze
Mihalya Tompu.

Odborné mobility Erasmus+ v Prahe a Soproni — G¢ast’ 18 Ziakov
viacerych odbornych zamerani.

Stretnutie Klubu Skolskych parlamentov — tcast’ ¢lenov parlamentu
a koordinatorky.



Mesiac

Februar 2026

Februar 2026

Februar 2026
Februar 2026
Februar 2026

Marec 2026

Marec 2026

Marec 2026

Marec 2026
Marec 2026

April 2026

April 2026

April 2026

April 2026

April 2026
April 2026
April 2026

April 2026

M4j 2026

Termin

februar 2026

februar 2026

februar 2026
februar 2026
februar 2026

marec 2026

marec 2026

marec 2026

marec 2026
marec 2026

22.04.2026

23.04. 2026

april 2026

april 2026

april 2026
april 2026
april 2026

april 2026

méj 2026

Aktivita alebo podujatie

Majster mésiar 2026 — Kristian Kozlik a Nikolas Berki ziskali titul
Majster mésiar V4 aj prvenstvo v narodnej kategorii Majster mésiar
Slovenska republika.

Prezentacia odboru misiar lahddkar v zivom vysielani relacie
Telerano v TV Markiza.

Finan¢na olympiada Nadacie PARTNERS — ucast’ ziakov LDVN.
Skolské kolo stitaze Poznaj slovensk reé.
Lyziarske vycviky na Kokave Linii — dva terminy.

Projekt Visegrad Fund v Lututowe v Pol'sku — odborné workshopy
a gastronomické dielne zamerané na regionalne jedla.

Exkurzia ziacok I.A do RISO a.s. v Rimavskej Sobote —
priemyselna potravinarska vyroba, hygiena a bezpecnost’.

Prednaska o bankovych podvodoch pre konciace ro¢niky — ochrana
osobnych a finan¢nych tdajov.

Projektové vyu€ovanie pri prilezitosti Medzinarodného dia $t’astia.
Prednaska Krésa bez hranic v kniznici pre I1.B a [II.GCSM.

Druh¢ multidisciplinarne stretnutie k zaskolactvu. Pracovny odhad
opravy roku 2025 uvedeného v sprave; datum treba potvrdit’.

Preventivne kariérové poradenstvo UPSVaR Rimavska Sobota pre
konciace ro¢niky — regiondlny trh prace a moznosti uplatnenia
absolventov.

Verejna zbierka Defi narcisov — zapojenie ¢lenov Skolského
parlamentu na podporu onkologickych pacientov.

Odborna prednaska HACCP a BOZP pre odbory cukrar a vyroba
potravin — bezpecnost’ prace, kvalita a hygiena v potravinarstve.

Cukrarsky workshop spoloc¢nosti Pekastroj v Nitre — ucast’ majstrov
odborného vycviku.

Dobrovol'né a bezplatné darcovstvo krvi — nabor a Gcast’ Ziakov.

Silovy patboj medzi strednymi Skolami v Rimavskej Sobote — 2.
miesto.

Exkurzia do Ekometal Tisovec.

FOURFEST 2026 — medzinarodna sut'az odbornych zrucnosti V4;
ziacky LDVN v odbore cukrar ziskali umiestnenia v striebornom a
bronzovom pasme.



Mesiac

Maj 2026
Maj 2026

Maj 2026
Maj 2026

Maj 2026

M4j 2026

M4j 2026
M4j 2026
Mj 2026

Jun 2026
Jun 2026

Jun 2026

Jun 2026
Jun 2026

Skolsky rok
2025/2026

Skolsky rok
2025/2026

Skolsky rok
2025/2026

Skolsky rok
2025/2026

Skolsky rok
2025/2026

Skolsky rok
2025/2026

Termin

maj 2026
maj 2026

maj 2026
maj 2026
maj az jin
2026

maj 2026

méj 2026
méj 2026
méj 2026

09. 06. 2026

jtn 2026

jn 2026

jn 2026
jn 2026

pocas
Skolského roka

september
2025 ajan
2026

pocas
skolského roka

pocas
Skolského roka

pocas
Skolského roka

pocas
Skolského roka

Aktivita alebo podujatie
Program Hatartalanul — Mad’ari v Karpatskej kotline.

Utast’ v zakladnom kole medzinarodne;j literarnej stitaze
Hatartalanul.

IT Fitness Test — testovanie digitalnych zru¢nosti ziakov.

Skolsky projekt z fyziky — nacvik absolventskej prace I1.C.
Skolské kola v pretla¢ani rukou.

Prvy roc¢nik sutaze Armwrestling medzi strednymi Skolami v
Rimavskej Sobote — 1., 2. aj 3. miesto.

Organizacna vypomoc pri RC sut'aziach v telocvicni.
Exkurzie do Agrofarma Dianiska Tisovec a Centex.
Exkurzie do STK u MysSiaka a Rol'nickej spolo¢nosti Bottovo.

Stretnutie Klubu $kolskych parlamentov — icast’ ¢lenov parlamentu
a koordinatorky.

Skolska sut'az vo vareni gulasu — 6 timov; 1. miesto Markus
Kokény a Cudovit Karasz z 11.H.

Retro den detstva pri prilezitosti Medzinarodného dna deti —
Sportové sut'aze, kvizy a spoloc¢enské aktivity.

Turnaj v stolnom tenise.
Zapojenie do celoslovenskej akcie Slovensko v pohybe.

Zber papiera, Uprava Skolského arealu, vysadba a starostlivost’ o
zelen.

Ochrana zivota a zdravia — dve realizacie.

Naboroveé navstevy zakladnych $kol, prezentacia Skoly na burze
prace a pocas Tyzdna profika.

Preventivne prednasky a besedy o drogovych zavislostiach,
alkoholizme, zadtaZovych situaciach a zavislosti od internetu.

Preventivne aktivity o Sikane, kyberSikane, hoaxoch a bezpecnosti v
online priestore.

Aktivity k prevencii zaskolactva, radikalizacie a nésilia; ochrana
mikkych ciel'ov a prevencia utokov v Skolach.



Mesiac Termin Aktivita alebo podujatie

Skolsky rok  pocas

2025/2026 $kolského roka Prednaska o nediskrimindcii.

Zaujmové kruzky — jazykové, Sportové, dopravné,
pol'nohospodarske, prirodovedné, potravinarske a finan¢né
vzdelavanie.

Skolsky rok  pocas
2025/2026 Skolského roka

Skolsky rok  pocas Autoskola — vycvik na osobné auto a traktor; 10 kurzov pre 108
2025/2026 Skolského roka ucastnikov, z toho 4 skolské kurzy pre 43 ziakov.

Uvedené aktivity a podujatia dokumentuji rozmanitu, cielavedomu a systematicka pracu
Skoly v oblasti vychovno-vzdeldvacej ¢innosti pocas Skolského roka 2025/2026.

Ich realizacia potvrdzuje naplianie hlavnych cielov $koly v sulade s Statnym vzdelavacim
programom, internymi dokumentmi §koly a ustanoveniami vyhlasky MS SR ¢&. 435/2020 Z.
Z.

Vysledky tychto aktivit poukazuji na kvalitnu spolupracu pedagogickych zamestnancov,
ziakov a socidlnych partnerov Skoly, ¢im sa posilituje postavenie Skoly v regione a zvysuje jej
atraktivita na trhu vzdelavania.

Skola bude aj nad’alej podporovat’ realizaciu odbornych, kultirnych a spolo¢enskych aktivit,
ktoré prispievaju k celkovému rozvoju Ziakov a k naplianiu cielov vychovy a vzdelavania.

Vychovné poradenstvo — Mgr. Adriana Lévay Marek

Vychovna poradkyna vykondvala svoju ¢innost’ v sulade s Planom prace vychovného
a kariérového poradcu, ktory bol vypracovany na zdklade hlavnych ciel'ov a uloh Skoly.

Hlavnou népliou jej prace bolo koordinovat' a metodicky usmerniovat’ vychovno-
poradenské a informacné aktivity pedagogickych zamestnancov pri sledovani vyvinu ziakov,
hodnoteni ich pokroku a vytvarani priaznivych podmienok pre ich zdravy psychicky a

socialny rozvoj pocas vychovno-vzdeldvacieho procesu.
V priebehu skolského roka sa zameriavala najmai na:

e spolupracu s triednymi ucitel'mi pri starostlivosti o ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami,
e monitorovanie zaskolactva, neospravedlnenej absencie a rieSenie disciplinarnych

problémov,



e podporu adaptacného procesu ziakov prvého ro¢nika na podmienky stredoskolského
Stadia,

e vedenie evidencie ziakov s poruchami spravania a ucenia,

o priebezné sledovanie profesijnej orientacie ziakov vo vsetkych ro¢nikoch,

e poskytovanie individudlnych konzultacii ziakom a ich zdkonnym zastupcom pri
rieSeni vychovnych, studijnych a osobnych problémov,

o aktualizaciu informacnej nastenky s ponukou vysokoskolského Studia,

e individualne poradenstvo maturantom pri vybere vysokej Skoly a informovanie o

podmienkach prijimacieho konania.

Pri plneni uvedenych uloh tuzko spolupracovala s vedenim $koly, triednymi ucitel'mi i
ostatnymi pedagogickymi zamestnancami. V sucinnosti s triednymi ucitelmi a podpornym
timom boli rieSené viaceré pripady nevhodného spravania Zziakov, slabého prospechu,
zanedbavania $kolskych povinnosti a problémov s dochadzkou.

Otazky tykajice sa spravania, prospechu a dochadzky ziakov boli pravidelne
prerokovavané na zasadnutiach pedagogickej rady za tucasti vedenia Skoly a vSetkych
vyucujucich. Pri z&vaznejSich pripadoch vychovna poradkyna spolupracovala s vedenim
Skoly a triednymi ucitel'mi.

Pocas Skolského roka sa Ziaci zlcastnili preventivnych prednasok organizovanych

Centrom poradenstva a prevencie, ako aj Policajnym zborom v Rimavskej Sobote.

Zacleneni Ziaci — podporné opatrenia

V skolskom roku 2025/2026 bolo na Skole evidovanych 41 za¢lenenych ziakov 2).
V prvom ro¢niku Studovalo 10 zaclenenych Ziakov, z ktorych 2 navstevovalo Studijné odbory.
V druhom ro¢niku bolo evidovanych 19 Ziakov, pricom 12 z nich Studovalo v $tudijnom
odbore. V trefom roc¢niku boli zacleneni 8 Ziaci a vo Stvrtom ro¢niku 4 Zziaci, vSetci zo
Studijného odboru.

Pocas celého Skolského roka bola priebezne aktualizovand pedagogickd dokumentacia
a vSetci vyucujuci boli oboznameni s individualnymi potrebami tychto Ziakov. VacSina z nich
zvladala stidium na pozadovanej urovni. Aktudlne problémy boli rieSené v spolupraci s
vyucujucimi, triednymi ucite'mi a zakonnymi zastupcami.

V nasledujicom Skolskom roku budu siedmi ziaci Ziadat o Upravu podmienok
vykonania maturitnej skasky. Na zéklade odporti¢ani Centra poradenstva a prevencie im budu

poskytnuté primerané podporné opatrenia.



Kariérové poradenstvo

V oblasti kariérového poradenstva bolo cielom podporovat’ ziakov pri zodpovednom
rozhodovani o ich d’alSom S§tudiu a profesijnom smerovani. Déraz sa kladol na to, aby na
zéklade poznania vlastnych schopnosti, zdujmov a moznosti dokazali zosuladit' svoje
profesijné ambicie s poziadavkami trhu prace.

NajcastejSou formou préace boli individualne konzultacie. Pocas celého Skolského roka
sa najmd ziaci Stvrtych ro¢nikov informovali o moznostiach vysokoskolského Stadia a
podmienkach prijatia

Informécie o vysokych Skolach boli priebezne spristupiiované prostrednictvom
aktualizovanej nastenky, elektronickej posty a systému EduPage.

Sprava bude v nasledujucom Skolskom roku doplnend o analyzu uspeSnosti prijatia
absolventov na vysoké Skoly po ziskani potrebnych tdajov od triednych ucitel'ov.

23. aprila 2026 sa v priestoroch $koly uskutoénili prednasky pracovnikov Uradu prace,
socialnych veci a rodiny v Rimavskej Sobote uréené pre ziakov tried III. GCSM, IILH, III.
MT, IV. CR aIV.S. Prednésajuci oboznamili ziakov s aktudlnou situaciou na regionadlnom
trhu prace, moznostami uplatnenia po ukonceni stredoskolského Studia a poskytli im

informacie o aktivhom

Plnenie uloh koordinatora prevencie

V skolskom roku 2025/2026 koordinator prevencie realizoval svoju ¢innost’ v stlade
s Planom $kolského podporného timu, aktudlnym Skolskym poriadkom, Pedagogicko
organizaénymi pokynmi na 3kolsky rok 2025/2026, metodickou priruckou MSVVaM SR

»Ivorba preventivnej stratégie Skoly a podpora kvality v prevencii“, Narodnym

programom dusevného zdravia a Narodnym Standardom finan¢nej gramotnosti 1.2.
Hlavnym ciel'om preventivnych aktivit bolo podporovat’ zdravy Zivotny $tyl Ziakov,
predchadzat’ vzniku zavislosti, eliminovat’ rizikové formy spravania, zvySovat pravne

vedomie ziakov, rozvijat’ financnli gramotnost’ a posiliiovat’ bezpecnost’ Skolského prostredia.

Realizované aktivity

Pocas Skolského roka bolo zrealizovanych 18 planovanych preventivnych podujati,
prednasok, workshopov a odbornych stretnuti. Aktivity boli zabezpecené v spolupraci s
odbornymi inStituciami:

e Centrum poradenstva a prevencie Rimavska Sobota,

e Policajny zbor SR,


https://www.minedu.sk/data/att/29f/31622.108a75.pdf

e Prezidium Policajného zboru SR,
e Slovenské narodné stredisko pre l'udské prava,

« UPSVaR,
e A-klub Tornala,
o [IPcko,

¢« OVB Allfinanz Slovensko,
o Slovenska pol'nohospodarska a potravinarska komora,
o OZ Preventista,
. Banskobystricky samospravny kraj a d’alSie partnerské organizacie

Oblasti prevencie
Prevencia zavislosti

Realizované boli prednasky a besedy zamerané na:

e drogové zavislosti,
e protidrogovl prevenciu,
o alkoholizmus,
o zvladanie zatazovych zivotnych situacii,
e zavislost od internetu
Tieto aktivity prispeli k zvySeniu informovanosti ziakov o zdravotnych, socidlnych a
pravnych dosledkoch zavislosti.
Prevencia Sikanovania a kybernetickych rizik
Pozornost’ bola venovana problematike:

o Sikany,

e kybersikany,

e hoaxov,

e bezpetného spravania v online priestore.

Ziaci ziskali poznatky o moZnostiach ochrany pred kybernetickymi hrozbami a o spésoboch
rieSenia konfliktov v §kolskom prostredi.

Prevencia kriminality a rizikového spravania

Realizované boli aktivity zamerané na:

o zaskolactvo,

o radikalizaciu mladeze,

e ochranu mékkych cielov,

e prevenciu nasilia a Gtokov v §kolach.

Do aktivit boli zapojeni aj pedagogicki zamestnanci Skoly, ¢im sa posilnila pripravenost’ skoly

reagovat’ na bezpecnostné rizika.



V ramci prevencie zaskolactva boli zrealizované dve multidisciplindrne pracovné
stretnutia 27.11.2025 a 22.04.2025 na Strednej odbornej Skole technickej a agropotravinarske;j
s nosnou témou: ,,ZaSkolactvo ako signal problému — hladanie spolo¢nych rieSeni
v multidisciplinarnom time®. Stretnutie bolo zrealizované v spolupraci s koordinatorkou
ochrany deti pred nasilim UPSVaR v Rimavskej Sobote p. Olenou Milovanovou.

Finan¢na gramotnost’
Vyznamnu sucast’ preventivnych aktivit tvorili podujatia zamerané na:

e pranie Spinavych penazi,
e bankové podvody,
e finan¢né rozhodovanie prostrednictvom hry Finan¢na sloboda.

Aktivity podporovali rozvoj finan¢nej gramotnosti a zodpovedného financného spravania
ziakov.
Obdianska a pravna vychova
PrednaSka o nediskriminacii a dalSie preventivne aktivity prispeli k rozvoju tolerancie,
reSpektu k I'udskym pravam a pozitivnej Skolskej klimy.
Spolupraca s externymi subjektmi

Koordinator prevencie pocas celého sSkolského roka aktivne spolupracoval s
odbornymi inStiticiami, ktoré zabezpecovali odbornii uUrovenn preventivnych podujati.
Pozitivne mozno hodnotit’ najma spolupracu s CPP Rimavskd Sobota, Policajnym zborom
SR, UPSVaR, IP¢kom a d’al§imi organizaciami pdsobiacimi v oblasti prevencie.
Prinos realizovanych aktivit
Realizované aktivity:

o zvysili informovanost’ Ziakov o rizikach socidlno-patologickych javov,
e podporili rozvoj socidlnych a komunikaénych kompetencii,

e posilnili pravne vedomie Ziakov,

o prispeli k prevencii zavislosti a rizikového spravania,

e rozvijali finanénl gramotnost,

e podporili bezpecné a tolerantné Skolské prostredie.

Pracu koordinatora prevencie drogovych zavislosti a socidlno-patologickych javov v
Skolskom roku 2025/2026 mozno hodnotit’ ako vel’mi dobrd a systematickd. Planované
aktivity boli vo velkej miere splnené, pricom preventivne pdsobenie zasiahlo vSetky ro¢niky
Skoly. Vd’aka spolupraci s odbornymi partnermi sa podarilo zabezpecit’ kvalitné preventivne

programy reagujuce na aktudlne problémy mladych l'udi.



Preventivne aktivity vyznamne prispeli k vytvaraniu bezpecného skolského prostredia,
k ochrane dusevného zdravia ziakov a k rozvoju ich osobnostnych, socidlnych a ob¢ianskych
kompetencii. Odporuca sa pokraCovat v nastavenom systéme preventivnej prace aj v
nasledujicom Skolskom roku a nad’alej rozsirovat’ spolupracu s odbornymi institiciami a

preventivnymi organizaciami.

Skolsky podporny tim (SPT) za $kolsky rok 2025/2065

Clenovia SPT:

Mgr. Katarina Srokova (zéstup. riad. Skoly),

Mgr. Adriana Lévay Marek (vychovna a kariérova poradkyna),
Ing. Romana Vetrakova (koordinatorka Skolského parlamentu),

Ing. Milan Martinko (koordinator prevencie)

SPT vznikol v septembri 2024, kedy bola vytvorena aj smernica SPT. V SPT nie su
zastupeni odborni zamestnanci, ktorych sa Skole, bohuzial, nepodarilo ziskat'.Najvacsou
prekazkou je aktivne ovladanie mad’arského jazyka.

Na zaciatku Sk. roka zabezpecili informovanie ziakov prvych ro¢nikov a novych kolegov
ohladom fungovania SPT. Vytvorili sa nové informaéné nastenky, plagaty a zverejnil sa
spolo¢ny mail, na ktorom moézu zZiaci a kolegovia zdielat’ (aj anonymne) potrebné informécie,
schranku dévery, vytvorenie zdielaného priedinku pre ¢lenov SPT. Kazdy ¢len vypracoval
plan prace za svoju oblast’.

Clenovia SPT sa pocas celého $k. roka navzajom stretivali minimalne 2krat do mesiaca
a minimalne lkrat s riaditelom Skoly. Pravidelne sa zucastiiovali stretnuti organizovanymi
oddelenim podpory ucitelov BBSK. Absolvovali tiez pravidelné stretnutia na pdde Skoly so
zastupcami oddelenia podpory ugitelov BBSK- SPT. Pravidelne sa zadastiiovali $koleni,
webinarov suvisiacich s ¢innostou SPT.

Pravidelne monitorovali arieSili vzniknuté problémy na Skole (krddez, drogy, zévislosti,
problémy s ucenim, kleptomania, fyzické nasilie, podozrenie na Sikanu, suicidadlne myslienky,
staznosti...). Aktivne spolupracovali najmai s triednymi ucite'mi, vyhodnocovali problémy na
Skole a v ramci prioritizacie sa venovali najmi dochadzke. Organizovali viaceré preventivne
aktivity. Vo viacerych pripadoch boli k rieSeniu prizvané externé subjekty, s ktorymi SPT

aktivne spolupracuje.



Cinnost’ SPT spodivala najmi:

a, v podpore ziakom, uc¢itel'om a rodicom,

b, koordinovani inkluzivneho vzdelavania,

¢, organizovani preventivnych aktivit a osvety,

d, spolupraci so zariadenim poradenstva a prevencie a dalSimi subjektmi pri podpore
deti/ziakov a ich zdkonnych zastupcov v oblasti vychovy a vzdelavania,

v poskytovani poradenstva a intervencie detom/ziakom a zakonnym zastupcom a metodickej
podpory pedagogickym zamestnancom.

Koordinatorka Skolského podporného timu- systematicky a pravidelne planovala,
sumarizovala &innost, sledovala efektivitu prace, prinasala nové podnety na SPT, zvolavala a
pripravovala zasadnutia, usmerfiovala ¢innost’ podporného timu, organizovala stretnutia
s externymi subjektami, prizyvala jednotlivych &lenov SPT k zasadnutiam a rieSeniam.
Vypracovala plan prace SPT a kontrolovala jeho plnenie. Zbierala stru¢nua spitni vizbu, &i
bol pripad / problém vyrieSeny, ako pokracuje a pod. a tiez spatn vizbu na samotnu ¢innost’
SPT. Aktivne sa zudastiiovala jednotlivych sedeni v stvislosti s rieSeniami jednotlivych
kauzistik. Koordinatorka SPT zorganizovala na pode $koly 2 multidisciplindrne stretnutia
s viacerymi subjektami, cielom ktorych bolo rieSenie dochadzky.

Vychovna a kariérova poradkyna- vytvarala plan ¢innosti, ktory umoznoval ziakom
nadobudat’ zru€nosti pre riadene ich kariéry. Vypracovala plan prace vychovnej a kariérovej
poradkyne a kontrolovala jeho plnenie. TieZ zabezpetovala dokumentaciu Ziakov so SVVP
anavrhovala ich IVP. Navrhovala podporné¢ opatrenia pre ziakov podla potreby.
ZabezpeCovala kariérové poradenstvo v suvislosti s prechodom na vysoku Skolu ado
zamestnania. UdrZovala kontakty s vysokymi Skolami a zamestnavate'mi, organizovala
navstevy, exkurzie, besedy... Ak je to potrebné, ziiCastiiovala sa stretnuti s rodi¢mi. Aktivne
sa zhlastiovala stretnuti SPT.

Koordinator prevencie- zabezpecoval koordinaciu prevencie socidlno-patologickych
javov ako sucast’ vychovno-vzdelavacieho procesu. Vypracoval plan prace KP a kontroloval
jeho plnenie. Pdsobil na posiliiovanie hodnotového systému Ziakov na principe rovesnickeho
pdsobenia a na vychovu k zdravému zivotnému §tylu. Do systému prevencie zapdjal vSetkych
pedagogickych zamestnancov S$koly a spolupracoval s rodi¢mi. Zabezpecoval prednasky
a besedy s externymi ¢lenmi SPT. Aktivne sa z(¢astiioval stretnuti SPT.

Koordinatorka Skolského parlamentu- viedla clenov Skolského parlamentu pri ich
¢innosti. Vypracovala plan prace SP a kontrolovala jeho plnenie. Spolu s &lenmi rady $koly

pripravovala a poméhala pri volbach do SP. Viedla zasadnutia SP, vyhotovovala zapisnice zo



zasadnuti SP, SPT a pripravila hodnotiacu spravu o ¢innosti SP. Predkladala vedeniu $koly

poziadavky SP. Sprostredkivala prenos informécii z vedenia $koly na ¢lenov SP a opacne.
Skolsky parlament - Koordinator SP : Ing. Romana Vetrikova

Skolsky parlament pri SOS technickej a agropotravinarskej v Rimavskej Sobote
posobil v skolskom roku 2025/2026 ako samospravny orgdn ziakov, ktory zastupoval ich
zaujmy vo vztahu k riaditelovi Skoly, v oblasti vychovy a vzdelavania a podielal sa na
vytvarani pozitivneho Skolského prostredia.

V skolskom roku 2025/2026 mal Skolsky parlament 12 &lenov. Clenmi Skolského
parlamentu boli nasledovni ziaci: Kristof Slopovsky III.CR, Juraj Svet III.GCSM, Jan Belan
IV.CR, Olivia Olsavska I.GKB, Dominik Darmo I.CR, Karolina Bekova II.B, Peter Plaucha
II.CR, Roman Urek II.GMT, Nicoals Selemba IILS, Virginia Seresova LMT, Filip Bablena
LH, Patrik Berky ILH. Predsedom Skolského parlamentu bol Kristof Slopovsky (II.CR) a
podpredsednitkou Olivia Olsavska (I.GKB). Cinnost parlamentu sa riadila schvalenym
planom prace. Zasadnutia sa uskuto¢iovali pravidelne v prvom tyzdni mesiaca, spravidla v
stredu. Pocas Skolského roka sa uskutoc¢nilo 6 zasadnuti, z ktorych boli vyhotovené zapisnice.
Clenovia Skolského parlamentu sa pocas roka aktivne zapajali do dobrovolnickych,
charitativnych, environmentalnych, kultirnych a spoloc¢enskych aktivit skoly.

V septembri sa Skola prostrednictvom clenov parlamentu zapojila do verejnej zbierky
Biela pastelka (19.09.2025), zameranej na podporu l'udi so zrakovym postihnutim. Do zbierky
sa zapojili Ziaci Kristof Slopovsky, Daniel Varga zIII.CR triedy alJuraj Svet
z IIL.GCSM triedy. Ziaci vyzbierali finanény prispevok vo vyske 153 €.

V oktobri sa uskutocnila stt’az v klasickom ryl'ovani - Zlaty ryl’ 2025, organizovana v
spolupraci s vedenim Skoly. Sit'az podporila rozvoj praktickych zru¢nosti Ziakov a zaroven
prispela k realizacii environmentdlnych aktivit Skoly, v podobe vytvorenia kvetinového
zahona a medonosnych luk. Vitazmi sutaZze boli: 3. miesto — Ziaci IIL.R triedy, 2. miesto -
ziaci IR triedy, 1. miesto - kolektiv IL.T triedy.

V tom istom mesiaci sa Zziaci zapojili aj do verejnej zbierky Dni nezabudiek
(09.10.2026), ktord upozoriiuje na vyznam starostlivosti o duSevné zdravie. Ziakom sa
podarilo sa vyzbierat’ 117 €. Dna 15. oktobra 2025 sa uskutoc¢nili volby ¢lenov ziakov do
Skolského parlamentu. Z celkového poétu 447 Ziakov $koly sa volieb zacastnilo 309 Ziakov,

¢o predstavuje volebnu ucast’ 69,13 %.



V ramci environmentalnych aktivit si $kola pripomenula Defi pdvodnych odrdd jabik
(Apple Day) — 21.10.2026. V spolupraci s koordinatorom environmentalnej vychovy
zorganizoval Skolsky parlament sutaz ,, Tri naj* a sprievodné aktivity zamerané na podporu
environmentalneho povedomia Ziakov a doleZitosti zachovavat’ povodné odrody jabik.

Pri prilezitosti Dna boja za slobodu a demokraciu — 17. november, si Clenovia
parlamentu pripravili kratky spomienkovy program. Parlament sa zaroven podielal na
organizacii imatrikulacie prvakov — KABU, ¢im prispel k budovaniu pozitivnych vztahov
medzi ziakmi jednotlivych ro¢nikov.

V novembri sa Skola zapojila do celoslovenského projektu ,,Kolko lasky sa zmesti do
krabice od topanok*, ktorého cielom bolo potesit’ seniorov v zariadeniach socialnych sluzieb.
Ziaci aktivne prispeli k priprave daréekovych krabi¢iek a podporili myslienku
medzigeneracnej solidarity.

V aprili 2026 sa ¢lenovia Skolského parlamentu, Kristof Slopovsky III.CR, Peter
Palucha II.CR, Olivia Olsavska . GKB, Nicolas Selemba IIL.S, zapojili do verejnej zbierky
Den narcisov, ¢im vyjadrili podporu onkologickym pacientom a poukézali na vyznam
solidarity a vzajomnej pomoci.

Pri prilezitosti Medzinarodného diia deti pripravil Skolsky parlament podujatie Retro
den detstva. Program pozostaval zo Sportovych sutazi, vedomostnych kvizov, spoloCenskych
aktivit a obcerstvenia. Podujatie prispelo k vytvaraniu priatel'skej atmosféry a pozitivnej
klimy v skole.

Délezitou sucastou ¢innosti parlamentu bolo aj vzdeldvanie a rozvoj obcianskych
kompetencii jeho &lenov. Podas §kolského roka sa koordinatorka Skolského parlamentu Ing.
Vetrakova spolu s ¢lenmi parlamentu zcastnila stretnuti Klubov Skolskych parlamentov
(28.11.2025, 16.02.2026 a 09.06.2026). Ziaci si rozvijali komunikatné a argumentacné
zrucnosti, ucili sa timovej spolupraci, identifikovat’ problémy a navrhovat’ rieSenia. Zaroven
prezentovali priklady dobrej praxe realizované na nasej skole.

Koordinatorka Skolského parlamentu sa podas $kolského roka pravidelne zicastiovala
aj online stretnuti zameranych na legislativnu podporu ¢innosti Skolskych parlamentov.
Stretnutia boli orientované na monitoring ¢innosti Skolskych parlamentov, aktudlne zmeny v
Skolskej legislative a metodické usmernenia pre efektivne fungovanie Ziackej samospravy.

Na konci Skolského roka ukonéili dvaja ¢lenovia parlamentu $tadium UspeSnym vykonanim
maturitnej alebo zdverecnej skuSky a jedna ¢lenka prestipila na int Skolu. Aktualny pocet

&lenov Skolského parlamentu je 9.



Cinnost’ Skolského parlamentu v $kolskom roku 2025/2026 mozno hodnotit’ pozitivne.

Clenovia sa aktivne zapajali do Zivota $koly, organizovali podujatia, podporovali charitativne

a dobrovolnicke aktivity a reprezentovali zaujmy Ziakov. V stlade so $tatatom Skolského

parlamentu budi v nasledujucom skolskom roku opétovne zrealizované celoskolské volby

¢lenov parlamentu.

§2. 0ds.1h
Projekty
ERASMUS +

koordinator projektu: Ing. Andrea Kisantalova

Cislo projektu: 2025-1-SK01-KA121-VET-000319645
termin realizacie: 15. 02. 2026 — 28. 02. 2026

odbory: autoopravar, potravinar (misiar, cukrar),
agromechanizator, informacné siet’ové, misiar-lahédkar
Dozor:

Praha: Ing. L. Farkas, Ing. I. Vilhan

Sopron: Ing. A. Kisantalova, T. Brozman

menny zoznam ziakov:

mechanik elektrotechnik,

Praha Csik Kristof - autoopravar

Adam Vilhan - autoopravar Viola Miroslav - autoopravar

Juraj Svet - autoopravar Mécs Miklés - autoopravar

Jan Pastorek — potravinar (mésiar) Demjén Péter — mechanik elektrotechnik
Filip Duréo - potravinar (mésiar) Czupper Tomas - mechanizator

Lukas Moncol’ — informacné sietove Gyorgy Maté - agromechanizator
technologie Farka$§ Balint - mechanik elektrotechnik

Nicolas Selemba - informacné siet'ové
technoldgie
Nikolas Berki - masiar-lahodkar

Patrik Berky — mosiar-lahodkar

Sopron
Liptakova Csenge — potravinar s VIM

Princzova Cyntia - potravinar s VIM

Vas Kristof - autoopravar



PRIPRAVA MOBILITY

X/
L X4

komunikacia s partnerskou organizaciou (¢asto v cudzom jazyku),
vyber ucastnikov,

administracia projektu,

priprava a podpis zmliv, sthlasov a d’alSich dokumentov,
registracia ucastnikov,

zabezpecenie cestovnych listkov, ubytovania a transferov,
poistenie ucastnikov,

priprava finan¢nych podkladov a rozpoctu,

organizacia rodi¢ovského stretnutia,

jazykova, kultirna a pedagogicka priprava ziakov,

Skolenie BOZP a bezpecnosti pocas pobytu,

riesenie individudlnych poziadaviek ziakov (doklady, zdravotné obmedzenia,
Specialne potreby),

koordinacia s uctovnictvom a vedenim Skoly.

REALIZACIA MOBILITY

Pocas pobytu bolo potrebné:

kazdodenne komunikovat’ s partnerskou organizaciou,
rieSit’ organizacné zmeny a neocakavané situacie,
kontrolovat’ dochadzku a priebeh odbornych praxi,
zabezpecovat’ bezpecnost’ Ziakov,

komunikovat’ s rodi¢mi,

pripravovat’ fotografie, prispevky na web a socidlne siete,

priebezne dokumentovat’ mobilitu podl'a poziadaviek programu Erasmus+.

zber vSetkych potvrdeni a dokumentacie,
vypracovanie sprav ucastnikov,
vystavenie certifikatov (napr. Europass),
finan¢né vyuctovanie,

archivacia dokumentacie,

spracovanie fotodokumenticie,



¢ prezentacia vysledkov mobility,
++ Sirenie vysledkov projektu (diseminacia),

¢ zavereéné spravy pre narodnu agenturu.

VYSLEDKY A PRINOSY
+» odborné zru¢nosti ziakov,
¢ zlepSenie jazykovych kompetencii,
¢ samostatnost’ a zodpovednost’,
¢ reprezentacia Skoly v zahranici,
¢ nadviazanie medzinarodnej spoluprace,

¢ zvySenie atraktivity skoly.

NAROCNOST ORGANIZACIE MOBILITY

Organizacia mobility Erasmus+ predstavuje niekol'’komesacny proces, ktory zahfiia rozsiahlu
administrativnu, organiza¢nu, finanént a komunikacna ¢innost’. Okrem samotnej realizacie
pobytu je potrebné zabezpecit mnozstvo uloh pred odchodom aj po navrate ucastnikov.
Koordinator projektu pocas celej doby zabezpecuje komunikéciu s partnerskou organizaciou,
rodiémi, vedenim Skoly, ucastnikmi, Narodnou agentGrou FErasmus+ a dalSimi
zainteresovanymi stranami, pricom mnohé ulohy vykonava nad ramec beznych pracovnych

povinnosti.

Vyhodnotenie plnenie projektu riadenia a rozvoja Skoly alebo Skolského zariadenia

Koncepcia rozvoja Skoly bola spracovana v oktobri 2025 ako strategicky dokument
urcujuci hlavné smerovanie skoly na obdobie nasledujtcich piatich rokov. Vychéadzala z
aktualneho stavu skoly, jej silnych a slabych stranok, moZznosti d’alSieho rozvoja, potrieb
ziakov a poziadaviek regionalneho trhu prace.

Hlavné rozvojové zamery boli orientované na $tyri oblasti — vychovno-vzdelavaciu
¢innost’, kvalitu Skoly a vytvaranie inkluzivneho prostredia, persondlnu politiku skoly a
ekonomiku, prevadzku a podnikatel'ské aktivity.

Predkladané vyhodnotenie predstavuje priebezné zhodnotenie prvého obdobia realizacie
koncepcie. Jeho ciel'om nie je iba konstatovat’, ktoré opatrenia boli uskutocnené, ale
predovsetkym posudit’ ich redlny prinos pre ziaka, kvalitu odborného vzdelavania, fungovanie

Skoly a jej d’alsi rozvoj.



Pri hodnoteni st pouzité kategdrie splnené/realizované, priebezne plnené, Ciasto¢ne

splnené, transformované a v procese realizacie. Takyto spdsob hodnotenia zodpoveda

charakteru koncepcie ako zivého strategického dokumentu.

2. Vizia §koly — ,,Ziak pripraveny pre Zivot

Vyznamnym posunom v hodnotenom obdobi bolo prehodnotenie a spresnenie vizie

Skoly. Na zaklade vnutorného dialégu a vyhodnotenia dotaznikov bola formulovana spolo¢na

myslienka d’alSieho smerovania Skoly.

»Ziak pripraveny pre Zivot“

Vizia vyjadruje snahu pripravovat’ absolventa nielen na uspesné ukoncenie Studia, ale

predovietkym na realny pracovny, osobny a spoloéensky Zivot. Jej napifianie sa premieta do

rozvoja odborného a praktického vzdelavania, dudlneho vzdelavania, spoluprace so

zamestnavatel'mi, moznosti pokra¢ovat’ v nadstavbovom S§tudiu, ziskavania vodi¢skych

opravneni, projektovej ¢innosti, podpory Ziakov a vytvarania bezpe¢ného Skolského

prostredia.

Stav: REALIZOVANE A DALEJ ROZVIJANE

3. Suhrnné vyhodnotenie plnenia koncepcie

Prioritna oblast’

Dosiahnuty vysledok

Stabiliz4cia a zvySenie

poctu ziakov

449 — 461 ziakov

Priebezne plnené

Nabor ziakov

176 — 177 prijatych prvakov

Stabilizované

Napliianie tried

22 tried, plan vykonov takmer v plnom

rozsahu

Priebezne plnené

Kvalita vzdelavania

priemerny prospech 2,63 — 2,57

ZlepSenie

Dochadzka

vyrazny pokles ospravedlnenej absencie

Priebezne plnené

Neospravedlnena absencia

mierny narast; problém najméa v

niektorych skupinach

Vyzaduje opatrenia

Dualne vzdelavanie

roz$irenie systému a novych

Splnené a rozvijané




Prioritna oblast’

Dosiahnuty vysledok

zamestnavatel'ov

Prax u zamestnavatel'ov

cca 30 ziakov na ramcovych zmluvach

Realizované

Podpora ziakov

Specialny pedagdg, mentor, vychovna

poradkyna

Realizované a

rozvijané

Bezpecnost’ skoly

novy vstup, vratnica, kontrolovany rezim

Realizované

zaclenend do hlavnej ¢innosti a prepojena

Transformované a

Autoskola .

so vzdelavanim realizované
Podnikatel’'ska ¢innost’ stratovy model ukonceny Transformované
Odbyt vlastnych vyrobkov | distribucia cez siet’ bufetov inej Skoly Transformované

Predaj vlastnych

vyrobkov

schvalena predajia, rozbeh predaja z

dvora

V realizacii

Projektova ¢innost’

Erasmus+ a Svajciarsko-slovenska

spolupraca

Priebezne plnené

Nova vizia skoly

,»Ziak pripraveny pre Zivot*

Realizované

4. Vyvoj zakladnych ukazovatel’ov Skoly

Predchadzajuce Hodnotené
Ukazovatel’
obdobie obdobie
Pocet ziakov k 15. 9. 449 461 +12 /42,7 %
Prijati Ziaci do 1. ro¢nika 176 177 +1
Pocet tried 22 22 stabilné
Priemerny prospech 2,63 2,57 zlepSenie
Ospravedlnené hodiny/ziak 160,54 119,66 —25,5%




Predchadzajuce Hodnotené

Ukazovatel
obdobie obdobie
Neospravedlnené hodiny/ziak 11,24 13,43 +19,5 %
Znizené znamky zo spravania 58 48 —-10/-17,2 %

Vyvoj poctu ziakov je pozitivny. Medziro¢ne sa pocet zvysil o 12 ziakov, teda
priblizne o 2,7 %. Pocet prijatych prvakov zostava stabilny a plan vykonov sa podarilo
naplnit’ takmer v plnom rozsahu. Vynimkou zostadva najmé odbor agromechatronik a
dvojro¢né odbory. Pozitivnym javom je zvySeny zaujem o odbory kategorie F a otvorenie
odboru praktické prace.

Vzhl'adom na demografické rizikd a konkuren¢né prostredie identifikované uz v
povodnej SWOT analyze mozno stabilizaciu a mierny rast poctu Ziakov povazovat za

pozitivny vysledok.
Stav: PRIEBEZNE PLNENE

5. Kvalita vychovno-vzdelavacej ¢innosti

V Skolskom roku 2025/2026 bolo na konci druhého polroka hodnotenych 403 ziakov.
Z nich 38 prospelo s vyznamenanim, 66 prospelo vel'mi dobre, 257 prospelo a 41 neprospelo.

Priemerny prospech $koly dosiahol hodnotu 2,57.

Vysledok ‘ Pocet Ziakov / hodnota
Prospelo s vyznamenanim 38
Prospelo vel'mi dobre 66
Prospelo 257
Neprospelo 41
Priemerny prospech skoly 2,57




V porovnani s predchddzajucim Skolskym rokom, ked’ bol priemerny prospech skoly
2,63, doslo k miernemu zlepseniu. V Studijnych odboroch bol priemerny prospech 2,45, v
ucebnych odboroch 2,48, v dvojrocnych odboroch 3,07 a v nadstavbovych odboroch 3,01.
Vysledky ukazuju potrebu cielenej podpory tych skupin ziakov, pri ktorych sa kumuluji
vzdelavacie, socialne a dochddzkové problémy.

Stav: PRIEBEZNE PLNENE — POZITIiVNY VYVOJ

6. Dochadzka, spravanie a prevencia pred¢asného ukoncenia Stidia

Zlepsenie dochadzky bolo jednou z konkrétnych priorit pdvodnej koncepcie.
Priemerny pocet ospravedlnenych hodin na ziaka poklesol zo 160,54 na 119,66 hodiny, teda
priblizne o 25,5 %. Sucasne vSak vzrastol priemerny pocet neospravedlnenych hodin z 11,24
na 13,43 hodiny na ziaka.

V Skolskom roku 2025/2026 malo znizeni znamku zo spravania 48 Ziakov — 18 Ziakov
na druhy stupen, 22 na treti a 8 na Stvrty stupeit. Hlavnymi pri¢inami boli neospravedlnené
vymeskané hodiny a poruSovanie skolského poriadku. Pozitivne mozno hodnotit’ medziro¢ny
pokles poctu znizenych znamok zo spravania z 58 na 48.

Problém absencie nie je rovnomerne rozloZeny. Osobitnil pozornost’ si vyZaduju
dvojro¢né odbory, kde priemer neospravedlnenych hodin dosiahol 53,52 hodiny na ziaka. Z
toho vyplyva potreba pokracovat’ v individuélnej praci so ziakmi a rodinami a cielene
vyuzivat’ moznosti Skolského podporného timu.

Stav: CIASTOCNE SPLNENE / PRIEBEZNE PLNENE

7. Skolsky podporny tim a inkluzivne prostredie

Jednym zo zadmerov koncepcie bolo vytvorenie funkéného systému podpory Ziakov. V
hodnotenom obdobi sa tento ciel’ podarilo realizovat’ v podobe zodpovedajucej aktudlnym
podmienkam Skoly.

e Specialny pedagog
e mentor pre zZiakov
e vychovna poradkyna

Takto nastavend podpora umoziuje cielenejSiu pracu so Ziakmi so Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, so Ziakmi ohrozenymi Skolskym neuspechom, problémovou
dochadzkou alebo predc¢asnym ukoncenim Studia. Do budtcnosti bude dolezité cinnost’ timu
eSte viac prepajat’ s triednymi ucite'mi, majstrami odbornej vychovy, vedenim Skoly a

zakonnymi zastupcami.



Stav: REALIZOVANE A DALEJ ROZVIJANE

8. Duilne vzdelavanie a spolupraca so zamestnavatel’mi

Rozvoj dudlneho vzdelavania a aktivnej spoluprace so zamestnavatel'mi patril medzi
hlavné priority koncepcie. V hodnotenom obdobi sa podarilo systém rozsirit’ aj za podpory
SPPK, SIOV a AGRION.

V agrosektore sa rozvija spolupraca napriklad so spolo¢nostou Centex, s. 1. 0. a PD Kral’, v

potravinarskej oblasti so spolo¢nostou Mecom, a. s.

Orienta¢ny pocet

Forma spoluprace

Ziakov
Systém duélneho vzdelavania cca 70
Prax na zéklade ramcovych zmluv cca 30
Spolu priamo prepojenych so zamestnavatel'mi cca 100

Pri celkovom pocte 461 ziakov Skoly ide orientacne o viac ako patinu vSetkych ziakov
Skoly, ktori st priamo prepojeni s prostredim zamestnavatel'ov. Presna Struktura bude
doplnend podl'a pripravovaného prehl'adu zamestnavatel'ov. Podstatnym vysledkom je
naplnenie povodného zdmeru rozSirovat’ dualne vzdelavanie a spolupracu so

zamestnavatel'mi.

Stav: SPLNENE V HODNOTENOM OBDOBI A DALEJ ROZVIJANE

9. Nadstavbové S§tidium a autoSkola — komplexnejSia priprava absolventa

Vyznamnym prvkom napliiania vizie ,,Ziak pripraveny pre Zivot je vytvorenie
moznosti pokracovania absolventa trojro¢ného uc¢ebného odboru v d’alSom vzdeldvani. Bol
rozbehnuty systém, v ktorom mdZze Ziak po ukonceni trojrocného uc¢ebného odboru
pokracovat’ v dvojroénom nadstavbovom $tudiu a suc¢asne vyuzit’ moznosti Skolskej
autoskoly.

3-rocny ucebny odbor — vyuény list — 2-ro¢né nadstavbové Stidium — maturita +
vodi¢ské opravnenie
V sticasnosti ide o vodi¢ské opravnenia skupiny B a BT, pricom d’al§im zdmerom je

vytvorenie moznosti ziskania opravnenia skupiny BE. Autoskola bola zaroven presunuta z



podnikatel’'skej ¢innosti do hlavnej ¢innosti Skoly. Jej funkcia sa tym zmenila z primarne

ekonomickej na vzdelavaciu a kvalifika¢nu.

Stav: TRANSFORMOVANE A REALIZOVANE

10. Prevadzka a transformacia podnikatel’skej ¢innosti

V ekonomickej oblasti bolo potrebné reagovat’ na redlne vysledky podnikatel'skej
¢innosti. Ked’Ze povodny model vykazoval stratu, podnikatel'sk4 ¢innost’ bola zrusena. Tento
krok vSak neznamenal ukoncenie vSetkych aktivit stivisiacich s vyrobou a odbytom skolskych
vyrobkov.

Skolsky bufet bol prevedeny do spravy Strednej odbornej §koly obchodu a sluZieb,
kde sa stal sucast’'ou siete Styroch bufetov. Tym zaroven vznikol novy distribu¢ny priestor pre
vyrobky SOSTaAP.

Sucasne sa rozbieha systém predaja z dvora a Skola ma schvélent predajnu vlastnych
masiarskych vyrobkov. Napriek rozsiahlej projektovej investicii do prevadzky bolo pri
realnom spusteni vyroby potrebné odstranit’ viaceré technické a prevadzkové komplikécie.

Z pohladu plnenia koncepcie preto nejde o jednoduché nesplnenie ciel’a, ale o

transforméciu povodného ekonomického modelu na udrzatelnejsi sposob fungovania.

Stav: TRANSFORMOVANE / CIASTOCNE REALIZOVANE / DALEJ V PROCESE

11. Bezpecnost’ §koly a ochrana mikkého ciel’a

Vyznamnym opatrenim v hodnotenom obdobi bolo zvySenie bezpecnosti hlavného
vstupu do Skoly. Hlavny vstup bol stavebne a organizacne upraveny tak, aby bol bezpecnejsi a
prehl’adnejsi. Vratnica opatovne plni svoju pdvodnt kontrolnt funkciu.

Pocas vyu€ovania je vstupna brana zatvorend a zabezpecena sluzbou. Vstup a vystup

ziakov a d’alSich osob je kontrolovatel'ny aj prostrednictvom systému priepustiek.

Realizované opatrenia zvySuju kontrolu nad pohybom o0s6b a predstavuji konkrétny

prvok prevencie pri ochrane Skoly ako mékkého ciel’a.

Stav: REALIZOVANE

12. Projektova ¢innost’ a internacionalizacia

Projektova ¢innost’ zostava vyznamnym nastrojom d’alSieho rozvoja skoly,
modernizécie odborného vzdelavania a ziskavania skisenosti pre Ziakov aj zamestnancov.

Aktivne pokracuje program Erasmus+.



Novou aktivitou je zapojenie $koly prostrednictvom SIOV do Programu $vajéiarsko-
slovenskej spoluprace v odbornom vzdeldvani na podporu trhu prace, v ramci ktorého skola
organizuje aktivitu ,,Cesta profika“.

Viaceré¢ d’alSie projektové aktivity st priebezne pripravované alebo sa nachadzaju v
procese realizacie. Pri d’alSom hodnoteni bude vhodné rozlisovat’ realizované, prebiehajice a

schvalené projekty od podanych projektovych zdmerov.

Stav: PRIEBEZNE PLNENE

13. Personalna oblast’

Kategoria 2024/2025 2025/2026 Zmena
Ucitelia vratane vedenia 32 27 -5
Majstri odbornej vychovy 23 23 0
Pedagogicki zamestnanci spolu 55 50 -5

Personélna oblast’ zostava jednou z ddlezitych tém d’alSiecho obdobia. Potrebné bude
pokracovat’ v stabilizacii pedagogického kolektivu, ziskavani kvalifikovanych odbornikov,
generacnej obnove a d’alSom vzdelavani zamestnancov.

Pozitivinym prvkom je stcasné posilnenie systému podpory Ziakov prostrednictvom

Specidlneho pedagdga, mentora a vychovnej poradkyne.

Stav: PRIEBEZNE PLNENE

14. Celkové vyhodnotenie plnenia koncepcie

Na zéklade vysledkov prvého hodnoteného obdobia moZno konstatovat’, ze realizacia
Koncepcie rozvoja Skoly bola redlne zacat4 a vo viacerych prioritnych oblastiach priniesla
konkrétne vysledky.
e stabilizacia a mierny rast poctu ziakov a udrzanie stabilného naboru do prvych ro¢nikov;
e mierne zlepSenie celkového prospechu a vyrazné znizenie ospravedlnenej absencie;
e zniZenie poctu ziakov so zniZenou znamkou zo spravania;
e rozS§irenie dudlneho vzdeldvania a spoluprace so zamestnavatel'mi;
e vytvorenie funkéného systému podpory ziakov;
e prepojenie nadstavbového Stidia so Skolskou autoSkolou;

e zvySenie bezpecnosti vstupu do Skoly;




e pokracovanie a roz$irenie projektovej ¢innosti;

e transformacia stratovych podnikatel'skych aktivit a vytvorenie novych moznosti odbytu
vlastnych vyrobkov;

e spresnenie spoloéne;j vizie §koly ,,Ziak pripraveny pre Zivot®.

Sucasne zostavaju oblasti, ktoré si vyzaduju d’alSiu systematicku pozornost’. Ide najmi o
neospravedlnentl absenciu a riziko pred¢asného ukoncenia Studia u urcitych skupin ziakov,
vysledky vzdelavania v niektorych odboroch, personalnu stabilizaciu, d’alSie rozSirovanie
spoluprace so zamestnavateI'mi a dokoncenie transformacie prevadzkovych a vyrobnych
aktivit skoly.

Za dolezity vysledok prvého obdobia mozno povazovat’ aj schopnost’ vedenia skoly
prehodnotit’ pdvodné opatrenia, ktoré sa v praxi ukazali ako ekonomicky alebo organizacne
neefektivne. Koncepcia tak nie je chapana ako nemenny dokument, ale ako néstroj

strategického riadenia skoly.

15. Priority na d’alSie obdobie 2026/2027

Priorita Zamer

. ‘ ‘ preniest’ viziu do konkrétnych ciel'ov predmetov, odborného
Ziak pripraveny pre Zivot ] )
vycviku a aktivit Skoly

znizit najmé neospravedlnenu absenciu a cielene pracovat’ s
Dochadzka o ' o
rizikovymi skupinami

y znizovat’ pocet neprospievajucich a podporovat’ ziakov v
Skolska tspesnost’ ]
dvojro¢nych a nadstavbovych odboroch

' stabilizovat’ existujucich partnerov a d’alej rozsirovat’ zapojenie
Dualne vzdelavanie
zamestnavatel'ov

Odborna prax zvySovat pocet ziakov ziskavajucich realnu pracovnu skisenost’

stabilizovat’ model B a BT a pripravit’ podmienky pre skupinu
BE

Autoskola

. dalej rozvijat’ spolupracu Specidlneho pedagdga, mentora,
Podpora Ziakov . . .
vychovnej poradkyne, triednych ucitelov a MOV




Priorita Zamer

stabilizovat’ vyrobu, predaj z dvora a predaj vlastnych
Vlastna vyroba ‘
misiarskych vyrobkov

pokracovat' v Erasmus+ a rozvijat’ aktivity SIOV a $vajéiarsko-

Projekty )

slovenskej spoluprace

stabilizacia, odborny rozvoj a generacna obmena pedagogického
Personal

kolektivu
Bezpecnost’ udrziavat’ a d’alej rozvijat’ preventivne opatrenia ochrany Skoly

‘ udrzat’ rast poctu zZiakov a cielene propagovat’ perspektivne
Nébor zZiakov
odbory

Zaver

Prvé obdobie realizacie koncepcie ukazuje, ze Skola sa postupne posuva od
formulovanych strategickych zamerov ku konkrétnym vysledkom. Nie vSetky povodné
opatrenia boli realizované v presne planovanej podobe. V niektorych pripadoch bolo potrebné
povodné zdmery na zaklade ekonomickych, organiza¢nych alebo prevadzkovych sktsenosti
upravit. Takyto postup zodpoveda principu koncepcie ako otvoreného a priebezne
vyhodnocovaného dokumentu.

Dalsie obdobie by malo byt’ charakterizované predovsetkym stabilizaciou
dosiahnutych vysledkov, doslednejSim meranim ich dopadu a koncentraciou na kvalitu

vysledku pre konkrétneho Ziaka.

»Ziak pripraveny pre Zivot*



Vysledky inSpekénej ¢innosti
V skolskom roku 2025/2026 nebola na Skole inSpekcia.
§2 o0ds. 1j

Materialno-technické podmienky

Teoretické Ucebiia OP AS

vyucovanie T, T
y Chemické laboratorium

Ucebnia ANJ A 101

Ucebna SJL, NEJ A 103

Ucebnia ANJ, SIL A 105

Ucebna ANJ A 107

Ucebna prirodovednych predmetov A 110

Ucebna slovenského jazyka A 111

Ucebna vypoctovej techniky VT3

Ucebna humanitnych predmetov A 203

Ucebna OP potravinarskych, NEJ A 205

Ucebiia OP pol'nohospodarskych A 207

Ucebnia OP EKO a technickych A 210

Ucebna MAT, ANJ A 211

Projektova ucebna 1

Ucebna vypoctovej techniky VT2

Ucebna B 107

Ucebna OP potravinarskych B 110

Ucebna OP potravinarskych B 111

Ucebna OP elektrotechnickych B 112

Ucebna OP elektrotechnickych B 114

Ucebna vypoctovej techniky VT1

Ucebna mad’arského jazyka B 205

Ucebna OP ekonomickych B 207

Ucebna OP strojarskych B 210

Ucebnia OP automobilov B 211

Ucebna OP potravindrskych B 212

Ucebna slovenského jazyka B 214

Ucebna vypoctovej techniky VT4

Praktické Odborna uc¢ebna pre strojarov a autoopravarov

VEIVELITLS pracoviska pre autoopravarov mechanikov

pracoviska pre strojarov (sustruzenie, frézovanie, vitanie)




pracoviskd pre strojarsku vyrobu a technické sluzby v autoservise

pracoviska pre odbor praktické prace (varenie, Sitie)

pracoviska pre odbor mechanik elektrotechnik

pracoviska pre odbory cukrar, cukrar pekar

pracoviska pre méasiarov

pracoviska pre rucné obrabanie

pracoviska pre odbor sietové a informacné technoldgie

Sportova priprava

ihrisko s umelym travnikom v aredli Skoly

telocvicna

malé telocvicna- gymnastickd miestnost’

posiliioviia

Workautové ihrisko

Priestory teoretického vyucovania a praktického vyucovania st pokryt¢ WIFI

SIETOU (bezdrotovy internet). Vietky triedy a kabinety majt k dispozicii poéita¢ + internet.

Skola disponuje dostatoénym poétom kabinetov pre pedagogickych pracovnikov a zboroviiou.

Chodby a socialne zariadenia v §kole st vyhovujice. Miesta oddychu cez prestavky, resp. na

volny Cas Ziakov s dostaCujuce. Sucastou Skoly je Skolska kuchyna a jedalen a Skolsky

bufet, komplex dopiia skolsky internat.

§ 2. ods. 4 a-d

Vysledky prijimacich skuSok na Skolsky rok 2025/2026

s 43St o X Vyucovaci Pocet Plan |Prijatia
Studijny /ucebny odbor yjazyk prihlasenych | vykonov zale'sani
Ziaci
4532 K agromechatronik/
agromechatronicka VJS 23 18 15
2697 K mechanik
elektrotechnik/mechanicka 36 12 12
elektrotechnicka VIM
2964 H cukrar VIJS 12 8 8
2964 H cukrar VIM 32 12 12
2955 H midsiar, lahodkar VIS 43 28 28
2487 H 01 autoopravar
mechanik/autoopravarka 13 12 8
mechanicka VIS
2487 H 01 autoopravar
mechanik/autoopravarka 43 18 18
mechanicka VIM




2978 H cukrar pekar/cukrarka

vekirka VAR 25 17 17
4524 H agromechanizator

opravar/agromechanizator 23 10 10
opravar VIM

2448 F pomocnik v strojarskej

vyrobe i ! J VIS 15 15 15
3169 F praktické prace VIS 11 15 10
2414 L strojarstvo VIS 16 20 16
2982 L potravinarska vyroba | VIS, VIM 8 20 8

4512 L iol’nohosiodérstvo VIM 8 20 8



§2. 0ds. 4e

Zoznam Studijnych a ucebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola zabezpecovala vychovu a vzdelavanie v Skolskom roku

2025/2026
Cislo schvalovacej dolozky Dudlne
Studijny / uéebny odbor Zameranie Svp Platnost’ od vzdelavanie
SkvP
2017-1352/2613:1-10E0
4523 K agromechatronik 42, .45 Pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj 1.9.2017
vidieka I, 1T
- Mechatronika v systéme agrosektora ano
CD-2005-1690/9324-12:093
2697 K mechanik elektrotechnik 26 Elektrotechnika 1.9.2013
- Elektrotechnické sluzby nie
2561 M informacné a sietové 2016'9967/?1,446:3 I'IO.EOV ) .
technologie 25 Informaéné a komunika¢né technoldgie 1.9.20217 .
- Informacéné a siet'ové technologie nie
2013-701/2531:2-925
2487 H autoopravar 23,24 Strojarstvo a ostatna kovospracuvacia vyroba 1.9.2013 .
01 mechanik Autoopravarenské sluzby ne
2014-2594/6027:25-10E0
2955 H masiar lahddkar 29 Potravinarstvo 1.9.2014 ,
- 29 Potravinarstvo ano
2691/2003-43
2964 H cukrar 29 Potravinarstvo nie
- 29 Potravinarstvo 1.9.2013
CD-2004-5495/17301-3:093
4524 H agromechanizétor, opravar 3fdli:;(1)<l ;ohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj nie
- Pol'nohospodarstvo, lesné hospodarstvo a rozvoj vidieka 1.9.2013
2982 L potravindrska v§roba 01 masova 29 Potravinarstvo 1.9.2013 nie

a udenarska vyroba

29 Potravinarstvo




1563/1999-42

2982 L potravinarska vyroba 02 pekarska a |29 Potravinarstvo 1.9.2013 nie

cukrarska vyroba 29 Potravinarstvo
., 01 vyroba, montaza |2291/1998-41 .

2414 L strojarstvo opra\yy pristrojov, 23,24 Strojarstvo a ostatna kovospractivacia vyroba e
strojov a zariadeni Vyrobno-montédzne a opravarske sluzby v strojarstve 1.9.2013

2448F00 - pomocnik v strojarskej CD-2007-2646/5023-1:093

vyrobe, pomocnicka v strojarskej 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby nie

vyrobe - Pomocné sluzby v autoservise 1.9.2013

2010-9790/21022:1-913
3161 F prakticka zena 31 Textil a odevnictvo 1.9.2010 nie

31 Textil a odevnictvo



https://spojskolrs.edupage.org/agenda/online.php?
https://spojskolrs.edupage.org/agenda/online.php?
https://spojskolrs.edupage.org/agenda/online.php?

§2.0ds.5b

VolPnocasové aktivity

Nazov kruzku

Veduci kruzku

Auto Motto PaedD. Marian Hrinko
AutoCAD Ing. Ladislav Farkas
CAD/CAM systém Mgr. Ondrej Hrin

Carovné medovnicky

Mgr. Perla Kisantalova

Dopravny 1 Ing. Cudovit Liptak
Dopravny 2 Ing. Peter Huszti
Environmentalny Ing. Dagmar Vasova

Finan¢na gramotnost’

Ing. Zaneta Csobova

Glazurové dekoracie

Ing. Andrea Kisantalova

Gurman 1 Miroslav Jansky
Gurman 2 Milan Tucek
Gurman 3 Pavel Rockar

Mlady pol'nohospodar 1

Mgr. Ladislav Cisar

Mlady pol'nohospodar 2 Ing. Ivan Hercko
Pecenie Mgr. Renéta Kinazikova
Robotika Mgr. Vladimir Gubala

Slovené¢ina s usmevom

Mgr. Alena Majerska, PhD.

Sikovné ruky

Mgr. Jarmila Ostrihonova

Sportové hry 1

Mgr. Déavid Sestak

Sportové hry 2

Tomas Brozman

Sportové vselico

Mgr. Stefan Széke

Turistika

Ing. Miroslav Martis§

Ty a tvoje peniaze

Ing. Milan Martinko

Varenie s radost’ou

Bc. Emilia Balintova

Zaver
Vypracoval: PaedDr. Marian Hrinko
V Rimavskej Sobote, dila 17.09.2026

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dia
Sprava prerokovana v Rade Skoly dna






