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Sprava

o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a
podmienkach za Skolsky rok 2019/2020

podrla vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z. z.

§2o0ds.1a

Zakladné identifikacné udaje o Skole

Veduci zamestnanci Skoly

047/5621974
Riaditelka Skoly Ing. Dagmar Vasova 0903503794 | spojenaskola.rs@gmail.com
Zastupca riaditelky
pre teoretické

vyucovania Ing. Agnesa Dankova |[047/5621526 |spojenaskola.rs@gmail.com
Zastupca riaditelky
pre praktické

vyuCovanie Ing. Miroslav Uhrin 047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com

Ekondmka Renata Kulhova Halaszi |047/5621527 |spojenaskola.rs@gmail.com



http://www.sostap.sk/
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Rada sSkoly

Titul, meno, priezvisko funkcia

Pedagogicki zamestnanci |PaedDr. Jana Vargova predseda

Bc. Vladimir Gubala podpredseda
Ostatni zamestnanci Skoly |Zuzana Hrinova Clen
Zastupcovia rodicov Mgr. Zuzana Va.rgov’a cv:Ien

Ing. Beata Murtinova Clen

Patricia Kucejova Clen
Zastupca Ziakov Jan Repak Clen

Mgr. FrantiSek Auxt Clen
Zastupcovia zriadovatela |[INg- Anna Orfanusova Clen

Ing. Ladislav Rigé Clen

Mgr. Imrich Kovaé Clen

Ziacka $kolska rada

Meno, priezvisko funkcia
Jan Repak predseda
Kristian Hirko Clen
Patrik Urban Clen
Gergo Sipos Clen
Patrik Kokény clen
Daniel Kmetik Clen
Matyas Pisar Clen
Balazs Varga clen
Matej Mikulcik ¢len
Stefan Vas glen
Jaroslav Ferencik Clen




Poradné organy skoly

Nazov

Veduci

Pedagogicka rada

Ing. Dagmar Vasova

Gremialna porada

Ing. Dagmar Vasova

Pracovné porady

Ing. Dagmar Vasova

Ing. Agnesa Dankova

Ing. Miroslav Uhrin

Predmetové komisie:

humanitnych predmetov

Mgr. Zdenek Huszty

cudzich jazykov

MVDr. Beata Hodulova

prirodovednych predmetov,
informatiky, telesnej a Sportovej

pripravy

PaedDr. Jana Vargova

automobilovej
a polnohospodarskej techniky

Ing. Juraj Kovacs

ekonomickych a potravinarskych
predmetov

Ing. Zaneta Csobova

elektrotechnickych predmetov

Ing. Ladislav Farkas

Prijimacia komisia

Ing. Dagmar Vasova

Komisia pre BOZP

Jan Hruska

Inventarizacna komisia

Renata Kulhova

Skodova komisia

Renata Kulhova

Vyradovacia a likvida¢na
komisia

Zuzana Hrinova

Kontrolna komisia

Ing. Agnesa Dankova

Ing. Miroslav Uhrin

Komisia pre kontrolu pouZivania
alkoholickych napojov

Jan Hruska

§2. 0ds.1b
Udaje o pocte ziakov

Pocet Ziakov Skoly
z toho

e pocet ziakov v triedach s VIM
e pocet individualne integrovanych Ziakov

Pocet tried Skoly

369

112
15
18




: S giiv | x . Vyucovaci V.P°éet £ t.th
Trieda Studijny / uéebny odbor jazyk ziakov k |_nd|V|duaIm’e
15.9. 2019 | integrovani
4523 agromechatronik sJ 15 2
I.RAC 2682 K mechanik pocitacovych sieti SJ 1
2697 K mechanik elektrotechnik MJ 0
2964 H cukrar
.CSM 2964 H cukrar ,\SA:]] 187 8
I.H 2955 H masiar, lahédkar SJ 23 0
2487 H autoopravar mechanik SJ 8 0
.GMT 2487 H autoopravar mechanik MJ 8 0
4524 H agromechanizator, opravar MJ 8 0
6449 F technické sluzby v autoservise SJ 8 0
l.FP 3161 F prakticka zena sJ 10 0
4512 L polnohospodarstvo MJ 6 0
lEN 2414 K strojarstvo sJ 14 0
4523 agromechatronik SJ 12 0
II.RCD 2697 K mechanik elektrotechnik MJ 8 0
3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 12 2
2487 H autoopravar SJ 7 1
Il.GH 2955 H masiar, lahédkar SJ 17 0
2487 H autoopravar MJ 13 0
I-MT 4524 H agromechanizator, opravar MJ 4 1
II.CM 2964 H cukrar MJ 13 1
2982 L potravinarska vyroba SJ 4 0
II.DN 2414 K strojarstvo sJ 8 0
II.FP 6449 F technické sluzby v autoservise SJ 10 0
3161 F prakticka zena SJ 4 0
II.DR 3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 8 2
4523 agromechatronik sJ 11 0
.GC 2487 H autoopravar SJ 15 0
2964 H cukrar SJ 5 0
ln.mc 2487 H autoopravar MJ 21 0
2964 H cukrar MJ 5 0
I.H 2955 H masiar, lahédkar SJ 22 1
2682 K mechanik pocitaovych sieti SJ 7 2
IV.AD 3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 12 2
IV.C 2697 K mechanik elektrotechnik MJ 10 0




Stgastou skoly je aj Skolsky internat zriadeny na Okruznej ulici 61 v priestoroch
Skoly, ktory poskytuje ubytovanie pre Studentov Studujucich na vSetkych strednych Skolach
v meste Rimavska Sobota. Lo6Zkova kapacita Skolského internatu ja 50 miest,
rozmiestnenych do 20 spalni. Sl je vybaveny tromi spolo&enskymi miestnostami. Ubytovani
Ziaci v poCte 31 dochadzaju do 3kdl kazdé rano. Polet zamestnancov internatu je 2.
Vybavenie internatu je plne zabezpecené na normalnu prevadzku, vratane podavania stravy
pre ubytovanych trikrat denne. Ziaci, ktori st ubytovani, maju moznost Sirokého kultirneho

a Sportového vyzitia, ktoré si organizuju sami alebo v spolupraci s vychovnymi pracovnikmi.

§2. 0ds.1d

Uspesnost ziakov na prijimacich skiskach na SS

Pocet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky : 180
Pocet Ziakov prijatych po uspesnom absolvovani prijimacich skusok: 0
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2020: 180

Skutoény pocet Ziakov 1.ro¢nika k 15.9.2020:: 180



Pocet prijatych ziakov na prijimacich skuSkach na Skolsky rok 2020/2021

4532 K agromechatronik SJ 15 17 17
2697 K mechanik elektrotechnik MJ 9 9 9
2682 K mechanik pocitatovych sieti SJ 7 9 9
2964 H cukrar SJ 7 11 11
2964 H cukrar MJ 18 18 18
2955 H masiar, lahddkar SJ 22 22 22
2487 H 01 autoopravar - mechanik SJ 9 10 10
2487 H 01 autoopravar - mechanik MJ 9 11 11
4524 H agromechanizator, opravar MJ 8 9 9
2498 F technické sluzby v autoservise SJ 15 15 15
3161 F prakticka Zena SJ 15 8 8
2414 L strojarstvo SJ 20 18 18

2982 L iotravinérska vi' roba SJ 20 23 23




§ 2. ods.

1e

Vysledky hodnotenia a klasifikacie

V Skolskom roku 2019/2020 na Skole:

Priemerny prospech Skoly je 2,77.

Prospelo s vyznamenanim 11 ziakov
Prospelo veI'mi dobre 58 ziakov

Prospelo 270 ziakov
Neprospelo 19 ziakov

Trieda

Studijné

Studijny / uéebny odbor

odbory

Pocet
ziakov

PV

PVD

Priemerny
prospech

I.RAC

4532 agromechatronik

2682 mechanik pocitacovych sieti

2697 K mechanik elektrotechnik

30

10

19

2,42

IIRCD

4523 agromechatronik

2697 K mechanik elektrotechnik

3765 M technika a prevadzka
dopravy

33

26

2,49

I11.DR

3765 M technika a prevadzka
dopravy

4523 agromechatronik

20

13

2,30

IV.AD

2682 K mechanik pocitaCovych
sieti

3765 M technika a prevadzka
dopravy

18

17

2,85

IvV.C

2697 K mechanik elektrotechnik

3,38

Spolu:

Ucebné odbory

110

22

84

2,69

I.CSM

2964 H cukrar

24

15

3,04

I.GMT

2487 H autoopravar VJS

2487 H autoopravar VJM

4524 H agromechanizator,
opravar

24

15

2,53

I.H

2955 H masiar, lahédkar

22

18

3,17

2487 H autoopravar

I.GH

2955 H masiar, lahodkar

25

23

2,07

2487 H autoopravar

I.MT

4524 H agromechanizator,
opravar

17

13

2,17




I.CM | 2964 H cukrar 13 0 4 8 1 2,67
2487 H autoopravar

I.GC |2964 Hcukrar 20 1 8 9 2 2,38
2487 H autoopravar

.MC | 2964 H cukrar 25 0 6| 16 3 2,71

I.H 2955 H masiar, lahédkar 20 1 1 18 0 2,95

Spolu: 190 7 32| 135 16 2,63

2-rocné odbory

2498 F technické sluzby v
autoservise

|.EP 3161 F prakticka zena 16 2 2 12 0 2.85
2498 F technické sluzby v
autoservise

I.EP 3161 F prakticka zena 13 0 0 13 0 3,41

Spolu: 29 2 2 25 0 3,13

Nadstavbové odbory

4512 L polnohospodarstvo
I.LEN 2414 L strojérstvo 19 0 1 18 0 331
2982 L potravinarska vyroba
II.DN 2414 K strojarstvo 10 1 1 8 0 242
Spolu: 29 1 2 26 0 2,86

Dochadzka a spravanie ziakov
V Skolskom roku 2019/2020 malo na Skole:
e ZniZzené znamky na 2. stupen mali 3 Zziaci
e Znizené znamky na 3. stupen malo 8 ziakov

e ZniZzené zndmky na 4. stupen 6 ziakov

Dévody znizenia znamky zo spravania boli neospravedinené vymeskané hodiny a porusenia
Skolského poriadku.

Priemerny poCet zamesSkanych ospravedinenych hodin bolo 34,44 hodiny na ziaka.

Priemerny poCet zamesSkanych neospravedinenych hodin bolo 3,02 hodiny na ziaka.
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Studijné odbory
4532 agromechatronik
2682 mechanik pocitatovych
sieti
.RAC 2697 K mechanik elektrotechnik 30 0 0 0 893 8| 29,77 0,27
4523 agromechatronik
2697 K mechanik elektrotechnik
3765 M technika a prevadzka
IIRCD |dopravy 33 0 0 0| 1193 7| 36,15 0,21
3765 M technika a prevadzka
dopravy
lI.LDR |4523 agromechatronik 20 0 0 0| 664 0| 34,95 0
2682 K mechanik pocitatovych
sieti
3765 M technika a prevadzka 589
IV.AD |dopravy 18 1 1 0 542 106 | 24,22 '
IvV.C 2697 K mechanik elektrotechnik 9 0 0 0 161 31| 17,80 3,40
Spolu: | 110 1 1 0| 3453 152 | 28,58 2,44
Ucéebné odbory
|.CSM | 2964 H cukrar 24 0 0 0| 188 24| 7,83] 1,00
2487 H autoopravar VJS
2487 H autoopravar VJM
4524 H agromechanizator,
I.GMT |opravar 24 2 3 0 303 204| 15,15| 10,20
I.H 2955 H masiar, lahddkar 22 0 0 1| 1190| 300| 54,09| 13,64
2487 H autoopravar
2955 H masiar, lahddkar
I1.GH 25 0 0 0 704 79| 28,16 3,16
2487 H autoopravar
4524 H agromechanizator,
IILMT | opravar 17 0 0 0 297 0| 17,47 0
Il.CM |2964 H cukrar 13 0 0 2| 587 3| 53,36| 0,27
2487 H autoopravar
1I.GC |2964 H cukrar 20 0 0 o| 359 0| 19,90 0
2487 H autoopravar
I.MC | 2964 H cukrar 25 0 3 3| 745| 118| 33,85| 5,31
NI.H | 2955 H masiar, lahddkar 20 0 0 0| 1194 6| 62,84 0,32
Spolu:| 190 2 6 6| 5567 734| 32,52 3,77




2-ro¢né odbory

2498 F technickeé sluzby v
autoservise

10

|.Fp_ | 3161 F prakticka zena 16 1408| 35| 88,00 2,19
2498 F technickeé sluzby v
autoservise

I.EP 3161 F prakticka zena 13 308 67

Nadstavbové odbory
4512 L polnohospodarstvo

I.EN 2414 L strojarstvo 19 502 0| 29,50 0
2982 L potravinarska vyroba

II.DN 2414 K strojarstvo 10




Vysledky hodnotenia Maturita 2020

Maturitné skusky v Skolskom roku 2019/2020 uspesSne ukonCilo v riadnom termine 36
ziakov.

MATURITNE SKUSKY Znamky oriomar
2019/2020 predmetu
Spolu 1 2 3 4 5

Slovensky jazyk a literatdra 27 0 3 17 7 0 3,15
Slov. jazyk a slov. literatura 9 0 2 3 4 0 3,22
Madarsky jazyk 9 0 3 3 3 0 3,00
Anglicky jazyk 29 2 9 6 12 0 2,97
Nemecky jazyk 7 0 3 1 3 0 3,00
TCOZ 36 1 18 16 1 0 2,47
PCOZ 36 9 15 9 3 0 2,17
V Studijnom odbore:
3765 M technika a prevadzka dopravy 11 ziakov
2682 K mechanik pocitacovych sieti 6 ziakov
2697 K mechanik elektrotechnik 9 ziakov
V nadstavbovom odbore:
2414 K strojarstvo 6 ziaci
2982 L potravinarska vyroba 4 Ziaci
Vysledky hodnotenia zavereénych skusok 2020
Studium zavereénou skuskou v Skolskom roku 2019/2020 83 ziakov.

Ué&ebny odbor [P PV PVD P

ziakov

Autoopravar, mechanik 33 6 7 20
Cukrar 7 1 7 1
Masiar, lahb6dkar 20 1 2 17
Agromechanizator, opravar 10 3 1 6
Technické sluzby v autoservise 9 1 0 8
Prakticka zena 4 1 1 2

11



§2 ods.1f

Zoznam Studijnych a ucebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola zabezpecovala vychovu
a vzdelavanie v skolskom roku 2019/2020

. Cislo schvalovacej dolozky
Studijny / uéebny odbor Zameranie éSVP platnost’ od
kVP

2017-1352/2613:1-10E0

42, 45 Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka I, Il 1.9.2017

- Mechatronika v systéme agrosektora |experimentalny odbor

4523 K agromechatronik

772/2001 — 42

26 Elektrotechnika
2682 K mechanik pocitacovych sieti PocitaCové technologie
26 Elektrotechnika

- PocitaCove technologie 1.9.2013

CD-2005-1690/9617-24:093

37 Doprava, posty a telekomunikacie
3765 M technika a prevadzka dopravy Doprava, posty a telekomunikacie
37 Doprava, posty a telekomunikacie
- Doprava, posty a telekomunikacie 1.9.2013

CD-2005-1690/9324-12:093
26 Elektrotechnika
Elektrotechnické sluzby

26 Elektrotechnika
Elektrotechnické sluzby

2697 K mechanik elektrotechnik

- 1.9. 2013
CD-2005-1690/9707-32:093
23,24 Strojarstvo a ostatna
2487 H autoopravar kovospracuvacia vyroba
Autoopravarenské sluzby
01 mechanik 23,24 Strojarstvo a ostatna 1. 9. 2013

12




kovospracuvacia vyroba
Autoopravarenské sluzby

2964 H cukrar

2691/2003-43
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo

1.9. 2013

4524 H agromechanizator, opravar

CD-2004-5495/17301-3:093
45 Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka
Pofnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka

1.9.2013

4512 L polnhohospodarstvo

CD-2006-4065/8840-1:093
4545 Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka
Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka

1.9.2006

2982 L potravinarska vyroba

02 pekarenska a cukrarska
vyroba

1563/1999-42
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo

1.9.2013

2414 L strojarstvo

01 vyroba, montaz a
opravy pristrojov, strojov a
zariadeni

2291/1998-41

23,24 Strojarstvo a ostatna
kovospracuvacia vyroba

Vyrobno - montazne a opravarske
sluzby v strojarstve

1.9.2013

2498 F technické sluzby v autoservise

CD-2007-2646/5023-1:093

64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby

Pomocné sluzby v autoservise

1.9.2013

3161 F prakticka Zzena

2010-9790/21022:1-913

31 Textil a odevnictvo

1.9. 2010

13




§2. o0ds.1g

Zamestnanci Skoly

Pocet Kvalifikovanost’
Celkovy poc€et zamestnancov Skoly -
z toho vedenie Skoly 3 -
riaditel 1 100%
ZR pre TV, ZR pre OV 2 100%
z toho pedagogicki zamestnanci 40 -
ucitelia 21 91%
MOV 19 97,5%
z toho nepedagogicki zamestnanci 19 -
zamestnanci Sl 2 -
zamestnanci SJ 2 -
zamestnanci v podnikatelskej ¢innosti 2 -

§2.0ods.1h

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Pocet

Vzdelavacia aktivita Studujucich Pocet absolventov
Adaptacné vzdelavanie

4 4
Atestacné vzdelavanie
1. atestacna skuska
2. atestacna skuska 3 0
Specializaéné vzdeldvanie
Aktualizacné vzdelavanie
Kvalifikacné
Doplnujuce pedagogické studium 4 0
Inovacné vzdelavanie

14




§2 ods.1i

Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Aktivity a prezentacia $kola bola v $kolskom roku 2019/2020 na dobrej trovni. Ziaci $koly

pod vedenim pedagogickych pracovnikov sa zapojili do nasledujucich sutazi:

. e Skolské Okresne’/ Krajské [ Celoslovenské | Medzinarodné
Nazov sut'aze Obvodné
kolo kolo kolo kolo
kolo
Olympiada v ANJ 7 1
Olympiada v NEJ 7 1
Olympiada ludskych prav 15
Sutaz z madarského pravopisu 20
Poznaj slovensku re¢ 9
Rozbehni sa! Academy moderna
Skola podnikania 50
Vedomostnej sutaze Expert 10
Kvizmajster 75 6
Triedne sutaze v zakladnych
matematickych operaciach
v prvom roéniku 67
Podpor svoj odbor 10 3
Sportové aktivity
Mesiac Aktivita
September | 4.9. -OZAZ
Oktober 14.10. penaltovy festival
29.10. futbalovy turnaj na OA
November 5.11. zakladné kolo vo futsale SS

7.11. zimny viacboj v8estrannosti
12.11. okresné kolo vo futsale SS v Hnusti — 2.miesto
13.11. zakladné kolo vo flérbale SS — 4.miesto
14.11. zékladné kolo v basketbale SS — 2.miesto
6.11. stolny tenis - okresné kolo - 3.miesto

December 17-18.12. majstrovstva Skoly vo futsale

Februar 27.ro¢nik futsalového turnaja zamestnancov Skol - 2.miesto
10.2.-14.2. LyZiarsky vycvik Kokava Linia

15




Vychovné poradenstvo

Ako vychovna poradkyna v Skolskom roku pracovala PaedDr. Ludmila Zatkova.
Vychovné poradenstvo SOSTAP v Rimavskej Sobote sa riadilo ako kazdy rok planom prace
a aktualne vzniknutymi problémami.

Hlavné Glohy VP : 1. vyhladavanie a pomoc pri integracii ziakov so SVVP
2. individualne a kariérové poradenstvo
3. dochadzka a spravanie ziakov
4. nabor
5. dobrovolnictvo

Ad 1) Nadalej pretrvava narast_poétu Ziakov, ktori maju SVVP a vyzaduju individualny
pristup tak vo vzdelavani, ako aj v kazdodennom vychovnom pristupe kich osobnosti.
Prvoradou ulohou bolo identifikovat’ takychto Ziakov v prvych roénikoch

Nasledne (najma v prvych ro¢nikoch) je potom dbélezité skompletizovat’ dokumentaciu
integrovanych ziakov, ako aj samotna konkrétna realizacia Specifického pristupu k takymto
Studentom . Vtom nam uéinne pomaha metodicka pomoc odbornych pracovnic¢ok
CPPPaP v Rimavskej Sobote, Celkovo bolo vtomto Skolskom roku registrovanych 16
ziakov s SVVP (najéastejsie s poruchami uéenia, ADHD a pozornosti).

Viac — menej kazdy vyuéujuci zohladnuje Specifické VVP vo svojej kazdodennej
vychovno - vzdelavacej €innosti a nielen u takychto ziakoch, ale ked'’ze naSimi ziakmi su
Casto ziaci_zo znevyhodneného socialneho prostredia, velmi individualne a so
Specifickym pristupom_sa pracuje takmer s vaésinou ziakov nasej Skoly.

Ad 2) Individualne a kariérové poradenstvo sa realizovalo najma so Studentmi konciacich
roCnikov. Najma v obdobiach pred podavanim prihlasok na vysoké Skoly sa konciaci
$tudenti chodili radit o vybere vhodnych VS, ako aj Ziadat o pomoc pri vypifani prihlaSok.
Podla aktualnych zisteni budu pokracovat vo vysokoSkolskom Studiu 2 Ziacky I1.DN triedy -
Dobos na VS v Madarsku v odbore potravinarstvo a Gasparova na VS v Komarne v odbore
teoldgia.

Nakolko tohtoroéna mimoriadna situacia od 11. marca 2020 zapriCinila uzatvorenie
Skolskych zariadeni, neuskutoénila sa kazdoro¢na beseda ziakov kongéiacich studijnych

i uéebnych odborov s pracovni€ékami UPSVaR, ktoré pre buducich absolventov poskytuju
praktické Skolenie, ako maju postupovat po ukonceni studia.

Pozitivne mozno vnimat fakt, ze si samotni Ziaci nasli cestu k vychovnému poradcovi pri
rieSeni vaznych rodinnych, partnerskych a kolektivnych problémov. Preventivnhu  pomoc
a pohovory potrebovali pri rieSeni vztahovych problémov s rodi€mi a zakonnymi zastupcami,
s partnerskymi a zdravotnymi problémami, ako aj sformami S$ikanovania v triednych
kolektivoch. Zaroven sa zaujimali o pomoc pri hfadani prace , s moznostami uplatnenia po
skonceni Skoly, s informaciami o absolventskej praxi (IV.AD, 11.DN, IV.C ). Tu sa ale objavuje
problém nadhodnotenia svojich vedomosti a zruénosti, preto do buducnosti je potrebné
pracovat’ so Ziakmi v zrealneni ich o€akavani do buducnosti, ktoré by vychadzali z ich
momentalnych schopnosti a zruénosti a tak predchadzat frustracii po skonceni studia.

Ad 3) Dochadzka sa nadalej javi ako jeden z najaktuainej$ich problémov SOSTAP. V tomto
Skolskom roku obzvlast aktualne boli problémy v dochadzke av riadnom prichode na
vyuéovacie hodiny najmi v uéebnych odboroch. Ziaci akoby nemali tieto navyky zo ZS.
Vysoky pocet vymeskanych, najma neospravedinenych hodin bol rieSeny pohovorom
triednych ucitelov  so Ziakmi, rodiémi a v opakovanych pripadoch aj pohovorom s
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vychovnym poradcom . Mozno konsStatovat, Zze za vysokym poétom absencii je malo
podnetné socialne a kulturne prostredie rodin Zziakov, nezaujem o zvoleny odbor,
rovesnicke partie.

Spravanie ziakov bolo dal§im aktualnym problémom na SOSTAP. Nevhodné a arogantné
spravanie sa objavilo najmd vo vztahu ziakov k pedagogickym i nepedagogickym
pracovnikom Skoly a iSlo najma o formu verbalnej agresivity, ¢asto konc&iacej vulgarizmami
a oplzlymi vyrokmi na adresu pracovnikov Skoly. Vo fyzickej forme sa agresivita objavovala
skor namierena smerom na spoluziakov a na podkodzovanie majetku Skoly. Dédvodom Eastej
a zvySenej agresivity bola podla vSetkého nizka socialna a kultdrna uroven rodin naSich
ziakov, spologenské vplyvy, pozivanie navykovych latok, resp. abstinenéné priznaky ich
pozivania.

Takéto pripady sa okamzite rieSili s konkrétnymi vyu€ujucimi a pracovnikmi Skoly, triednymi
profesormi, rodi€mi, vychovnou poradkyrou a riaditelom Skoly.

Ad 4) Problematika naboru sa riesila systematicky - VP spolupracovala s koordinatorom
naboru Mgr. Székem a spolupodielala sa na nabore Ziakov na ZS, Gdastou na Burze
povolani, organizovanim DOD pre 9. roéniky ZS.

Ad 5) Oblast’ dobrovolnictva sa aj vtomto roku realizovala pravidelne, nakolko sa aj
v minulych Skolskych rokoch uskuto¢hiovala prostrednictvom dobrovolného darcovstva krvi,
ale vtomto Skolskom roku sa dobrovolnicka ¢&innost’ organizovala cielene
a systematicky.

Studenti sa zapdjali do darcovstva krvi bez naroku na odmenu - bezplatne, ato
prostrednictvom Studentskej kvapky krvi, Valentinskej kvapky krvi, ale neskér chodili
Studenti pravidelne kazdy Stvrtrok darovat krv . Mnohi boli poZiadani aj na cielené
darovanie krvi pre konkrétne osoby, o okamzite akceptovali a aj v priebehu prazdnin
budu i nasi absolventi chodit’ darovat’ krv.

V ramci akcie Deti detom, ktori organizoval taktiez UzS SCK v Rimavskej Sobote , sa
vyzbieralo mnozZstvo obleéenia, hraciek, knih a Skolskych pomdcok, ktoré priniesli nielen
samotni Ziaci, ale ak pracovnici Skoly.

Spolupraca

- s pedagogickymi pracovnikmi a vedenim SOSTaAP

- s rodi¢mi

- s Centrom pedagogicko-psychologickej pomoci a prevencie (CPPPaP)
- s UPSVaR v Rimavskej Sobote.

- so zlozkami mestskej a statnej policie

Po zn @ m k a: Mimoriadna situacia v 8ase od 12. 3.2020 az do konca $kolského roku
zapricinila, Ze nebolo mozné zrealizovat vSetky planované aktivity vychovného poradenstva.

Primarna prevencia

Aktivity primarnej prevencie - koordinator PhDr. Ingrid Kovacova
Primarna prevencia na Skole bola riadena planom prace, ktory vychadzal z POP na $k. rok.
Koordinator primarnej prevencie na skole plnil stale ulohy:

- poskytoval dostupné a poradenské sluzby pre ziakov a rodiCov.

- informoval na celoSkolskom rodi€ovskom zdruzeni rodi€ov o primarnej prevencii na
Skole a o opatreniach proti Sireniu drog.

- spolupracoval s pracovnikmi CPPP a P, ostatnymi koordinatormi na Skole, preventistkou
PZ.
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Na Skole boli realizované dve dlhodobé aktivity v triede Il. DR - Skoly za demokraciu
a Vv ll.DR - rozvoj socialnych zruénosti a deradikalizacia.
Z naplanovanych aktivit boli zorganizované: besedy -racionalna vyziva, kybersikana, HIV.

Uskutoénil sa tyzdeti boja proti drogam a zapojili sme sa do kampane Cervené stuzky.

Enviromentalna vychova

Ako koordinator enviromentalnej vychovy v tomto Skolskom roku pracovala Ing.
Vasova.

Vedenie Skoly prostrednictvom veducich predmetovych komisii zabezpecilo
zapracovanie principov environmentalnej vychovy do osnov a tematickych planov
vyu€ovacich predmetov. Environmentalna prevencia bola vykonavana podfa planu.

Na triednickych hodinach pod vedenim triednych ucitelov ale aj na ostatnych
vyu€ovacich hodinach si Ziaci pripomenuli niektoré pamatné dni. Vyber tém suvisiacich
s environmentalnou prevenciou bol zagiatkom Skolského roka zverejneny na nastenke
Skoly.

V priestoroch 8koly Ziaci environmentalneho kruzku pod vedenim koordinatora
a triednych ugitelov robili nastenky s ré6znou tematikou (Denn Zeme, Den vody, Eurdpske
klenoty fauny a flory Slovenska, Svetovy den zvierat, Ohorky su odpad, Zakaz vypalovania
porastov...). Spropagovali Hodinu Zeme, Eurdpske solarne dni a pripravili Studijné materialy
na malu environmentalnu olympiadu. Pomahali pri vyhlfadavani materidlov na nastenky.
V spolupraci so Skolskou Ziackou radou sme si pripomenuli Deh jablka, Svetovy den
mlieka, Def vyZivy.

Ziacka $kolska rada

Ziacku $kolskud radu metodicky riadila Ing. Vetrakova

Ziacka $kolska rada reprezentuje Ziakov $koly a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k riaditelovi
a vedeniu $koly. Cinnost' Ziackej $kolskej rady (ZSR) je v stlade so zakladnymi principmi
humanizacie Skoly a vychadza z Deklaracie prav dietata a Pedagogicko organizaénych
pokynov, ktoré podporuju &innost ZSR na $kolach.

Ziacka 8kolska rada pri Strednej odbornej $kole technickej a agropotravinarskej v Rimavskej
Sobote ma 11 &lenov. V $k. roku 2019/2020 boli &lenmi ZSR nasledovni Ziaci: Kristian Hirko
IV.AD, Patrik Urban IV.AD, Patrik Kékény IV.C, Gergd Sipo$ IV.C, Jan Repak IIl.DR, Daniel
Kmetik Ill.H, Matyas Pisar 1ll.MC, Balazs Varga I[I.RCD, Matej Mikul&ik 1.RCD, Stefan Vas
I.MT, Jaroslav Ferendik 1I.GH. Predseda Ziackej $kolskej rady je Jan Repak z II1.DR triedy,
ktory je delegovany do Rady $koly a zuCastruje sa jej zasadnuti.

Cinnost ZSR sa riadila planom prace, ktory bol schvaleny na zagiatku $kolského roka.
Stretnutia élenov ZSR su v uréeny deri, a to prvy tyzdef v mesiaci. Zasadnutia byvali prvu
stredu v mesiaci a v tomto $kolskom roku ZSR zasadala 4 krat.
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V mesiaci september sa Ziaci IV.AD triedy zapojili do projektu ,Eurépsky dialég s mladeZou®,
vdaka ktorému mali mladi ludia v celej Eurdpe prilezitost vyjadrit svoj nazor na konkrétne
témy a Eurépska Gnia mala moznost zistit, o mladych ludi trapi. Ziaci mali moznost vyjadrit
svoj nazor v online dotazniku, ktory obsahoval 60 otazok z oblasti Skolského, rodinného
a spolocenského zivota mladych ludi.

Dfia 15. novembra 2019 ZSR organizovala slavnostné prijimanie prvdkov do cechu
Studentskeého.

V mesiaci december Banskobystricky samospravny kraj, Odbor Skolstva v spolupraci
s Rozvojovou agenturou poziadal o vyplnenie dotaznika zameraného na mapovanie potrieb
mladeze zijucej v Banskobystrickom samospravnom kraji. Dotaznik obsahoval 30 otazok
a svoj nazor v nom vyjadrili ziaci z I.RAC, Il. RCD a IV.AD triedy

11. decembra 2019 sa Ziaci Matej Mikuléik, Jan Cerndk, Miroslav Medvecky z 1l. RCD
a Lukas Lisican, Kristian Nagy a Erik Fejes z Ill. DR triedy zapojili do finanCnej zbierky
,Vianoce s Usmevom* ktort organizovala organizacia Usmev ako dar s ciefom sprijemnit
detom v detskych domovoch viano€né sviatky.

Do verejnych zbierok pri prileZitosti Dfia Narcisov, predaja slneénic a do spoluprace
s organizaciou Usmev ako Dar, ktora organizuje finanénu zbierku ,Defi Usmevu®, sme sa
v tomto Skolskom roku nezapojili, akcie sa uskuto€nia v nahradnych terminoch.

Z dévodu ukondéenia &innosti niektorych &lenov v ZSR, pretoze boli Ziakmi kongiacich
roénikov sa na konci kolského roka mala konat' - Doplfiujica volba novych &lenov do ZSR,
to v8ak pre vzniknutu situaciu spésobenu Sirenim koronavirusu (COVID-19) a prerusenim
vyuovania, nebolo mozné zrealizovat atak sa volby do ZSR uskuto&nia zagiatkom
buduceho Skolského roka.

Projekty
Pocet Pocet Mi
. . . e . iesto
Nazov projektu | Nazov programu | zapojenych | zapojenych mefem
Ziakov zamestnancov
ERASMUS+ | 0dbornikov pre trh Praha — Cesko
Eurdpy 18 2 Eger - Madarsko
Triedenie
Recyklohry a recyklacia pedagogicki |SOSTAP
odpadov Ziaci SS  |zamestnanci SS | Rimavskéa Sobota
ZvysSenie poétu | Moderna stredna
ziakov SOS na |odborna skola —
praktickom buducnost pre vase SOSTAP
vyucéovani zamestnanie - - Rimavska Sobota
§2 ods. 1k

Vysledky inSpekcnej ¢innosti

V Skolskom roku 2019/2020 sme nemali inSpekciu.
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§2 ods. 11

Materialno-technické podmienky

Ucebna slovenského jazyka 1

Ucebria slovenského jazyka 2

Ucebna madarského jazyka

UcCebria humanitnych predmetov 1

Uc€ebria humanitnych predmetov 2

Ucebna prirodovednych predmetov 1

Uc&ebna prirodovednych predmetov 2

Ucebna matematiky a fyziky

Uc&ebna cudzich jazykov 1

Ucebna cudzich jazykov 2

Uc&ebria cudzich jazykov 3

Uc&ebria cudzich jazykov 4

Ucebna cudzich jazykov 5

Uc€ebna vypoctovej techniky1

UcCebna vypoctovej techniky2

Uc&ebria vypoctovej techniky3

Ucebna OP elektrotechnickych 1 + laboratérium

Ucebria OP elektrotechnickych 2 + laboratérium

Uc&ebria ekonomickych predmetov 1

UCebna ekonomickych predmetov 2

Uc€ebna strojarstvo

Uc&ebria automobilov

Uc€ebna auto3koly

Mechaniza¢na ucebna

Chemické laboratérium

Projektova ucebria

Odborna ucebria pre strojarov a autoopravarov

7 pracovisk pre autoopravarov (mechanik, lakovnik, karosar a
elektrikar)

2 pracoviska pre strojarov (sustruzenie, frézovanie, vitanie)

3 pracoviska pre strojarsku vyrobu a technické sluzby v autoservise

2 pracoviska pre odbor prakticka zena ( varenie, Sitie )

5 pracovisk pre odbor mechanik elektrotechnik

3 pracoviska pre cukrarov

1 pracovisko pre pekarov

2 pracovisko pre masiarov

4 pracoviska pre dopravné odbory

3 pracoviska pre ru¢né obrabanie

2 pracoviska pre mechanika pocitacovych sieti
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ihrisko s umelym travnikom v areali Skoly

Sportova priprava telocvi¢na

mala telocviéna

posilfioviia

multifunkéné posilfiovacie zariadenie

Priestory teoretického vyudovania a praktického vyudovania su pokryté WIFI SIETOU
(bezdrétovy internet). VSetky triedy a kabinety maju k dispozicii pocita€ + internet.

Skola disponuje dostatoénym poétom kabinetov pre pedagogickych pracovnikov
a zboroviiou. Chodby a socialne zariadenia v 8kole su vyhovujuce. Miesta oddychu cez
prestavky , resp. na volny ¢as ziakov dostacujuce. Sucastou Skoly je Skolska kuchyna
a jedalen a Skolsky bufet, komplex dopifia $kolsky internat.

§2o0ds.1m
Finanéné a hmotné zabezpecenie

Organizacia bola zriadena BBSK na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu Ziakov
a prevadzkuje Skolsku jedalen a Skolsky internat pre Ziakov vSetkych strednych $kél v ramci
zriadovatelskej pdsobnosti BBSK v meste Rimavska Sobota. Vykonava nasledujuce druhy
podnikatel'skej €innosti:

- ubytovacie sluzby

- pohostinska €innost

- autoSkola

Zo statneho rozpocétu boli Skole pridelené normativne prostriedky na podet Ziakov
nasledovne:

za obdobie: januar — december 2019 1.516.396,00 € + prenesené finanéné prostriedky
z roku 2018 v sume 4792,00 €

V ramci nenormativnych zdrojov financovania zo SR boli pridelené prostriedky:

- na vzdelavacie poukazy na obdobie: 1. — 6. 2020 vo vySke: 5088,00 €

9.-12. 2019 vo vySke: 3276,21 €,
- v ramci Skoly fungovalo od 01.-06.2020 a od 09.-12.2019 13 kruzkov s po¢tom Ziakov 265
- lyZiarsky kurz: 2310,00 €

Z rozpoétu VUC boli $kole pridelené prostriedky za rok 2019 v celkovej vyske 81 577,00 €
na zabezpecenie Cinnosti nasledovne:

- Skolského internatu vo vyske: 47 442,00 €
- Skolskej jedalne vo vyske: 18 763,00 €
- Skole: 15 372,00 €
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Statny

rozpocet —
normativne
prostriedky

1.516.772,00

0,00

0,00

1.516.772,00

Statny
rozpocet —
normativne
prostriedky
z pred. roku

4,792,00

0,00

0,00

4.792,00

Statny
rozpocet —
nenormativ
ne
prostriedky

12.795,00

0,00

0,00

12.795,00

Akeny plan
(Urad viady)

0,00

0,00

0,00

0,00

Darove
prijmy VUC

15.372,00

47.442,00

18.763,00

81.577,00

Vlastné
zdroje

65.332,60

7.650,00

22.547,50

95.530,10

SPOLU

1.615.063,60

55.092,00

41.310,50

1.711.466,10
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Hlavna ¢innost’ | Podnikatel'ska
Vynosy € Cinnost’ € SPOLU

123.989,86 74.635,24 198.625.10
1. Trzby za vlastné
vyrobky 0,00 0,00 0,00
2. Trzby z predaja
sluzieb 39.861,01 58.073,52 97.934,53
3. Trzby za predany tovar 14.345,00 14.475,94 28.821,03
4. Aktivacia materialu a
tovaru 12.574,49 0,00 12.574,49
5. Aktivacia
vnutropodnikovych
sluzieb 10.537,68 454,48 10.992,39
6. Ostatné vynosy z prev.
¢éin. 46.671,68 1.543,80 47.896,87
7. Zuct. ostat. rezerv z
prev. €in. 0,00 0,00 0,00
8. Trzby z predaja DNM
a DHM 0,00 87,50 87,50
9. Uroky 0,00 0,00 0,00
10. Vynosy z BT z
rozpoctu 0,00 0,00 0,00
11. Vynosy z KT z
rozpoctu VUC 0,00 0,00 0,00
12. vynosy z BT zo SR 0,00 0,00 0,00
13. Vynosy z KT ostatné 0,00 0,00 0,00
14. Vynosy z BT mimo
VS 0,00 0,00 0,00
15. Zmena stavu zvierat 0,00 0,00 0,00
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Hlavna ¢innost’ | Podnikatel'ska Spolu
Naklady € Cinnost’” € €

1.655.732,45 72759,87 1.728.492,32
1. Spotreba materialu 66.023,68 8.663,70 74.687,38
2. Spotreba energie 84.991,77 3.968,00 88.689,77
3. Predany tovar 12.561,29 9.623,28 22.184,57
4. Opravy a udrziavanie 1.857,47 718,32 2.575,79
5. Cestovné 4.012,92 33,18 4.046,10
6. Naklady na
reprezentaciu 279,60 0,00 279,60
7. Ostatné sluzby 77.611,02 1.536,47 79.147,49
8. Mzdové naklady 895.867,60 30.945,69 926.813,29
9. Naklady na soc. a
zdrav. poistenie 310.318,02 10.844,26 321.162,28
10, Ostatné socialne
poistenie 11.164,45 319,10 11.483,55
11. Zakonné socialne
naklady 34.637,83 384,15 35.021,98
12. Dan z motorovych
vozidiel 0,00 339,25 339,25
13. Ostatné dane a
poplatky 2.803,77 395,44 3.199,21
14. Predany material 0,00 0,00 0,00
15. Zmluv. pokuty,
penale 44,85 0,00 44,85
16. Ostatné naklady na
prev. ¢innost 1.105,40 319,65 1.245,05
17. Manka a $kody 0,00 0,00 0,00
18. Odpisy, rezervy a
opr. polozky 147.156,08 2.484,00 149.640,08
19. Tvorba zak. rezerv z
prev. ¢innosti 0,00 268,59 268,59
20. Finan¢né naklady 857,44 1.155,86 2.013,30
21. Splatna dan z prijmov 4.439,26 760,93 5.200,19
Vysledok hospodarenia 15.139,85 2.862,55 18.002,40

24




Stav majetku a zavazkov k

31.12.2019 (€)
AKTIVA 2.329.382,02
1. Dlhodoby nehmotny majetok 0,00
2. DIhodoby hmotny majetok 2.041.573,80
3. Obezny majetok (zasoby) 29.638,30
4. Pohladavky 35.335,24
z toho: odberatelia 26.005,34
poskytnuté prev. preddavky 0,00
ostatné pohladavky 7.777,52
5. Finanény majetok 220.890,95
6. Naklady buducich obdobi 1.943,73
PASIVA 4.392.810,16
1. Vlastné imanie 2.329.382,02
2. Fondy 4352,71
3. Nevysporiadany vysledok hosp.
minulych rokov 243.598,77
4. Vysledok hospodarenia za uct.
obdobie 18.002,40
5. Zavazky 1.251.103,95
z toho: rezervy zakonné kratkodobé 0,00
zuctovanie transferov rozpoctu 1.189.846,57
zavazky zo socialneho fondu 10.492,74
dodavatelia 1.660,47
iné zavazky 0,00
prijaté preddavky 83,22
dan z prijmov 0,00
dan z pridanej hodnoty 208,57
ostatné dane a poplatky 1.258,35
zavazky z najmu (leasing) 3.830,49
transfery a ost. zu&t. so sub;.
mimo verej. spravy 33.030,27
nevyc€erpany transfer- Akény plan 0,00
6. Vynosy buducich obdobi 812.324,19
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§2. ods.1n

Plnenie stanoveného ciela

Vyhodnotenie stanovenych cielov v Skolskom roku 2019/2020:

Ciel

Plnenie

Uginnou propagaciou zabezpeéit’
dostatoény pocet zaujemcov o

Propagacia Skoly na Burze povolani, navsteva

1. | oot / Evasbindddd deviatakov na ZS, propagéacia $koly na web-stranke
stadium v jednotlivych studijnych |« web-stranke BBSK, v miestnych médiach,
a ucebnych odboroch $kolskom Facebooku.
D& . Ciel sa realizoval déslednou kontrolou triednych
6slednou kontrolou absencie e . o . ;
2. | ziakov triednymi uéitefmi zlepsit’ uc@elov. Vte:Jto O,bIaSt' es’te mame rezervy .nakol,ko
d . N . poCet vymeskanych hodin Zziakmi Skoly je stéle
ochadzku na vyuéovaci proces vysoky
Zapajanim vsetkych Ziakov do Prostrednictvom  vyudovania obgianskej nauky.
3. |aktivit podporovat' vychovu Organizovanie $kolského kola Olympiady fudskych
k aktivhemu obcianstvu prav.
4. |Realizovat aktivity v ramci Tyzdna | Reglizacia v novembri 2019 - $portové, kultirne
boja proti zavislostiam akcie, sutaze pre Ziakov
Primarna prevencia v $k. r. 2019/2020 bola zamerana
na prevenciu uzivania tabaku a alkoholu hlavne u
Plnit’ tlohy v oblasti ochrany deti a | 7iakov prvych a druhych roénikov a na otazky
5 |mladeze pred negativnymi javmi a |spojené s racionalnou vyzivou..
" |Sirenim drog ( aj legalnych ) v V spolupraci s okresnou kniznicou M. Hrebendu v
Skolskom prostredi Rimavskej Sobote sa uskutoénili prednasky a
besedy na tému racionalna vyZiva , infekéné choroby,
ludské prava a iné.
5 Realizovat’ prvky vychovy Vv spolvupréci SO socié.lnvy-mi ped’agogic::kgmi sme v
" |k manzelstvu a rodiéovstvu tomto Skolskom roku riesSili druhych ro¢nikoch: otazky
rodiny, jej funkcie, partnerskych vztahov.
| Realizovat prvky environmentalnej | pripomenuli sme si Defi jablka, Ziaci sa zapojili do
vychovy aktivit pri skraslovani okolia Skoly.
. . . . Spolupracovali sme s rodi€mi pri rieSeni problémov
Rozvijat’ spoluucast rodicov pri so Ziakmi v $kole individudlnymi stretnutiami, na
8. [rieSeni aktualnych problémov vo | ogizovskych zdruzenia i telefonicky. Rada rodigov
vSetkych oblastiach Cinnosti Skoly )3 informovana o innosti Skoly prostrednictvom
zastupcov rodi€ov v Skolskej rade.
Podnecovat' spolupatriénost Vyt’vérame kladny imidz Skoly pro.strednl’ctvom V\{ep’-
9. |ziakov so $kolou a vytvarat kladny |Siranky,  facebooku, — ~ miestnych ~ médii.
imidz koly Reprezeqtamou _Z|akov v sutaziach sme upevnovali
spolupatri¢nost Ziakov Skoly.
Ziaci 8koly sa zapojili do $portovych sutaZi,
10 Zapajat’ ziakov do dlhodobych podrobnejsie v kapitole § 2. ods. 1 i — Sportové
"| Sportovych sut’azi aktivity
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11.

Realizaciou exkurzii umoznit’
ziakom poznavanie historického

a kultarneho dedi¢stva mesta, kraja
a celého Slovenska

V Skolskom roku 2019/2020 sa ziaci zucastnili
exkurzii:

Odborna prax v Prahe

Odborna prax Eger

exkurzia v Nemecku vo firme Horsch.

Dni pola Oc¢ova,

firma Volkswagen,

Dni pola Drienovec

12.

Organizovanim skolskych sut'azi
podporovat’ nadanie a talent ziakov
Skoly

Skolské sutaze v oblasti $portu, prirodnych vied,
informatiky, vyuCovacieho jazyka, cudzich jazykov,
odbornych predmetov.

13.

Nad'alej zlepSovat’ materialno-
technické vybavenie skoly,
budovat’ materialno — technické
vybavenie pre novy studijny odbor
agromechatronik.

V ramci Akéného planu rozvoja okresu Rimavska
Sobota sa na Skole pokracuje v realizacii zlepSovania
materialno-technického vybavenie Skoly , nakolko to
bolo mozna vdanych podmienkach pandemickej
situacie.

14.

Rozvijat’ kontakty s regionalnymi
komorami: Slovenskou obchodnou
a priemyselnou komorou,
Slovenskou polnohospodarskou

a potravinarskou komorou,
nadviazat’ kontakty so
zamestnavateI'mi za uc¢elom
realizacie praxe a odborného
vycviku u nich

Skola uz dlhodobo spolupracuje so SOPK a SPPK.
Skola spolupracuje so svojimi zmluvnymi partnermi, u
ktorych je zaruka dalSieho vedomostného a
profesionalneho rastu Studentov : Tauris a.s.,

K + K Meatprocessing s r.o. Dunajska Streda

K + K Servis s.r.o, Brno, Gabriel Molnar, Rim. Sobota
Ing. Szabolcs Urban, Husina

COM PLUS PC CENTRUM Rimavska Sobota

R2M servis, Rimavska Sobota

ATl company s.r.o Rim. Sobota

Ing. Maria Murin¢ekova, Kociha , Ban s.r.o., Rim.
Sobota, Gabriel Steiner, Rim. Sobota

Autoris s.r.o, Rim. Sobota

15.

Realizovat’ projekty na ziskanie
finanénych prostriedkov cez Akény
plan rozvoja okresu Rimavska
Sobota na modernizaciu
odborného vzdelavania

Bol vypracovany a podany projekt IROP: Moderna
stredna odborna S8kola — budlcnost pre Vase
zamestnanie.

16.

Viest’ elektronicku triednu knihu a
elektronicku pedagogicku
dokumentaciu ziakov

V 8kolskom roku 2019/2020 pokradujeme vo vedeni
elektronickej triednej knihy a vedeni pedagogickej
dokumentacie cez aSc agendu.

17.

V ramci odbornej praxe umoznit’
nasim ziakom absolvovanie
odborného vycviku u
zamestnavatel'ov ako je Tauris, a.s.,
Kissling a autoopravarenské
servisy

Ziaci $koly v $kolskom roku 2019/2020 vykonavali
odbornu prax v nasledujucich firméach: Tauris a.s.
Rimavska Sobota, Gabriel Molnart — predaj a servis
Rimavska Sobota, K&K servis, s.r.0.Brno, K&K
MEATPROCESING s.r.o. Dunajska Streda, servis
s.r.o. Rimavska Sobota, Ing. Szabolcs Urban, Husina,
COM PLUS PC CENTRUM Rimavska Sobota.

18.

Zabezpecit' vyucovanie v dualnom
systéme pre uéebny odbor 2955 H
masiar, lahédkar — 1.ro€nik v Tauris
a.s.

Ziaci 1.rocnika ucebného odboru 2955 H masiar,
lahdédkar vykonavali odborny vycvik v dualnom
systéme vo fa Tauris, a,s,
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§2 ods.10

Uspechy a nedostatky

Silné stranky skoly

Slabé stranky skoly

- kvalifikovani ugitelia, ochotni spolupracovat
a dalej sa vzdelavat

- ponuka komplexnych sluZieb — teoretické
vyu€ovanie, praktické vyu€ovanie, Skolsky
internat, stravovanie

- zabezpecenie praktického vyu€ovania vo
vlastnych priestoroch a v zmluvnych
podnikoch

- dobra informovanost o Skole, aj medialna
propagacia

- ponuka zaujmovych kruzkov

- poznavacie exkurzie, vylety, Skolské akcie,
lyZiarsky vycvik

- vystavna a prezentacna Cinnost, ucast na
sutaziach

- vzdialenost’ Skoly od mesta

- zla dopravna dostupnost na odborny
vycvik pre u¢ebny odbor autoopravar
-vysoké percento Ziakov zo socialne slabého
prostredia

Prilezitosti, vyuzitim ktorych sa moze
praca Skoly a Zivot Skoly skvalitnit’

Ohrozenia, ktoré by mohli zabranit
v dalSom rozvoji Skoly

- realizacia projektov

- inovacia Studijnych a uéebnych odborov
a zamerani s ohladom na uplatnenie
absolventov v praxi

- uplatnenie nasich Ziakov na trhu prace

- ponuka atraktivnych odborov

- nové formy a metddy prace so ziakmi

- spolupraca s firmami a fludmi z praxe

- nadvazovanie partnerstiev a spoluprace so
Skolami, sponzormi, praxou

- UCast na sutaziach, vystavach,
prezentaciach

- vytvorenie pracovnych prilezitosti v regiéne

- nezamestnanost v regidone, malo
pracovnych prilezitosti

- nie su vytvorené podmienky pre drobné a
stredné podnikanie v regiéne

- znizovanie vedomosti ziakov, ktori
prichadzaju na skolu

- fluktuacia mladych fudi z regiéonu do
hospodarsky vyspelejSich oblasti

- zIa socialna situacia niektorych rodin

nasich ziakov

Objektivne prekazky v rozvoji Skoly:

- demograficky vyvoj v regione
- socialne zloZenie (Struktura) Ziakov

- obmedzené pracovné moznosti pre absolventov v regione
- preruSenie vyu€ovania v dosledku pandémie Covid-19

PoCas preruSenia vyu€ovania v dbsledku pandémie Covid-19 boli vyuzivané technicky
nenaro¢né metody, ktoré by efektivne a dostupnou formou motivovali ziakov k aktivnemu
uceniu sa v domacom prostredi, najma ked s ucitelom mdzu komunikovat iba na dialku.

Jednotlivé predmty boli poCas prerusenia vyuky vyu€ované na dialku a to najma vyuzitim

aplikacie EduPage, e-posty,

ale aj socialnych sieti, najma aplikacie Messenger. Vacésinu
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prezentacii u€iva, domacich uloh a nasledne kontrolnych testov vytvarali a publikovali uCitelia
v EduPage.

U niektorych Ziakov boli zo zaliatku problémy s prihlasenim sa do aplikacie alebo
s potrebnymi IT zru€nostami pri obsluhe aplikacie. Mnohi Ziaci nedisponuju doma pocitaom
a dostatoCne kvalitnym internetovym pripojenim a ulohy robili len pomocou smartfénov.
Z uvedeného dévodu nebolo mozné vyuzit ani priame on-line vyu€ovanie.

Pri problémoch so zapojenim sa ziakov do vyu€ovania na dialku, vyucujuce kontaktovali
Ziakov a ak bol zaujem, zaslali Ziakom materialy e-postou alebo cez socialne siete. Od
vacsiny Ziakov bola na takéto vyuCovanie velmi dobra odozva, v kazdej triede sa vSak
vyskytli ziaci, ktori napriek vyzvam reagovali len vefmi malo, alebo vébec.

Priame on-line vyuéovanie nebolo mozné realizovat z nasledovnych dévodov:
e Ziaci, najma zo socialne znevyhodneného prostredia, nemali pristup na internet alebo
nemali k dispozicii po¢itac, len smartfon

e nebol zaujem o on-line vyu€ovanie, boli problémy s Casovym zosuladenim hodiny,
kedZe sa vsetci v danom €ase nevedeli, nemohli, alebo nechceli pripojit na on-line
hodinu,

Pozitivne stranky distanéného vyucovania: Negativne stranky distanéného vyucovania:

pozitivny vplyv domaceho prostredia,
minimalizacia stresu,
reSpektovanie vlastného tempa pri uceni

- vhodné pre ziakov s pomal§im tempom
prace a ZZ-Ziakov, zZiak venuje tofko ¢asu

uceniu a vypracovaniu uloh, kofko
potrebuije,
moznost sebahodnotenia - okamita

spatna vazba po vypracovani ulohy,

vySSia motivacia a aktivita niektorych
ziakov pri praci s IT,

flexibilita uCitela pri tvorbe vyu€bovych
materialov,

priestorova dostupnost vzdelavania pre
ziakov IUP,

variabilita a novost’ uloh, ktora pésobila
motivujico a podnecovala zaujem
vacsiny Ziakov, aktivna osobna
komunikacia so ziakmi.

absencia vykladu ucitela a problém so
samostatnym Stidiom a vypracovanim
uloh,

izolovanost Ziaka, u niektorych problém s
osobnou komunikaciou s uditelom,

nerovhomerné vybavenie domacnosti IT-
zariadeniami, pristupnostou internetu,

nizka uroven vyuZivania interaktivnych
uCebnic z dbvodu ich finanCnej
narocnosti,

vysoké naroky na pracu ucitefa: vyrobu
materialov, testov, domacich uloh,

nemoznost skontrolovat, ¢o ziak urobil
ulohu alebo test samostatne, alebo za
pomoci inej osoby, €i zdrojov, zdravotné
problémy ucitefov pri dlhodobej praci s
pocitatom (zrak, pohybovy aparat...).
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Urcenie priorit:

Priority budu smerovat’ k vylepSenie kvality Skoly a spokojnosti zakaznikov — ucitelov, ziakov
arodiCov. Na zaklade celkovych vysledkov SWOT - analyzy uvedenych u oslovenych
respondentov mozno priority nasej Skoly zhrnut do nasledovnych prioritnych oblasti :

. Skola ako zdrava organiza¢na kultura
. riadenie l'udskych zdrojov

. socialne riadenie skoly

. informaény systém skoly

. Skolsky vzdelavaci program

AR WN=

Navrh rieSenia:

K rieSeniu stavu Skoly (prilezitosti, slabé stranky a hrozby) s ohfadom na stanovené priority
navrhujem nasledovné moznosti :

- zavadzanie novych Studijnych a ufebnych odborov avychova absolventov
potrebnych pre trh prace

- inovécia SkVP

- snazit sa ziskat finanéné prostriedky aj z inych zdrojov (najma granty a projekty)

- uskuto€niovat’ dni otvorenych dveri a vyjazdy na zakladné Skoly (ziskat konkurenéné
vyhody), vyuzivat najma imidz Skoly

§2 ods.1p

Uplatnenie ziakov
Uspesne ukonéilo $tadium v $kolskom roku 2019/2020: 109 ziakov

(Pri¢iny neuspesného ukoncenia Studia neukoncenie posledného ro¢nika Studia, prerusenie
Studia.)

z toho :

- prihlagky na VS: 3,7 %

- na nadstavbové studium: 37,6 %

- evidovani nezamestnani: 20 %

- Ziaci, ktori sa uplatnili pracovnom pomere: zatial nemame relevantné informacie

§2.0ds.2a
Psychohygienické podmienky

e rozvrh hodin a prestavok reSpektuje psychohygienické poziadavky a potreby ziakov
i uCitelov,

e Ziaci poCas prestavok mézu vyuzit' €as na nakup desiatej a Cas na relaxaciu a
oddych,

e Ziaci su pravidelne oboznamovani s pravidlami bezpe&nosti a ochrany zdravia pri
praci a protipoziarnymi predpismi na triednickych hodinach a v ramci kurzu ,Ochrana
Zivota a zdravia“,
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o Skolsky poriadok urCuje prava a povinnosti Ziakov i zamestnancov, jeho
dodrziavanim predchadzame Urazom pocas prestavok a premiestfiovania sa zZiakov
do odbornych u€ebni a na hodiny telesnej vychovy,

¢ v odbornych u€ebniach dodrZujeme osobitné predpisy, s ktorymi su Ziaci
oboznameni vzdy na zaciatku Skolského roka,

o exkurziam, vychadzkam, kurzom a volnému ¢asu pocas prazdnin predchadza
informovanie ziakov o bezpe¢nom spravani sa, o dodrziavani predpisov v cestnej
premavke atd'.,

e pedagogické dozory su prevenciou pred vznikom Skolského urazu Ziakov pocas
vyuc€ovania i prestavok ziakov,

e v objekte Skoly je na viditelnom mieste oznacenie upozorfujice na zakaz fajéit,
pozivat’ alkohol a pouzivat' iné 8kodlivé a omamné latky.

Volnoc€asové aktivity

Zaujmové vzdelavanie a mimoSkolské aktivity maju za ciel zabezpedit pre deti a mladez
zmyslupiné vyuzivanie volného €asu a podmienky na rozvoj ich zaujmov alebo talentu.
Zaujmoveé vzdelavanie tzv. kruzky boli realizované v priebehu Skolského roka v predpisanom

rozsahu najmenej 60 hodin.

Stav k 15.9.2019:

Pocet vydanych vzdelavacich poukazov:

369

Pocet prijatych vzdelavacich poukazov: 265

Nazov zaujmového kruzku

Veduci

Carovné medovniéky

Ing. Andrea Kisantalova

Dopravna vychova

Ing. Ludovit Liptak

Viac ako peniaze

Ing. Zaneta Csobova

Enviromentalny

Ing. Dagmar Vasova

Fyzikalny Ing. Juraj Kovacs
Odbornej informatiky Ing. Ladislav Farkas
Gurman |. Miroslav Jansky
Gurman Il. Bc. Milan Kozak

Sportova priprava

Milan Spacek

Sportové vseli¢o

Mgr. Stefan Széke

Sachovy

Ing. Ladislav Téth

Krazok programovania Arduino

Bc. Vladimir Gubala

Vsetko pre nas

To6th Stefan

Spolu: kruzkov: 13
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§2 ods.2c
Spolupraca skoly s rodiémi

Skola pri rieSeni vychovno-vzdelavacich problémov, odmefiovani najlepSich a
najuspesnejSich Zziakov reprezentujucich skolu na rdéznych sutaziach (ZENIT, JUNIOR
CASTROL, SOC, olympiady v cudzich jazykoch, S$portové sutaze a pod.) uzko
spolupracovala so zdruzenim rodi¢ov na zasadnutiach ZR pocas Skolského roka 2019/2020.
ZR podporovalo Skolu v uplathovani vychovno - vzdelavacich poziadaviek, pomahalo pri
uplatiiovani Skolského poriadku v praxi. Rodicia boli napomocni pri rieSeni aktualnych, najma
vychovnych problémov.

§2 ods.2d

Spolupraca skoly a verejnosti

$ko|a je aktivnym ¢lenom regionalnej komory Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
Skola je aktivnym ¢lenom 1. Slovenského strojarskeho klastra so sidlom areal PPS, Detva.

Skola spolupracovala v kolskom roku 2019/2020 so svojimi zmluvnymi partnermi, u ktorych
je zaruka dalSieho vedomostného a profesionalneho rastu Studentov : Tauris a.s.,

K + K Meatprocessing s r.o. Dunajska Streda, K + K Servis s.r.o, Brno, Gabriel Molnar, Rim.
Sobota Ing. Szabolcs Urban, Husina, COM PLUS PC CENTRUM Rimavska Sobota

R2M servis, Rimavska Sobota, ATl company s.r.o Rim. Sobota, Ing. Maria Murin¢ekova,
Kociha , Ban s.r.o., Rim. Sobota, Gabriel Steiner, Rim. Sobota, Autoris s.r.o, Rim. Sobota.

Zaver

Vypracovala: Ing. Dagmar VasSova
V Rimavskej Sobote, dna 28. 8. 2020

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna 28.8.2020

32



