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§2o0ds.1a

Zakladné identifikacné udaje o Skole

Adresa Skoly Okruzna 61, 979 01 Rimavska Sobota
Telefonne a faxové
cisla Skoly 047 / 5621974, 5621527, 5621526
E-mail spojenaskola.rs@gmail.com
www stranka www.sostap.sk

Banskobystricky samospravny kraj
Zriadovatel Skoly Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci Skoly

047/5621974
Riaditel’ skoly Ing. Karol Kisantal 0903503794 | spojenaskola.rs@gmail.com

Zastupca riaditela pre
teoretické vyuCovania |Ing. Agnesa Darikova |047/5621526 | spojenaskola.rs@gmail.com
Zastupca riaditela pre
praktické vyucovanie |Ing. Miroslav Uhrin 047/5621527 | spojenaskola.rs@gmail.com

Ekonomka Denisa Utisova 047/5621527 | spojenaskola.rs@agmail.com




Rada Skoly

Pedagogicki zamestnanci |PaedDr. Jana Vargova predseda
Mgr. Stefan Széke podpredseda
Ostatni zamestnanci Skoly |Zuzana Hrifova ¢len
. . . Timea Arvayova glen
Zastupcovia rodicov = = =
Ing. Beata Murtinova clen
Patricia Kucejova clen
Zastupca ziakov Dominika Cernajova clen
| Mgr. FrantiSek Auxt Clen
Zastupcovia zriadovatela |INg- Anna Orfanusova Clen
Ing. Ladislav Rigo clen
Mgr. Imrich Kova¢ clen

Ziacka $kolska rada

Dominika éernajové predseda
Zuzana Sipkova podpredseda
Oliver Adam &len

lvan Galos clen
Alexandra Szekeresova | len
Norbert Csik Clen
Gergb Sipos clen
Kristian Hirko clen
Patrik Urban ¢len
Peter Mezd ¢len
Dobos Gydngyi Virag | Clen




Poradné organy Skoly

Pedagogicka rada

Ing. Karol Kisantal

Gremialna porada

Ing. Karol Kisantal

Pracovné porady

Ing. Karol Kisantal

Ing. Agnesa Darikova

Ing. Miroslav Uhrin

Predmetové komisie:

humanitnych predmetov

Mgr. Zdenek Huszty

cudzich jazykov

MVDr. Beata Hodulova

prirodovednych predmetov,
informatiky, telesnej a Sportovej

pripravy

PaedDr. Jana Vargova

automobilovej techniky

Ing. Dagmar Vasova

ekonomickych a potravinarskych
predmetov

Ing. Anna Stevkova

elektrotechnickych predmetov

Ing. Ladislav Téth

Prijimacia komisia

Ing. Karol Kisantal

Komisia pre BOZP

Jan Hruska

Inventarizacna komisia

Denisa Utisova

Skodova komisia

Denisa Utisova

Vyradovacia a likvida¢na
komisia

Zuzana Hrinova

Kontrolna komisia

Ing. Agnesa Darikova

Ing. Miroslav Uhrin

Komisia pre kontrolu pouzivania
alkoholickych napojov

Jan Hruska

§2.0ds.1b
Udaje o poéte ziakov

Pocet ziakov skoly
z toho

e pocet ziakov v triedach s VUM
e pocet individualne integrovanych Ziakov

Pocet tried skoly

403

113
15
19




I.DR

3765 M technika a prevadzka dopravy

SJ

11

0

4523 agromechatronik sJ 14 0

I.GC 2487 H autoopravar sJ 12 0
2964 H cukréar SJ 6 0

[L.MT 2487 H autoopravar MJ 14 0
2964 H cukrar MdJ 14 0

IH 2955 H mésiar, lahddkar sJ 23 0
I.N 2414 K strojarstvo sJ 26 0
I.FP 6449 F technické sluzby v autoservise SJ 18 0
3161 F prakticka Zena sJ 10 0

2682 K mechanik poditacovych sieti sJ 8 2

L&D 3765 M technika a prevadzka dopravy sJ 11 2
e 2697 K mechanik elektrotechnik MJ 17 0
ILGHC |2487 H autoopravar sJ 9 3
2955 H mésiar, lahddkar SJ 12 0

2964 H cukrar sJ 12 0

ILMT 2487 H autoopravar MJ 12 0
4524 H agromechanizator, opravar MJ 8 0

I.FP 6449 F technické sluzby v autoservise sJ 1 0
3161 F prakticka Zzena sJ 10 0

[I.DN 2982 L potravinarska vyroba SJ 10 0
2414 K strojarstvo SJ 12 0

L.A 2682 K mechanik pocitacovych sieti SJ 20 4
1.C 2697 K mechanik elektrotechnik MJ 17 0
.D 3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 18 0
II.GH |2487 H autoopravar SJ 10 0
2955 H masiar, lahédkar SJ 14 0

H.MC | 2487 H autoopravar MJ 10 1
2964 H cukrar MJ 10 0

IV.ABD |2682 K mechanik pocitatovych sieti SJ 10 0
2697 K mechanik elektrotechnik SJ 7 0

3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 9 1

v.C 2697 K mechanik elektrotechnik MJ 18 9




Sugastou Skoly je aj Skolsky internat zriadeny na Okruznej ulici 61 v priestoroch
Skoly, ktory poskytuje ubytovanie pre Studentov studujucich na véetkych strednych skolach
vmeste Rimavskéd Sobota. Ldzkova kapacita skolského internatu ja 50 miest,
rozmiestnenych do 20 spalni. Sl je vybaveny tromi spoloé¢enskymi miestnostami. Ubytovani
Ziaci v poéte 33 dochadzaju do 3kdl kazdé rano. Poéet zamestnancov internatu  je 2.
Vybavenie internétu je plne zabezpeéené na normalnu prevadzku, vratane podavania stravy
pre ubytovanych trikrat denne. Ziaci, ktori su ubytovani, maju moznost $irokého kulttirneho

a Sportového vyzitia, ktoré si organizuju sami alebo v spolupraci s vychovnymi pracovnikmi.

§2.0ds.1d

Uspesnost ziakov na prijimacich skuskach na SS

Pocet Ziakov prijatych bez prijimace] skusky : 176
Pocet Ziakov prijatych po uspesnom absolvovani prijimacich skusok: 59
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2018. 144

Skutoény pocet Ziakov 1.roénika k 15.9.2018: 144



Pocet prijatych ziakov na prijimacich skuskach na skolsky rok 2018/2019

Prij?ti ]
zapisani
Zlacl
4532 K agromechatronik SJ 1 23 15
2697 K mechanik elektrotechnik SJ 0,50 6 4
2697 K mechanik elektrotechnik MJ 1 14 7
3765 M technika a prevadzka dopravy SJ 0,50 16 8
2964 H cukrar SJ 0,33 6 - 6
2964 H cukrar MJ 0,25 41 - 12
2962 H pekar MJ 0,25 4 - 1
2955 H masiar, lahddkar sJ 0,33 32 - 20
2487 H 01 autoopravar - mechanik SJ 0,33 15 - 7
2487 H 01 autoopravar - mechanik MJ 0,25 25 - 16
4524 H agromechanizator, opravar MJ 0,25 6 - 4
6449 F technické sluzby v autoservise SJ 1 12 B 12
3161 F prakticka Zena sJ 1 14 - 8
2414 L strojarstvo sJ 0,50 16 - 16
2982 L potravinarska vyroba MJ 0,50 8 B 8
144




§2.0ods.1e

Vysledky hodnotenia a klasifikacie
V skolskom roku 2017/2018 na skole:

e Prospelo s vyznamenanim 21 ziakov
s Prospelo vel'mi dobre 32 ziakov

e Prospelo 247 ziakov

» Neprospelo 47 Ziakov

Priemerny prospech skoly je 2,73.

DR |agromechatronik | 11| 1 5] 5[ [ 210
IlLAD mechanik poéitacovych sieti 6 - - 6 - 2,70
[l.A mechanik poéitacovych sieti 19 1 3 14 1 2,87
IV.ABD | mechanik ioéitaéovi'ch sieti 10 - 1 9 - 2,45
[.DR technika a prevadzka dopravy o) - 1 8 - 2,53
[I.LAD technika a prevadzka dopravy 11 - 1 10 - 2,38
.D technika a prevadzka dopravy 1 2,43
IV.ABD |technika a irevadzka doirai 1 3,00
.C mechanik elektrotechnik 2 2,92
[l.C mechanik elektrotechnik 11 1 1 8 1 2,60
IV.C mechanik elektrotechnik 13 - - 13 0 2,88
IV.ABD | mechanik elektrotechnik 2,80

_
.GC autoopravar 1 2,87
II.GHC |autoopravar 12 2 - 10 - 2,44
[I.GH |autoopravar 8 2 - 5 1 2,70
[.MC autoopravar 15 2 1 12 - 2,51
[.MT autoopravar 1 3,24
[.MC autooiravar 1 211
[.GC cukrar 1 2 3 3.51
II.GHC |cukrar 11 1 2 5 3 2,69
[.MC cukrar 14 - 1 5] 7 4,55
I.MC | cukrar 2 4 1 2,29




‘II.MT ‘airomechanizétor, oiravér ‘ 9‘ ‘ 2‘ 7‘ ‘ 2,21 \
[.H masiar, lahdédkar 24 1 - 20 3 3,09
[I.GHC |masiar, lahddkar 7 - - - 7 3,08
.GH maésiar, lahddkar 10 - - 10 - 2.81
[.N strojarstvo 9 - 1 - 8 463
[I.DN strojarstvo 6 - - 6 - 2,86

I.DN__|potravinarskavyroba | 4] 1] | 3] | 260

I.FP prakticka zena 8 1 - 7 - 2,62
II.FP iraktické zena 6 1 - 4 1 3,10
|.FP technické sluzby v autoservise 14 - - 12 2 3,48

Il.FP technické sluibi v autoservise 7 - - 6 1 3,19

Dochadzka a spravanie Ziakov

V skolskom roku 2017/2018 malo na skole:
e Znizené znamky na 2. stupern malo 19 ziakov
e Znizené znamky na 3. stupern malo 29 Ziakov

s Znizené znamky na 4. stupef malo 5 ziakov

Dévody znizenia znamky zo spravania boli neospravedinené vymeskané hodiny a porusenia
skolského poriadku.

Priemerny poCet zameskanych ospravedinenych hodin bolo 79,2 hodiny na Ziaka.

Priemerny pofet zameskanych neospravedinenych hodin bolo 2,41 hodiny na Ziaka.



DR __|agromechatronk | 1] | | .| 480 444] 0ol 0

[ILAD

mechanik poéitacovych sieti

6

1

1

682

113,6

17,5

[.A

mechanik pocitacovych sieti

19

1

1401

73,7

2,8

technika a prevadzka

IV.ABD | mechanik ioc‘:itaéovi'ch sieti 10 - - - 406 40,6 76 76

[.DR dopravy 9 - - - 560| 622 4 0,4
technika a prevadzka

ILAD |dopravy 11 1 - - 555| 50,5 33 3,0
technika a prevadzka

[.D dopravy 16 2 - - 900 56,2 148 9,2
technika a prevadzka

IV.ABD | dopra

I1.C mechanik elektrotechnik 1256| 1046 12,5

l.c mechanik elektrotechnik 11 - 3 - 833 75,7 216 19,6

IV.C mechanik elektrotechnik 13 - - - 557| 42,8 39 3

IV.ABD | mechanik elektrotechnik 47,3 246

_

|.GC |autoopravar 2 1547 | 128,9

[I.GHC |autoopravar 12 - 2 -| 1078| 89,8 195 16,2

1.GH [autoopravar 8 - 1 - 307 38,3 163 20,3

[.MC autoopravar 15 2 1 - 858| 57,2 224 14,9

IILMT [autoopravar 2 1429 89,3 34 4

[.MC autooiravar 88,0

|.GC cukrar 3 152 1
II.GHC |cukrar 11 - 2 - 712 64,7 164 14,9
|.MC cukrar 14 2 4 -1 2478 177 1332 951

[11.MC

cukrar

9

926

102,8

67

7,4

I.H maésiar, lahddkar 24 - 3 -| 2804(116,83 878 36,6
[I.GHC | masiar, lahddkar 7 - 1 - 943 134,77 110 15,7
[11.GH | masiar, lahddkar 12,0




[I.DN

[.N

otravinarska vyroba

strojarstvo

480

136

120

15,1

2260

124

2511

[I.DN

strojarstvo

II.FP

autoservise

784

112,0

l.EP prakticka zena 8 588| 735 0 0

ILFP iraktické zena 6 - - 910| 1516 97 16,1
technické sluzby v

I.LFP autoservise 14 970 69,3 491 35,0
technické sluzby v

284

10



Vysledky hodnotenia Maturita 2018

Maturitné skusky v skolskom roku 2017/2018 uspesne ukondilo v riadnom termine 32 Ziakov.

SJL . 27 | 350% | 50,7% 27 2 5 16 4 0 2,81
SJSL - 13 | 53,5% | 48,3% 13 1 3 6 3 0 2,85
MJL - 13 | 40,4% | 55,6% 13 0 3 4 6 0 3,23
ANJ B1 27 | 46,1% | 47,1% 27 3 9 12 3 0 2,55
NEJ B1 15 | 256% | 33,2% 15 1 6 4 4 0 2,73
TCOZ - 40 5 s 40 7 9 14 10 0 2,67
PCOZ - 43 - = 43 11 10 13 8 1 2,49

11



Vysledky hodnotenia zaverec¢nych skusok 2018

Studium zavereénou skugkou v $kolskom roku 2017/2018 44 Ziakov.

Autoopravar - mechanik 17 5 6 6
Cukrar 7 3 0 4
Masiar, lahddkar 10 2 1 7
Technické sluzby v autoservise 6 0 0 6
Prakticka zena 4 1 0 3

12



§2 ods. 1f

Zoznam Studijnych a uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych Skola zabezpedovala vychovu
a vzdelavanie v Skolskom roku 2017/2018

latnost’ od

2017-1352/2613:1-10E0

42, 45 Polnohospodarstvo, lesné
hospodarstvo a rozvoj vidieka I, Il 1.9.2017

- Mechatronika v systéme agrosektora |experimentalny odbor

4523 K agromechatronik

772/2001 - 42

26 Elektrotechnika
2682 K mechanik pocitacovych sieti Pocitatové technoldgie
26 Elektrotechnika

- PocitaCové technolbgie 1.9.2013

CD-2005-1690/9617-24:093

37 Doprava, posty a telekomunikacie
3765 M technika a prevadzka dopravy Doprava, poSty a telekomunikacie
37 Doprava, posty a telekomunikacie
- Doprava, posty a telekomunikacie 1.9.2013

CD-2005-1690/9324-12:093
26 Elektrotechnika
Elektrotechnické sluzby

26 Elektrotechnika
Elektrotechnické sluzby

- 1.9.2013

2697 K mechanik elektrotechnik

CD-2005-1690/9707-32:093

2487 H autoopravar 01 mechanik 23,24 Strojérstvo a ostatna

13



kovospracuvacia vyroba
Autoopravarenské sluzby
23,24 Strojarstvo
kovospracuvacia vyroba
Autoopravarenské sluzby

a ostatna

1.9 2013

2964 H cukrar

2691/2003-43
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo

1.9.2013

4524 H agromechanizator, opravar

CD-2004-5495/17301-3.093
45 Palnohospodarstvo,
hospodarstvo a rozvoj vidieka
Polnohospodarstvo,
hospodarstvo a rozvoj vidieka

lesné

lesne

1.9.2013

2982 L potravinarska vyroba

02 pekarenska a cukrarska
vyroba

15683/1999-42
29 Potravinarstvo
Potravinarstvo

1.9.2013

2414 L strojarstvo

vyroba, montaz a opravy
pristrojov, strojov a
zariadeni

2291/1998-41

23,24 Strojarstvo
kovospracuvacia vyroba
Vyrobno - montazne a opravarske
sluzby v strojarstve

a ostatna

1.9.2013

2498 F technické sluzby v autoservise

CD-2007-2646/5023-1:093
64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby

- Pomocné sluzby v autoservise 1.9 2013
_ 2010-9790/21022:1-913
3161 F prakticka zena
- 31 Textil a odevnictvo 1.9. 2010

14



§2.0ds.1g

Zamestnanci skoly

Z toho vedenie skoly 3 -
riaditel 1 100%

ZR pre TV, ZR pre OV 2 100%

z toho pedagogicki zamestnanci 40 -
ucitelia 24 92%

MOV 16 100%

z toho nepedagogicki zamestnanci 19 -
zamestnanci S| 2 -
zamestnanci SJ 2 -
zamestnanci v podnikatel'skej ¢innosti 2 -

§2.0ods.1h

Dal$ie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Adaptacné vzdelavanie

Atestacné vzdelavanie
Vykonanie 1. atestaénej skusky

2 2
Specializaéné vzdeldvanie
Aktualizaéné vzdelavanie
Kvalifikacné
Doplriujuce pedagogicke studium 2 -

Inovacéné vzdelavanie

§2.0ds.1i
15



Aktivity a prezentacia Skoly na verejnosti

Aktivity a prezentacia $kola bola v $kolskom roku 2017/2018 na velmi dobrej Urovni. Ziaci
$koly pod vedenim pedagogickych pracovnikov sa zapojili do nasledujucich sutazi:

ZENIT - skupina
elektrikarov 4 1
Junior Castrol 13 2
soC 2
Olympiada v ANJ 8 1
Olympiada v NEJ 4
Olympiada Fudskych prav 5
Olympiada v slovenskom
jazyku pre triedy VJM 35
Enviromentalna
olympiada 20
Sutaz Peknd madarska
rec 5 2 1
iBOBOR 6
Sutaz informaéné
aplikacie 11
Vedomostnej sut'aze
Expert 8
Matematicka sut’az
PANGEA 18
Sdt'az vo vyzavani
a obuvani pneumatiky +
vyvazovanie kolesa na
cas.
34
Sut'az Demontaz a montaz
hlavnych &asti motora na
¢as 8
Sut'azDemontaz a montaz
zadnej bubnovej brzdy 12
Sut'az BOZP v doprave 11
Vytvarna sut'az tvorba
pohradnic v ramci
kampane Cervené stuzky 21
Kvizmajster 70 3
Kupujeme slovenské 56
Mlady masiar 6




Tvorba videa o skole 11

Triedne sut’aze v
zakladnych
matematickych
operaciach 120

Najvyraznejsie aktivity a prezentacii $koly na verejnosti:

darcovstvo krvi — Bc. Imrecze, Bc. Antal | |l:lg. Kovacs
aktivna uéast’ uéitefov - nabor ziakov zo ZS, Burza povolani, Den otvorenych dveri
skasky z odbornej spdsobilosti pre odbor — mechanik elektrotechnik, certifikat

SOPK pre odbor - autoopravar
e programy:. Luéenie sa maturantov so Skolou, Luéenie sa ziakov z uéebnych
odborov. odmenovanie najlepsich ziakov , vyradenie absolventov MS a ZS

éportové aktivity

Tradiéne bohata &innost $koly je v Sportovej oblasti:

September | 11.9. = OZAZ —|. a ll. roénik
12.9. — Sportovy den

Oktober 4.10. — zakladné kolo v basketbale
12.10. — penaltovy festival — 1. a 2. miesto
19.10. — zimny viacboj viestrannosti - 1. S. Krstien, 2. miesto M. Bolf

November | 9.11. — regionalne kolo v bedmintone druzstiev — 2. miesto

14.11. — zakladné kolo v basketbale — 1. miesto

15.11. - zakladné kolo vo flérbale — 2. miesto

16.11. - zakladné kolo vo futsale — 1. miesto .

24.11. — medzinarodny flérbalovy turnaj ziakov SS — 4. miesto

25.11. — majstrovstva SR v halovom viacboji vSestrannosti - rozhodca
28.11. — zakladné kolo vo futsale ziakov ZS - organizator

29.11. — okresné kolo v stolnom tenise druzstiev — 2. miesto

December | 1.12. — zéjazd na MS vo flérbale Zien v Bratislave
6.12. — silovy patboj ziakov strednych §kdl — 2. miesto druzstva,
2. miesto M. Spodniak, 3. miesto S. Muransky

7.12. — okresné kolo v basketbale — 2. miesto
8.12. — okresné kolo vo futsale Ziakov ZS — organizator a rozhodca

19.- 21.12. — majstrovstva skoly vo futsale— 1. II.C, 2. IV.C, 3. 1.H
21.12. — vyzyvaci zapas majstri $koly : ucitelia

Januar 10.1. — okresné kolo vo florbale — 2. miesto
15. — 19.1. — lyzZiarsky kurz Donovaly
18.1. — okresné kolo vo futsale — 3. miesto

17



Februar 10.2. — 2. kolo flérbalovej ligy ziakov SS
8.2. - 25. rocnik futbalového turnaja zamestnancov skol o pohar riaditefov
SOSTaAP a SOS0S — 5.miesto

Marec 26.3. - 28.3. — majstrovstva Skoly vo florbale — 1.m III.D, 2.m ILAD, 3.m Il.C

April 6.4. — majstrovstva gkoly v stolnom tenise — 1.m E. Tanké, 2.m R. Varady,
3m R. Fazekas

6.4. — turnaj zamestnancov — Svetovy den stolného tenisu
dvojhra zeny — 1. E. Csankova, 2. |. Kovadova, 3. K. Matzenauer
Stvorhra muzi — 1.Uhrin-Huszty, 2. Farkas- Szdke, 3. Gubala-Bédi4

Maj 28.5 - Olympijsky deh — sutaZ druzstiev v netradiénych Sportoch — 1. ILGHC

Jun 14.6. — dar Narodného Sportového centra — Sportové pomdeky na TEV
26.6. — futbalovy turnaj na umelej trave — 1.m [I1L.C, 2m II1.C, 3.m |.H
26.6. — turnaj zamestnancov v bowlingu

27.8. — propagacny tréning ziakov v mestskej kolkarni —1.DR a |. GC

Vychovné poradenstvo

Ako vychovna poradkyna v skolskom roku pracovala PaedDr. Ludmila Zatkova.
Vychovné poradenstvo SOSTAP v Rimavskej Sobote sa riadilo ako kazdy rok planom prace
a aktualne vzniknutymi problémami.

NajfrekventovanejsSimi ulohami VP sa javili: 1. vyhladavanie a pomoc pri integracii
iakov so SVVP
2. individualne a kariérové poradenstvo
3. dochadzka a spravanie Ziakov
4. nabor
5. dobrovolnictvo

Aj v tomto Skolskom roku sa dalej potvrdil trend narastu poétu Ziakov, ktori maju SVVP a
vyzaduju individualny pristup tak vo vzdelavani, ako aj v kazdodennom vychovnom pristupe
k ich osobnosti. Takito ziaci maju pravo na vychovu a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych
foriem a metéd, ktoré zodpovedaju ich potrebam a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok,
ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umozniuju.

Prvoradou ulochou bolo identifikovat takychto ziakov v prvych roénikoch, nadtastie sa uz
zlepsila situacia s uvadzanim ich SVVP na prihlaskach zo ZS.

Nasledne (najma v prvych roénikoch) je potom ddlezité skompletizovat dokumentaciu
integrovanych ziakov, ako aj samotna konkrétna realizacia Specifickeho pristupu k takymto
Studentom . V tom nam ucinne pomaha metodicka pomoc odbornych pracovni¢ok
CPPPaP v Rimavskej Scbote pp. Cirakovej a Bencikovej . Zaroven aj v tomto roku potom
maturoval ziak s SVVP, ktory mal vynimku prave preto, Zze bol vzdelavany podia |UP.
Celkovo bolo v tomto $kolskom roku registrovanych 16 Ziakov s SVVP (najéastejsie s
poruchami ucenia, ADHD a pozornosti). Realne je ich na $kole viac, aviak pre rdézne
objektivne &i subjektivhne priéiny nepoziadali o integraciu, ale viac — menej kazdy vyucujuci
zohladnuje specificke VVP vo svojej kazdodennej vychovno - vzdelavacej ¢innosti a nielen u
takychto ziakoch, ale kedze nasimi ziakmi su éasto ziaci z nevyhodného socidlneho resp.
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etnického prostredia, vefmi individualne a Specificky sa pracuje takmer s vacsinou Ziakov
nasej skoly.

V tomto Skolskom roku sa zintenzivnila praca s individualnym a kariérovym poradenstvom.
Pozitivne mozno vnimat fakt, Ze si samotni ziaci nasli cestu k vychovnému poradcovi pri
rie$eni vaznych rodinnych, partnerskych a kolektivnych problémov. Preventivhu pomoc a
pohovory potrebovali pri rieseni vztahovych problémov s rodiémi a zakonnymi zéastupcami, s
partnerskymi a zdravotnymi probléemami, ako aj s formami Sikanovania v triednych
kolektivoch. Zaroven sa zaujimali o pomoc pri hfadani prace , s moznostami uplatnenia po
skonéeni $Skoly, s informaciami o absolventskej praxi. Tu sa ale objavuje problém
nadhodnotenia svojich vedomosti a zruénosti, preto do buducnosti je potrebné pracovat so
ziakmi v zredlneni ich oéakavani do buducnosti, ktoré by vychadzali z ich momentélnych
schopnosti a zruCnosti a tak predchadzat frustracii

po skonéeni studia.

Dochadzka sa nadalej javi ako jeden z najaktualnej$ich problémov SOSTAP. Vysoky podet
vymeskanych, najmé neospravedinenych hodin bol rieseny pohovorom triednych ucitelov
50 ziakmi, rodiémi a v opakovanych pripadoch aj pohovorom s vychovnym poradcom
Mozno konstatovat, Zze za vysokym poétom absencii je malo podnetné socialne a kulturne
prostredie rodin Ziakov, nezaujem o zvoleny odbor, rovesnicke partie. V niektorych
pripadoch bolo potrebné nadviazat kontakt s rodiémi dokonca cez cbecné urady . Musela
v8ak byt tato skuto€nost nahlasena na UPSVaR oddeleniu socialngj kurately u niektorych
Ziakov 1. roénika a toto oddelenie neskér v sulade so zakonom v opodstatnenych pripadoch
aj konalo. V tejtoc oblasti je potrebné v buducnosti zosuladit a zjednotit vychovné pdsobenie
vietkych pedagogickych pracovnikov a dodrziavat prijaty $kolsky poriadok, nakolko
rozdielny pristup v problematike iba zvySuje negativne dopady.

Spravanie Ziakov bolo dal§im aktudlnym problémom na SOSTAP. Nevhodné a arogantné
spravanie sa objavilo najma vo vztahu Ziakov Kk pedagogickym i nepedagogickym
pracovnikom $koly a i$lo najmé o formu verbélnej agresivity, asto konciacej vulgarizmami a
oplzlymi vyrokmi na adresu pracovnikov Skoly. Vo fyzicke] forme sa agresivita objavovala
skér namierend smerom na spoluziakov a na poskodzovanie majetku skoly. Dovodom Eastej
a zvySenej agresivity bola podla véetkého nizka socialna a kulturna uroven rodin nasich
Ziakov, spoloCenske vplyvy, pozivanie navykovych latok, resp. abstinenéné priznaky ich
pozivania.

Takéto pripady sa okamzite riesili s konkrétnymi vyuéujucimi a pracovnikmi skoly, triednymi
profesormi, rodiémi, vychovnou poradkyrou a riaditelom skoly.

Problematika naboru sa riesila systematicky- VP spolupracovala s koordinatorom naboru
Mgr. Sz6kem a spolupodiefala sa na nabore ziakov na ZS, uéastou na Burze povolani,
organizovanim DOD pre 9. roéniky ZS, informaciami $irokej verejnosti o0 moznostiach étudia
na nasej Skole prostrednictvom medii.

Oblast profesijnej orientéacie v praci vychovného poradcu tvorilo sprostredkovanie ponuk v8
pre konéiace roéniky, pomoc pri vypifiani prihlasok na VS a nadstavbové Studium. Uz
tradiéne sa konala pred ukonéenim studia beseda ziakov konéiacich studijnych i uéebnych
odborov s pracovni¢ckami UPSVaR, ktoré pre buducich absolventov uskutoénili prakticke
Skolenie, ako maju postupovat po ukonéeni studia.

Oblast dobrovoflnictva sa v tomto roku realizovala ako relativne staronova, nakolko sa aj v
minulych $kolskych rokoch uskutoéhovala prostrednictvom dobrovolného darcovstva krvi, ale
v tomto Skolskom roku sa dobrovolnicka Cinnost organizovala cielene a systematicky.

Studenti sa zapajali do darcovstva krvi bez naroku na odmenu- bezplatne, a to
prostrednictvom Studentskej kvapky krvi, Valentinskej kvapky krvi, ale neskér chodili
Studenti pravidelne kazdy Stvrtrok darovat krv . Na konci $kolskeho roku boli poziadani aj na
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cielené darovanie krvi pre pracovni¢ku nasej skoly, o okamzite akceptovali a aj v priebehu
prazdnin budu i nasi absclventi chodit' darovat krv pre p. Kelemen. Celkovo sa zapojili
dobrovolnickej éinnosti $tudenti nasledovne:

IV.ABD - Balaz, Auxt

IV.C - Adam, Balyo, Igo, Muransky, Rasi, Szabo, Mezii
I.DN - Spodniak, Simon, Végh

[.N - Galdik

M.CM - Botosova, Csepe D.,Csépe M.

A - Piecusiak, Gosinec, Téth D., Hruska, Galos

1.D - Krétien, Cernajova, Sipkova, Abraham

n.c - Térék

Spolupraca

s pedagogickymi pracovnikmi a vedenim SOSTaAP

s rodiémi -

s Centrom pedagogicko-psychologickej pomoci a prevencie (CPPPaP)
s UPSVaR v Rimavskej Sobote.

s0 zlozkami mestske| a Statnej policie

Aktivity primarnej prevencie - koordinator PhDr. Ingrid Kovaéova
Primarna prevencia realizovana na skole vyplyva z uloh Narodného programu boja proti
drogam, z cielov stratégie $koly a z POP na $kolsky rok.
Hlavne ciele ¢innosti koordinatora v $kolskom roku boli plnené nasledovne.
Koordinator prevencie v spolupraci s vedenim skoly inicioval preventivne aktivity, prednasky,
besedy a koordinaciu prevencie ake integralnej su€asti vychovno-vzdelavacieho procesu a v
ramci aktivit $koly.
Bolo zabezpefene prepojenie skoly s preventivnhymi poradenskymi a inymi odbornymi
zariadeniami zaoberajucimi sa prevenciou a to s CPPPaP v Rimavskej Sobote, skupinou
prevencie VO OR PZ v Rimavskej Sobote, s okresnou prokuraturou v Rimavskej Sobote.
Ziaci aj rodidia boli informovani o &innosti preventivnych poradenskych a inych odbornych
zariadeni, o0 moznosti ich vyuzitia ich odbornych sluzieb zameranych na prevenciu a
odstranovanie drogovych a inych zavislosti prostrednictvom nastenky v priestoroch $koly a v
niektorych pripadoch osobne KP.
Pri planovani Uloh preventivnej €innosti v tomto skolskom roku sme sa hlavne
zamerali na vzdelavaciu a informaéna  ulohu prevencie. Z naplanovanych uloh sme
uskutoénili naplanované besedy a prednasky.
Ziaci tretich roénikov sa zuéastnili na besede na tému Miadistvi a zakon s prokuratorkou
pani Vavrakovou .
Ziaci prvych a druhych roénikov absolvovali cyklus besied a prednasok s preventiskou VO
ORPZ pani Babolovou na témy: Drogy a zakon,

Obchodovanie s 'ud'mi,

Kybersikana.
Na priprave a realizacii aktivit organizovanych v ramci TyZzdna boja proti drogam pracovali
vietci triedni uéitelia a naplanované podujatia boli uspesdne uskutoénené.
Zapojili sme sa do kampane Cervené stuzky, ktoré organizuje Gymnazium sv. Frantiska v
Ziline . Ziaci prvych roénikov sa zapojili do sutaze Olympiady Zdravia a bezpeénosti v
Zkolach pre Cervené stuzky 2017. Zo $kolského kola do celoslovenského postupili
druzstvo z |.DR.
Z planovanych uloh sme nezrealizovali pravidelné cyklické vzdeldvanie pre ziakov prvych a
druhych roénikov z dévodu materskej dovolenky pracovnicky CPPPaP.

Ako koordinator enviromentalnej vychovy vtomto s$kolskom roku pracovala
Ing.Vasova.
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Tak ako aj po minulé roky vedenie skoly malo prostrednictvom veducich
predmetovych komisii zabezpetilo zapracovanie principov environmentalnej vychovy do
vietkych u¢ebnych csnov a tematickych planov vyucovacich predmetov

Na triednickych hodinach pod vedenim triednych uéitelov a na ostatnych
vyu¢ovacich hodinach si ziaci pripomenuli niektoré pamatné dni. Vyber tém suavisiacich
s environmentalnou prevenciou bol zadiatkom $kolského roka zverejneny na nastenke
Skoly.

V priestoroch Skoly Ziaci environmentalneho krizku robili nastenky s réznou
tematikou. Spropagovali Hodinu Zeme, Eurépske solarne dni a pripravili $tudijné materialy
na malu environmentalnu olympiadu. Pomahali pri vyhladavani materidlov a zhotoveni
plagatov pre pat farebnych dni, ktoré sa organizovali v spolupraci so studentskou radou.

V spolupraci so Skolskou ziackou radou sme sa na ékole konal Dei jablka..

V aprili na Deni Zeme sme zorganizovali velku upratovaciu akciu. VSetky triedy sa
zapojili do upratovania a skrasfovania priestorov arealu Skoly. Tak ako aj po minulé roky
vedenie gkoly malo prostrednictvom veducich predmetovych komisii zabezpedilo
zapracovanie principov environmentalnej vychovy do vietkych uéebnych osnov a
tematickych planov vyu€ovacich predmetov. Environmentala prevencia bola vykonavana
podla planu.

Na triednickych hodinach pod vedenim triednych uéitelov a na ostatnych vyuéovacich
hodinach si ziaci mali pripomenut niektoré pamatné dni. Vyber tém suvisiacich s
environmentalnou prevenciou bol zagiatkom skolského roka zverejneny na nastenke skoly.

V priestoroch skoly ziaci environmentalneho kruzku robili nastenky s réznou
tematikou (Den Zeme, Den vody, Eurépske klenoty fauny a flory Slovenska, Svetovy den
zvierat,...). Spropagovali Hodinu Zeme, Eurdépske solarne dni a pripravili $tudijné materialy
na mald environmentalnu olympiadu. Pomahali pri vyhladavani materialov na nastenky. V
spolupraci so Skolskou Ziackou radou a Skolskou jedalfiou sme si pripomenuli Den jablka,
Svetovy defi mlieka, Den vyzZivy.

V aprili na Den Zeme sme zorganizovali velky upratovaciu akciu. Véetky triedy sa
zapoijili do upratovania a skraslovania priestorov arealu $koly. Clenovia environmentalneho
kruzku na nastenke skoly zverejnili informacie ,as rozpadu veci ktoré sa nasli pri
upratavani.

Aj tento rok sa sa v ramci projektu environmentalna vychova v praxi zacalo s
premenou $kolského aredlu. Ziaci |.DR triedy pod dozorom MOV Tétha robili terénne Upravy

pod oknami cukrarenskych dielni. Pokracovat sa bude v jesennych mesiacoch.

Na Skole bol aj tento rok vyhlaseny zber papiera. Qdkladame papier z pisomiek,
ospravedinenky ale niektori kolegovia a gj ziaci z niektorych tried nosia papier aj z domu.

Skola sa opét zapojila do projektu: Hodina Zeme, Europske solarne dni.
V mesiaci jun prebehlo na skole ENVIRO vzdelavanie 2018, ktorého sa

zu&astnili Ziaci 111.D, I1l.A a 11.AD triedy. Ziaci 111.D triedy sa pod vedenim PhDr. Kovacovej
zapojili do projektu Ekopolis, kde v tychto dhoch spracuvaju EKO projekt.
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akciach sme informovali na FB, web. stranke skoly, v Gemerskych zvestiach...

Ziacku skolsku radu metodicky riadila Ing. Vetrakova

Ziacka 8kolskd rada reprezentuje Ziakov $koly a zastupuje ich zaujmy vo vztahu k
riaditefovi a vedeniu skoly. Cinnost Ziackej skolskej rady (Z3R) je v stlade so zakladnymi
principmi humanizacie $koly a vychadza z Deklaracie prav dietata.
Ziacka 3kolska rada pri Strednej odborne] kole technickej a agropotravinarskej v Rimavskej
Sobote ma 11 €élenov. Stretnutia Slenov ZSR sU v uréeny def - prvy tyzdef v mesiaci,
niekedy podla potreby aj viac krat do mesiaca. V $k. roku 2017/2018 ZSR spolupracovala
pri organizovani akcii Skoly pre nasich ziakov a zufasthovala sa na aktivitach inych
organizacii.
DRa 22. septembra sa Ziadky tretieho roénika Dominika Cernajova, Zuzana Sipkova a
Alexandra Mateckova a z III.D triedy zapojili do verejnej zbierky Biela pastelka ktorou,
pomohli upozornit verejnost na problémy nevidiacich a slabozrakych.

Dfia 15. novembra 2017 ZSR organizovala slavnostné prijimanie prvéakov do cechu
Studentského.

12. decembra 2017 sa ziaci Zuzana Sipkova, Dominika Cernajova, Alexandra Matedkova z
[1I.D triedy, Patrik Urban, Kristian Hirko z II. AD triedy a Alexandra Szekeresova z Il. GHC
triedy zapojili do finanénej zbierky ,Vianoce s Usmevom* ktord organizovala organizacia
Usmev ako dar s ciefom sprijemnit detom v detskych domovoch vianocné sviatky.

Na zaklade spoluprace ZlackeJ 8kolskej rady a Centra volného ¢asu RELAX v Rimavskej
Sobote sa Ziaci Dominika Cernajovad, Zuzana Sipkova, Alexandra Matéékova z I11.D triedy a
Alexandra Szekeresova, lzabela Mihalikova Z II.GHC triedy dna 13. aprila 2018 aktivne
zapojili do zbierky ku Dru narcisov.

V diioch 24. — 25. aprila 2018 pripravilo CVC - JUNIOR v Banskej Bystrici pre &lenov
Ziackych $kolskych Rad $kolenie pod ndzvom ,Osobnost &lena ZSR*, ktoré sa konalo v
Lugenci a zuéastnili sa ho Ziacky lll. D triedy Dominika Cernajova a Zuzana Sipkova. Toto
$kolenie bolo zamerané na rozvoj komunikacnych a timovych zru¢nosti. Skolenia sa
zG&astnili aktivni stredoskolaci a Elenovia Ziackych Skolskych Rad z réznych strednych $kal
z Banskobystrickeho kraja.

Dnra 16. maja 2018 sa ziaci nasej Skoly Kristian Hirko, Patrik Urban, Adam Valaskai a Tomas
Gresko z ILAD triedy, zapojili do dobrovolnej zbierky — predaja sinecnic - charitativnej akcie
na rekondiéné pobyty pre chorych na sclerézu multiplex.

Z dévodu ukongenia &innosti niektorych &lenov v ZSR, pretoZe boli ziakmi kongiacich
roénikov sa 16. méja 2018 konala - Dopliujuca volba novych élenov do ZSR. Z celkového
poctu 11 Elenov sa volieb zucastnilo 9 Clenov, ktori si v tajnom hlasovani zvolili novych
Elenov ZSR, ktorymi sa stali; Patrik Kékény z I1.C, Matyas Pisar z | MC, Jan Repak z |.DR a
Daniel Kmetik z |.H triedy.
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Projekty

Milano — Taliansko

ERASMUS* | odbomikov pre  trh Budapest -
Eurdpy 16 3 Madarsko
Recyklohry  |Triedenie pedagogicki |SOSTAP

a recyklacia odpadov Jiaci S | zamestnanci SS | Rimavska Sobota

Rekonstrukcia haly
a nakup strojového
Akény plan | vybavenia pre
rozvoja okresu |zabezpecéenie
Rimavska ¢innosti regionalneho

Sobota centra vzdelavania
pri SOSTAP SOSTAP
v Rimavskej Sobote - - Rimavska Sobota
EKOPOLIS | Mala gkolska SOSTAP
ekozahradka 66 20 Rimavska Sobota
§2.0ds. 1k

Vysledky inSpekénej Cinnosti

22.09.2017

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach

v kontrolovanom subjekte.

Opatrenia prijaté kontrolovanym subjektom boli primerané
zistenym nedostatkom, boli splnené a mali pozitivny dopad na
zobjektivnenie prijimacieho konania na studium, vsetci prijati
Ziaci do prvého roénika splnili podmienku ziskania nizSieho
stredného vzdelania, ktora je predpokladom prijatia na
vzdelavanie v trojroénom ué¢ebnom odbore na strednej odbornej
Skole. Rozhodnutia vydané riaditelom Skoly boli v sulade so
véeobecne zavaznymi pravnymi a internymi predpismi.
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06. 03. 2018

Realizacia externej Casti a pisomnej formy internej casti
maturitnej skusky v strednej odbornej $kole.

Predsedniéka $kolskej maturitnej komisie (SMK) a predseda
predmetove] maturitnej komisie (PMK) boli vymenovani
odborom Skolstva Okresného Uradu v Banskej Bystrici
v stanovenom termine. Pripravenost Skoly na realizaciu EC
PFIC MS z ANJ ako gj jej realizacia boli v sulade so skolskymi
predpismi a pokynmi Narodného ustavu certifikovanych merani
vzdeldvania — MATURITA 2018.

23. 03. 2018

Kontrola odpovedovych harkov z externej ¢asti maturitnej
skusky v strednej odbornej Skole.

Uvedené zistenia jednoznaéne nepotvrdili nepovolenu
spolupracu maturantov po¢as administracie testov EC MS
z ANJ v kontrolovanej skupine €. 08, pripadne inu pomoc
poskytnutu ziakom pri rie§eni uloh.

Zistenia v skupine ¢. 11 tykajuce sa nesuladu originalov
odpovedovych harkov  krizik" s képiami poukazali na dodatoéne
zasahovanie do originalov OH, hoci dotknuté osoby tuto
moznost  vyluéili  avyhlasil, zZze nemaju vedomost
o0 neopravnenej manipulacii s originalmi OH. Zistenia tykajuce
sa hodnotenia odpovedi na UKO EC MS z ANJ potvrdili ich
neobjektivne a nekorektné hodnotenia. Predsednicka PMK
a pomocni hodnotitelia si svoje ulohy neplnili v sulade
s pokynmi NUCEM-u.

08. 06. 2018

Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inSpekciach
v strednej odbornej §kole.

Riaditel kontrolovaného subjektu prijal v stanovenom termine
jedno optrenie na odstranenie zistenych nedostatkov aich
pricin s uvedenim terminu splnenia a menom zodpovednéeho
zamestnanca. Spravu o jeho splneni nezaslal SIC v Banskej
Bystrici v stanovenom termine. Spinenim opatrenia bola PCOZ
v §kolskom roku 2017/2018 realizovana v sulade so véeobecne
zavaznymi a internymi predpismi ajej kontrola a hadnotenie
Ziakov predsedami PMK zabezpecena v pinej miere.
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§2.0ds. 11

Materialno-technické podmienky

Ucebrnia slovenského jazyka 1

Uéebna slovenského jazyka 2

Ucebria madarského jazyka

Uéebna humanitnych predmetov 1

Uéebna humanitnych predmetov 2

Ucéebna prirodovednych predmetov 1

Uéebna prirodovednych predmetov 2

Uéebria matematiky a fyziky

Uéebnia cudzich jazykov 1

Ucebna cudzich jazykov 2

Uéebna cudzich jazykov 3

Uéebna cudzich jazykov 4

U¢ebna cudzich jazykov 5

Uéebna vypocétovej techniky1

Ucebria vypoctovej techniky2

Uéebna vypoctovej techniky3

Ucebna OP elektrotechnickych 1 + laboratérium

Uéebria OP elektrotechnickych 2 + laboratérium

Ucebria ekonomickych predmetov 1

Uéebria ekonomickych predmetov 2

Ucebna strojarstvo

Uéebria automobilov

Uéebna autoskoly

Mechanizacna ucebna

Chemické laboratérium

Projektova ucebnia

Odborna u¢ebria pre strojarov a autoopravarov

7 pracovisk pre autoopravarov (mechanik, lakovnik, karosar a
elektrikar)

2 pracoviska pre strojarov (sustruzenie, frézovanie, vitanie)

3 pracoviska pre strojarsku vyrobu a technické sluzby v autoservise

2 pracoviska pre odbor prakticka Zena ( varenie, Sitie )

5 pracovisk pre odbor mechanik elektrotechnik

3 pracoviska pre cukrarov

1 pracovisko pre pekarov

2 pracovisko pre masiarov

4 pracoviska pre dopravné odbory

3 pracoviska pre ruéné obrabanie

2 pracoviska pre mechanika pocitacovych sieti
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inrisko s umelym travnikom v areali Skoly

telocvicéna

mala telocvicna

posilfiovha

multifunkéné posilfiovacie zariadenie

Priestory teoretického vyu&ovania a praktického vyuéovania su pokryté WIFI SIETOU
(bezdrétovy internet). VSetky triedy a kabinety maju k dispozicii pocita¢ + internet.

Skola disponuje dostatoénym poétom kabinetov pre pedagogickych pracovnikov
a zboroviiou. Chodby a socialne zariadenia v $kole su vyhovujice. Miesta oddychu cez
prestavky , resp. na volny ¢as Ziakov dostadujuce. Sufastou Skoly je Skolska kuchyria
a jedalenr a skolsky bufet, komplex dopiria kolsky internat.

§2o0ds.1m
Finanéné a hmotné zabezpecenie

Organizéacia bola zriadena BBSK na zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu ziakov
a prevadzkuje Skolsku jedalen a skolsky internat pre ziakov véetkych strednych $kél v ramci
zriadovatelskej pésobnosti BBSK v meste Rimavska Sobota. Vykonava nasledujuce druhy
podnikatelskej ¢innosti:

- ubytovacie sluzby

- pohostinska €innost

- autoskola

Skola vznikla 01.09.2014 transformaciou zo Spojenej $koly, Rimavska Sobota, ICO:
42195471.

Organizacia za obdobie september — december 2017 dosiahla stratu 4.734 58 €:

z toho v ramci hlavnej €innosti zisk 6.017,96 € a v podnikatelskej Einnosti stratu 1.283,38
€.V uvedenom hospodarskom vysledku je v8ak zaratana aj dan z prijmov za cely
kalendamny rok 2017 vo vyske 3.277,88 € (HC 1.695,01 € a PC 1.582,87 €).

za obdobie januar — august 2018 dosiahla zisk 9.509,89 €. V priebehu tochto
obdobia sa opravili chodby v jednej z budov teoretického vyuéovania, ako aj zakupil pristroj
3D geometrie na odborny vycvik. Hospodarsky vysledok - zisk 5.508,73 € v hlavnej ¢innosti
— zisk 9.509,89 € a v podnikatelskej ¢innosti strata 4.001,16 €.

Finanéné prostriedky pridelené zo SR, z rozpoétu VUC a z inych zdrojov plne pokryli potreby
Skoly.

Zo Statneho rozpodétu boli Skole pridelené normativne prostriedky na pocéet ziakov
nasledovne:
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za obdobie september — december 2017 374.523,00 €
za obdobie januar — august 2018 766.120,00 € + 50.000,00 € prenesené financné
prostriedky z roku 2017.
K 31.08.2018 nedoslo Kk poklesu postu zZiakov,
pedagogickych pracovnikov o 2 zamestnancov.

V rdmci nenormativnych zdrojov financovania zo SR boli pridelené prostriedky:

no napriek tomu sa znizil

- na vzdelavacie poukazy na obdobie: 9. -12. 2017 vo vyske 2.656,- €
1.—6. 2018 vo vyske. 4.013- €,

v ramci Skoly fungovalo v $kolskom roku 11 kruzkov s poétom ziakov 209.
- na uéebnice :v roku 2016 - 1.050,-€ a v roku 2017 - 2.055,- €
- mimoriadne vysledky skoly 1.000,- €

- odchodné vo vyske 430,- €

- lyziarsky kurz: 4.345 - €

pocet

Z rozpoétu VUC boli kole pridelené prostriedky od septembra 2017 v celkovej vyske
31.982,24 € a od januara do augusta 2018 v celkovej vySke 44.007 - € na zabezpecenie
¢innosti nasledovne:
- 8kolského internatu vo vyske: v roku 2017 - 13.861,00 € a v roku 2018 — 26.943,00 €
- 8kolskej jedalne vo vyske: v roku 2017 — 13.051,24 € a v roku 2018 — 12.112,00 €

- Skole: v roku 2017 — 5.070,00 € a v roku 2018 — 4.952,00 €

Skola Skola Skolsky | Skolsky | Skolska | Skolska
Druh prijmu 09.- 01.- internat | internat | jedalenn | jedalen SPOLU
12.2017 08.2018 09.- 01.- 09.- 01.-
12.2017 | 08.2018 | 12.2017 | 08.2018
Statny
rozpocet —
normativne 374.523,00 | 766.120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.140.643,00
prostriedky
Statny
rozpocet —
normativne 0,00 | 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
prostriedky
z pred. roku
Statny
rozpocet —
nenormativne 4.706,00 | 12.458,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.164,00
prostriedky
Danové
prijmy VUC 5.070,00 4.952,00 | 13.861,00 | 26.943,00 | 13.051,24 | 12.112,00 75.989,24
Viastné
zdroje 11.971,62 | 25.331,49 | 2.703,50 | 4.14450 | 9.821,36 | 21.842,74 75.815,21
SPOLU
396.270,62 | 808.861,49 | 16.564,50 | 31.087,50 | 22.872,60 | 33.954,74 | 1.359.611,45
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9.-12.2017 1.-8.2018 |Spolu
Prijmy z prenajatych budov,
priestorov a objektov 2.536,00€| 6.327,08€| 8.863,08€
1. Hlavna Za predaj vyrobkov, tovarov a
¢innost’ sluzieb 5536,14€| 17.570,76 €| 26.106,90 €
Z dobropisov, vratiek a refundacii 89948€| 1.190,10€| 2.089,58€
2. Skolsky Za predaj vyrobkov, tovarov a
internat sluzieb 2.703,50€| 3.24450€| 5.948,00€
Prijmy z prenajatych budov,
priestorov a objektov 66,00€| 1.02850€| 1.09450¢€
3. Skolska Za predaj vyrobkov, tovarov a
jedalen sluzieb 206,75 € 457 46 € 664,21 €
Stravné Ziaci 7.23598€| 7.686,95€| 14.92293 €
Stravné zamestnanci 2.31263€| 6.58244€| 8.89507€
24.496,48 € | 44.087,79€| 68.584,27 €

V podnikatelskej ¢innosti skola poskytovala sluzby v $kolskom roku 2017/2018
v nasledovnych oblastiach:

K 31.08.2018 vykazovala v podnikatel'skej ¢innosti stratu 4.001,16 €.

- ubytovacie sluzby
- pohostinska €innost

- autoskola
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Vynosy a naklady za obdobie september - december 2017

1. Trzby za vlastné

vyrobky 0,00 0,00 0,00
2. Trzby z predaja

sluzieb 16.816,81 20.311,32 37.128,13
3. Trzby za predany tovar 5.446,10 6.301,43 11.747,53
4. Aktivacia materialu a

tovaru 4.578,05 0,00 4.578,05
5. Aktivacia

vnutropodnikovych

sluzieb 4.382,73 187,00 4.569,73
6. Ostatné vynosy z prev.

éin. 13.297,54 601,68 13.899,22
7. ZuUét. ostat. rezerv z

prev. &in. 0,00 0,00 0,00
8. Trzby z predaja DNM

a DHM 0,00 0,00 0,00
9. Uroky 0,00 0,00 0,00
10. Vynosy z BT z

rozpodctu 40.403,91 0,00 40.403,91
11. Vynosy z KT z

rozpocétu VUC 35.561,01 0,00 35.561,01
12. vynosy z BT zo SR 474.702,79 0,00 474.702,79
13. Vynosy z KT ostatné 7.881,00 0,00 7.881,00
14. V\ynosy z BT mimo

VS 0,00 0,00 0,00
15. Zmena stavu zvierat 0,00 0,00 0,00




1. Spotreba materialu 53.837,30 3.375,49 57.212,79
2. Spotreba energie 35.898,42 1.187,04 37.085,46
3. Predany tovar 4 57517 4.382 .46 8.957,63
4. Opravy a udrziavanie 0,00 670,00 670,00
5. Cestovné 383,85 0,00 383,85
6. Naklady na

reprezentaciu 95,13 0,00 95,13
7. Ostatné sluzby 11.409,94 668,19 12.078,13
8. Mzdové naklady 317.064,19 11.712,08 328.776,27
9. Naklady na soc. a

zdrav. poistenie 112.919,32 4.101,09 117.020,41
10, Ostatné socialne

poistenie 3.978,78 78,74 4.057,52
11. Zakonne socialne

naklady 8.808,08 86,64 8.894,72
12. Dan z motorovych

vozidiel 0,00 754,56 754,56
13. Ostatné dane a

poplatky 50,00 5,00 55,00
14. Predany material 0,00 0,00 0,00
15. Zmluv. pokuty,

penale 0,00 0,00 0,00
16. Ostatné naklady na

prev. ¢innost 3.934 .68 0,00 3.934,68
17. Manka a skody 0,00 0,00 0,00
18. Odpisy, rezervy a

opr. polozky 42.385,01 0,00 42.385,01
19. Tvorba zak. rezerv z

prev. ¢innosti 0.00 0,00 0,00
20. Finanéné naklady 17,10 80,65 97,75
21. Splatna dan z prijmov 1695,01 1.582,87 3.277,88
Vysledok hospodarenia 6.017,96 -1.283,38 4.734,58




AKTIVA 2.229.276,30
1. Dlhodoby nehmotny majetok 0,00
2. DIhodoby hmotny majetok 1.993.110,18
3. Obezny majetok (zasoby) 33.783,18
4. Pohladavky 23.885,41
z toho: odberatelia 20.603,52
poskytnuté prev. preddavky 0,00
ostatné pohladavky 3.191,89
5. Finanény majetok 177.689,64
6. Naklady buducich obdobi 807,89
PASIVA 2.229.276,30
1. Vlastné imanie 211.598,17
2. Fondy 4352,71
3. Nevysporiadany vysledok hosp.
minulych rokov 207.245 46
4. Vysledok hospodarenia za uét.
obdobie -4.263,60
5. Zavazky 1.327.394,07
z toho: rezervy zakonné kratkodobé 0,00
zuctovanie transferov
rozpoctu 1.281.018,15
zavazky zo socialneho fondu 10.962,15
dodavatelia 4.421,68
iné zavazky 0,00
prijaté preddavky 123,50
dan z prijmov 614,30
ostatné priame dane 212,34
ostatné dane a poplatky 0,00
zuét. s Eurépskou uniou 0,00
transfery a ost. zuét. so subj.
mimo 30.041,95
verej. spravy
6. Vynosy buducich obdobi 690.284,06
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Vynosy a naklady za obdobie januar — august 2018

1. Trzby za vlastné

vyrobky 0,00 0,00 0,00
2. Trzby z predaja

sluzieb 17638,22 33192,96 50731,18
3. Trzby za predany tovar 7915,91 7730,62 15646,53
4. Aktivacia materialu a

tovaru 6212,30 0,00 6212,30
5. Aktivacia

vnutropodnikovych

sluzieb 5645,90 392,16 6038,06
6. Ostatné vynosy z prev.

¢in. 36882 0,00 36882,00
7. Zuét. ostat. rezerv z

prev.¢in. 0,00 0,00 0,00
8. Trzby z predaja DNM

a DHM 0,00 208,33 208,33
9. Uroky 0,00 0,00 0,00
10. Vynosy z BT z

rozpoctu 36704,49 0,00 36704,49
11. Vynosy z KT z

rozpoctu VUC 59561,48 0,00 59561,48
12. vynosy z BT zo SR 736754,05 0,00 736754,05
13. Vynosy z KT ostatné 13232,56 0,00 13232,56
14. Vynosy z BT mimo

VS 36590,68 0,00 36590,68
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1. Spotreba materialu 31.576.15 7.774,85 39.351,00
2. Spotreba energie 57.787,95 2.606,98 60.394,93
3. Predany tovar 6.194,18 5.306,53 11.500,71
4. Opravy a udrziavanie 17.590,78 511,42 18.102,20
5. Cestovné 1.955,25 21,20 1.976,45
6. Naklady na

reprezentaciu 104,22 0,00 104,22
7. Ostatné sluzby §2.023.35 1.566,09 53.589,44
8. Mzdové naklady 483.434,23 19.812,25 503.246,48
9. Naklady na soc. a

zdrav. poistenie 173.831,82 6.926,26 180.758,08
10, Ostatné socialne

poistenie 5.795,55 135,64 5.931,19
11. Zakonné socialne

naklady 34.600,48 153,56 34.754,04
12. Dan z motorovych

vozidiel 0,00 0,00 0,00
13. Ostatné dane a

poplatky 4.930,77 321,71 5.252,48
14. Predany material 0,00 0,00 0,00
15. Zmluv. pokuty,

penale 1.124,92 0,00 1.124,92
16. Ostatné naklady na

prev. ¢innost 3.308,96 173,48 3.482,44
17. Manka a $kody 0,00 0,00 0,00
18. Odpisy, rezervy a

opr. polozky 73.209,00 0,00 73.209,00
19. Tvorba zak. rezerv z

prev. ¢innosti 0,00 0,00 0,00
20. Finan¢né naklady 60,09 215,26 275,35
21. Splatna dan z prijmov 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia 9.509,89 -4.001,16 5.508,73




AKTIVA 2.374.462,62
1. DIhodoby nehmotny majetok 0,00
2. Dlhodoby hmotny majetok 1.941.937,82
3. Obezny majetok (zasoby) 28.259,60
4. Pohladavky 24.914,96
z toho: odberatelia 20842,60
poskytnuté prev. preddavky 72,00
ostatné pohladavky 1.888,68
preddavky dan z prijmov 2.111,68
5. Finanény majetok 873 365,056
6. Naklady buducich obdobi 939,69
PASIVA 2.374.462,62
1. Vlastné imanie 224 409,41
2. Fondy 4.352,71
3. Nevysporiadany vysledok hosp.
minulych rokov 220.056,70
4. Vysledok hospodarenia za uét.
obdobie 12.811,24
5. Zavazky 1.473.001,71
z toho: rezervy zakonné kratkodobé 0,00
zuétovanie transferov
rozpodétu 1.321.626,42
zavazky zo socialneho fondu 11.715,89
dodavatelia 1.029,07
iné zavazky 54.581,55
prijaté preddavky 1.438,10
zamestnanci 730,01
ostatné priame dane 9.057,35
ostatné dane a poplatky 2.683,27
ZUEt. s organmi soc. a zdrav.
zabezp. 36.040,78
transfery a ost. zuét. so subj.
mimo 34.099,27
verej. spravy
6. Vynosy buducich obdobi 677.051,50
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§2.0ds.1n
Plnenie stanoveného ciela

Vyhodnotenie stanovenych ciefov v Skolskom roku 2017/2018:

Uéinnou propagaciou zabezpeéit’
dostatoény pocet zaujemcov o
Studium v jednotlivych Studijnych
a uéebnych odboroch

Organizacia Dria otvorenych dveri, propagacia Skoly
na Burze povolani, naviteva deviatakov na ZS,
organizovanie fubalového turnaja pre Ziakov ZS,
propagacia skoly na web-stranke skoly, web-stranke
BBSK, v miestnych médiach.

Déslednou kontrolou absencie
ziakov triednymi ucitelmi zlepsit’
dochadzku na vyucéovaci proces

Ciel sa realizoval ddslednou kontrolou triednych
ucitefov. V tejto oblasti este mame rezervy nakolko
pocet vymeskanych hodin Ziakmi Skoly je stale
vysoky.

Zapajanim vsetkych ziakov do
aktivit podporovat’ vychovu
k aktivhemu ob¢&ianstvu

Prostrednictvom vyuCovania obcianskej nauky.
Organizovanie $kolského kola Olympiady [udskych
prav.

Realizovat’ aktivity v ramci Tyzdria
boja proti zavislostiam

Realizacia v ¢ase od 13. — 16. 11. 2017 - Sportove,
kulturne akcie, sutaze pre ziakov

Pinit’ alohy v oblasti ochrany deti a
mladeze pred negativnymi javmi a
Sirenim drog ( aj legalnych ) v
Skolskom prostredi

Primarna prevencia v $k. r. 2017/2018 bola zamerana
na prevenciu uzivania tabaku a alkoholu hlavne u
Ziakov prvych a druhych roénikov a na otazky
spojené s racionalnou vyzivou.

V prvych a druhych roénikoch sa realizoval uceleny
prevenény program, ktory zabezpedili S$pecialne
pedagogicky z CPPPaP v Rimavskej Sobote.

V spolupraci s okresnou kniznicou M. Hrebendu v
Rimavskej Sobote sa uskutoCnili prednasky a
besedy na tému racionalna vyziva , infekéné choroby,
ludské prava a iné.

Realizovat’ prvky vychovy
k manzelstvu a rodiGovstvu

V spolupraci so socialnymi pedagogiCkami sme v
tomto Skolskom roku riesili druhych roénikoch: otazky
rodiny, jej funkcie, partnerskych vztahov.

Realizovat’ prvky environmentalnej
vychovy

Pripomenuli sme si Den Zeme, Den jablka, Svetovy
dern vody.

Skola sa zapojila do projektu: Hodina Zeme,
Eurépske solarne dni

Rozvijat’ spoluuéast’ rodi¢ov pri
rieSeni aktualnych problémov vo
vietkych oblastiach €innosti $koly

Spolupracovali sme s rodi€émi pri rieseni problémov
so ziakmi v 8kole individualnymi stretnutiami, na
rodi€ovskych zdruzenia i telefonicky. Rada rodic¢ov
bola informovana o ¢&innosti skoly prostrednictvom
zastupcov rodi€ov v Skolskej rade.

Podnecovat’ spolupatri¢nost’
Ziakov so skolou a vytvarat’ kladny
imidz Skoly

Vytvarame kladny imidz skoly prostrednictvom web-
stranky, facebooku, miestnych médii.
Reprezentaciou ziakov v sutaziach sme upevnovali
spolupatri¢nost ziakov skoly.




Ziaci $koly sa =zapojili do $portovych sutazi,

10 Zapajat’ ziakov do dlhodobych podrobnejsie v kapitole § 2. ods. 1 i — Sportové
"| Sportovych sut’azi aktivity
V Skolskom roku 2017/2018 sa ziaci zucastnili

Realizaciou exkurzii umoznit’
Ziakom poznavanie historického

exkurzii:

Odborna prax v Milane,

Odborna prax Budapest

exkurzia v Nemecku vo firme Horsch.

1. a kultirneho dediéstva mesta, kraja Ermg(i}gll?s (;?;aén
a celého Slovenska i 5 'g_ L :
navsteva Viglasského zamku
Dni pola Drienovec,
ucast na Univerzitnom dni techniky v Nitre
Pneusej Hlohovec
Organizovanim Skolskych sut'azi Skolské sutaze v oblasti $portu, prirodnych vied,
12. | podporovat’ nadanie a talent ziakov |informatiky, vyu€ovacieho jazyka, cudzich jazykov,
Skoly odbornych predmetov.
Nadralej zlepSovat’ materilno- V ramci Akcneho pla'pu rozvoja okresu Rivmavskéz
i g Sobota sa na Skole bude rekonstruovat
iscimicks wykavenie skoly, polnochospodarska hala arealizuje sa naku
13. | budovat’ materialno — technické troi 'hp b X b e sa f
vybavenie pre novy &tudijny odbor strojového vybavenia pre zabezpecCenie Ccinnosti
: regionalneho centra vzdelavania pri SOSTAP v
agromechatronik. o ;
imavskej Sobote.
Rozvijat’ kontakty s regionalnymi 5
komorami: Slovenskou obchodnou | Skola uz dlhodobo spolupracuje so SOPK a SPPK.
a priemyselnou komorou, Skola spolupracuje so svojimi zmluvnymi partnermi, u
Slovenskou polnohospodarskou ktorych je zaruka dalsieho vedomostného a
a potravinarskou komorou, profesionalneho rastu studentov : Kissling Slovensko,
14. | nadviazat’ kontakty so s.r.o., SAD Luéenec, Expresstrans, s.r.o., Autoservis
zamestnavatelmi za uéelom Novak Rimavska Sobota, Autotrade RS, Rimavska
realizacie praxe a odborného Sobota.
vycviku u nich
Realizovat’ projekty na ziskanie Bol vypracovany a podany projekt IROP: Moderna
finanénych prostriedkov cez Akény [stredna odborna $Skola - buducnost pre Vase
15. | plan rozvoja okresu Rimavska zamestnanie.
Sobota na modernizaciu
odborného vzdelavania
16. ZII::: rgmﬁ(?g:::gt;;gzg it Vv ékolskom_rok_u 20?7/2(_)18 pokrac":ujgme VO ve_denf
Aok imants il Siakav elektromclgej_ triednej knihy a vedeni pedagogickej
dokumentacie cez aSc agendu.
V rimci odbornej praxe umoznit’ Ziaci égoly v §kolskom _r’ogu 2@17?018 vykqna’va[i
nagim 3iakom absolvovanie o<_jbornu prax v nas[edgjumch_ firmach: Ta_luns a.s.
odborného vjcviku u Rimavska Sobota, Gabriel Steiner — predaj a servis
17. Rimavskd Sobota, K&K servis, s.r.o.Brmo, K&K

zamestnavatelov ako je Tauris, a.s.,
Kissling a autoopravarenské
servisy

MEATPROCESING s.r.o. Dunajska Streda, Ru-go
AUTO Jesenské, AUTORIS s.r.o. Rimavska Sobota,
R2M servis s.r.o. Rimavska Sobota
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§2.0ds.10

Uspechy a nedostatky

- kvalifikovani ucitelia, ochotni spolupracovat
a dalej sa vzdelavat

- ponuka komplexnych sluzieb — teoretickeé
vyuCovanie, praktické vyucovanie, skolsky
internat, stravovanie

- zabezpeéenie praktického vyucovania vo
vlastnych priestoroch a v zmluvnych
podnikoch

- dobra informovanost o $kole, aj medialna
propagacia

- ponuka zaujmovych kruzkov

- poznavacie exkurzie, vylety, Skolské akcie,
lyziarsky vycvik

- vystavna a prezentaéna Cinnost, uéast na
sutaziach

- realizacia projektov

- inovacia $tudijnych a uéebnych odborov
a zamerani s ohladom na uplatnenie
absolventov v praxi

- uplatnenie nasich ziakov na trhu préace

- ponuka atraktivnych odborov

- nové formy a metddy prace so Ziakmi

- spolupraca s firmami a ludmi z praxe

- nadvazovanie partnerstiev a spoluprace so
Skolami, sponzormi, praxou

- uéast na sutaziach, vystavach,
prezentaciach

- vytvorenie pracovnych prileZitosti v regione

- vzdialenost $koly od mesta

- dopravna dostupnost na odborny vycvik
pre u¢ebny odbor autoopravar

-vysoké percento ziakov zo socialne slabého

prostredia

- nezamestnanost v regione, malo
pracovnych prilezitosti

- nie su vytvorené podmienky pre drobné a
stredné podnikanie v regiéne

- zniZzovanie vedomosti ziakov, ktori
prichadzaju na $kolu

- fluktuacia mladych ludi z regiénu do
hospodarsky vyspelejsich oblasti

- zla socialna situacia niektorych rodin
nasich ziakov

Objektivne prekazky v rozvoji Skoly:

- demograficky vyvoj v regione
- socialne zlozenie (Struktura) ziakov

- obmedzené pracovné moznosti pre absolventov v regione

Uréenie priorit:

Priority budu smerovat k vylepdenie kvality Skoly a spokojnosti zakaznikov — uditelov, Ziakov
arodiCov. Na zaklade celkovych vysledkov SWOT - analyzy uvedenych u oslovenych
respondentov mozno priority nasej $koly zhrnut do nasledovnych prioritnych oblasti :
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. $kola ako zdrava organiza¢na kultura
. riadenie l'udskych zdrojov

. socialne riadenie §koly

. informaény systém skoly

. 8kolsky vzdelavaci program

b LN =

Navrh rieSenia:

K riegeniu stavu Skoly (prilezitosti, slabé stranky a hrozby) s ohfadom na stanovené priority
navrhujem nasledovné moznosti

- zavadzanie novych Studijnych a ucebnych odborov avychova absclventov
potrebnych pre trh prace

- inovécia SkVP

- snazit sa ziskat finanéné prostriedky aj z inych zdrojov (najmé granty a projekty)

- uskuto&riovat dni otvorenych dveri a vyjazdy na zakladné $koly (ziskat konkurenéné
vyhody), vyuzivat najma imidz skoly

§2.0ds.1p
Uplatnenie ziakov
Uspesne ukonéilo stadium v $kolskom roku 2017/2018: 76 Ziakov

( Priginy neuspesného ukongenia $tudia neukonéenie posledného roénika stddia, prerusenie
studia. )

Z tocho :

- prihlagky na VS: 3%

- na nadstavbove studium: 26%

- evidovani nezamestnani: 13%

- Ziaci, ktori sa uplatnili pracovnom pomere: 42%

§2.0ds.2a

Psychohygienické podmienky

rozvrh hodin a prestavok respektuje psychohygienické pozZiadavky a potreby Ziakov

i utitelov,

s Ziaci pocas prestavok mézu vyuzit as na nakup desiatej a ¢as na relaxaciu a
oddych,

s Ziaci su pravidelne oboznamovani s pravidlami bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci a protipoZiarnymi predpismi na triednickych hodinach a v ramci kurzu ,,Ochrana
Zivota a zdravia“,

s Skolsky poriadok urCuje prava a povinnosti Ziakov i zamestnancov, jeho

dodrziavanim predchadzame urazom poéas prestavok a premiestriovania sa ziakov



do odbornych u¢ebni a na hodiny telesnej vychovy,

e v odbornych uéebniach dodrzujeme osobitné predpisy, s ktorymi su ziaci
oboznameni vzdy na zadiatku $kolského roka,

e exkurziam, vychadzkam, kurzom a volnému ¢asu pocas prazdnin predchadza
informovanie Ziakov 0 bezpe¢nom spravani sa, o dodrziavani predpisov v cestnej
premavke atd’,

e pedagogické dozory su prevenciou pred vznikom $kolského urazu ziakov poéas
vyucovania i prestavok ziakov,

e v objekte skoly je na viditelnom mieste oznafenie upozorfujuce na zdkaz fajcit,
pozivat alkohol a pouzivat iné skodlivé a omamne latky.

Volnocasové aktivity
Zaujmové vzdelavanie a mimoskolské aktivity maju za ciel zabezpedit pre deti a mladez
zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu a podmienky na rozvoj ich zaujmov alebo talentu.

Zaujmoveé vzdelavanie tzv. kruzky boli realizované v priebehu skolského roka v predpisanom
rozsahu najmenej 60 hodin.

Stav k 15.9.2017:
Pocet vydanych vzdelavacich poukazov: 403

Podcet prijatych vzdelavacich poukazov:

Carovné medovnicky 13 Ing. Andrea Kisantalova
Dopravna vychova 24 Ing. Ludovit Liptak
Finan¢na gramotnost 14 Ing. Zaneta Csobova
Enviromentalny 24 Ing. Dagmar Vasova
Fyzikalny 21 Ing. Juraj Kovacs
Odbornegj informatiky 22 Ing. Ladislav Farkas
Kruzok technologie 18 Ing. Maria Habodasz
Studena kuchyna 18 Miroslav Jansky
Sportova priprava 15 Milan Spaéek
Sportové véeliCo 16 Mgr. Stefan Szdke
Sportovy 24 PaedDr. Jan Barto
[Spolu: krizkov:11 [ 200 | ]
§2.0ds.2c

Spolupraca skoly s rodi¢mi

Skola pri rie§eni vychovno-vzdelavacich problémov, odmerovani najlepsich a
najuspesnejsich Ziakov reprezentujucich skolu na réznych sutaziach (ZENIT, JUNIOR
CASTROL, SOC, olympiddy v cudzich jazykoch, $portové sutaze a pod.) Uzko
spolupracovala so zdruzenim rodi¢ov na zasadnutiach ZR pocas skolského roka 2017/2018.
ZR podporovalo $kolu v uplatiovani vychovno - vzdelavacich poziadaviek, pomahalo pri
uplatiiovani $kolského poriadku v praxi. Rodi¢ia boli napomocni pri riegeni aktualnych, najma
vychovnych problémov.



§2.0ds. 2d

Spolupraca skoly a verejnosti

$kola je aktivnym é&lenom regionalnej komory Slovenskej obchodnej a priemyselnej komory
Skola je aktivnym &lenom 1. Slovenského strojarskeho klastra so sidlom areal PPS, Detva.

Skola spolupracovala v $kolskom roku 2017/2018 so svojimi zmluvnymi partnermi, u ktorych
je zaruka dalsieho vedomostného a profesionaineho rastu $tudentov . Tauris a.s. Rimavska
Sobota, Gabriel Steiner — predaj a servis Rimavska Sobota, K&K servis, s.r.o.Brmo, K&K

MEATPROCESING s.r.o. Dunajska Streda, Ru-go AUTO Jesenské, AUTORIS sr.o.
Rimavska Sobota, R2M servis s.r.o. Rimavska Sobota

Zaver

Vypracoval: Ing. Karol Kisantal
V Rimavskej Scbote, dha 30. 8. 2018

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna 30. 8. 2018
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